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I .. Zusammenfassung

Das Alter(n) ist sehr vielseitig und komplex. Die Entwicklung von neuen Wohnangeboten fiir
Senioren muss sich der zusatzlichen Steigerung der Bediirfnislage stellen. Die Integration der
Pflege hat hierbei eine hohe Prioritat. Herauszustellen ist, dass Wohnformen durch Flexibili-
tat, Vielfalt und Vernetzung im Wohnangebot zu einer Ubersichtlichkeit und Strukturiertheit
bei den Nachfragern sorgt. Es besteht Bedarf an vielfaltigen und attraktiven Wohnmodellen
fur eine selbstbestimmte Alter(n)sphase, ebenso wie klare und verbindliche Angebotsstruk-
turen erforderlich sind.

Flexibilitdt ist ein Hauptmerkmal des ,,Neuen Wohnens im Alter“. Sie bezieht sich sowohl
auf das barrierefreie Umbauen als auch auf soziale Aspekte. Senioren brauchen die Még-
lichkeit, sich zuriickziehen zu kdnnen, aber ebenso Integration und Aktivitdt. Die Kombina-
tion aus beidem schafft zukunftsweisende Wohnformen. Barrierefreie Wohnangebote eignen
sich nicht nur fiir Senioren, sondern auch fiir Familien. Diese Flexibilitat férdert nicht nur das
Miteinander der Generationen, es lasst auch den Gedanken des Mehrgenerationenwohnens
wieder aufleben. Dariiber hinaus erleichtert eben diese Flexibilitdat das Miteinander der Ge-
nerationen. Familien und jiingere Ein-Personen-Haushalte werden in Zukunft zunehmend
Dienstleistungen nachfragen, die heute noch weitgehend auf Senioren zugeschnitten sind.
Hilfen im Haushalt, ,,Essen auf Radern“ sowie Angebote zur Freizeitgestaltung werden als
Dienstleistungsangebote der Wohnungswirtschaft an Bedeutung fiir alle Nachfrager ge-
winnen.

Zur optimalen Gestaltung von neuen Lebensrdumen im Alter gilt es, Akteure zu gewinnen,
die ganzheitliche Aspekte wie die Koordinierung von verschiedenen Anbietern und Dienst-
leistungstragern sowie die Vernetzung der Vielfalt beriicksichtigen. Als Moderatoren unter-
stiitzen sie die Mitbestimmung und Selbstverwaltung und fordern dadurch Aneignungs- und
Integrationsprozesse vor Ort. Sie dienen gleichzeitig dem Miteinander der Generationen und
regen das Bewusstsein des biirgerschaftlichen Engagements der Bewohner an. All dies fiihrt
zu lebendigen Nachbarschaften in nachhaltigen Wohnformen.

Das ,,Neue Wohnen im Alter“ zeichnet sich demnach durch eine starkere Vernetzung von viel-
faltigen Angeboten aus. Ein wichtiger Bestandteil hierfiir ist der Faktor Sicherheit. Sicherheit
beziiglich des Wohnens im Alter entsteht durch die Optimierung der Selbstbestimmtheit im
Alter und der Kommunikation. Ebenso wichtig ist es, Wohnen im Alter sowohl ,,bottom up*
als auch ,top down*“ zu gestalten. Es stellt eine individuelle und gesellschaftliche Heraus-
forderung dar.

Baulich lassen sich drei Trends feststellen:

e Erstens gilt es, den Bestand an Wohnraum zu halten. Durch Wohnraumanpassung, Nach-
barschaftsverbande und Mehrgenerationenwohnen lassen sich ansprechende Wohnsitua-
tionen fiir Senioren schaffen, ohne neu planen und bauen zu missen.

e Zweitens stofRen die steigenden Bediirfnisse der Senioren nach Aktivitat, kulturellen Ange-
boten und Integration in landlichen Strukturen zunehmend auf Ablehnung. Wohnen im
Alter tendiert verstarkt in die Stadte hinein. Hier miissen spezielle Lésungen fiir den ldnd-
lichen Raum geschaffen werden.

e Drittens lassen sich flexible Wohnformen fiir ALLE Lebenslagen am besten vermarkten, da
sie nicht nur Senioren, sondern Menschen aller Altersgruppen ansprechen.
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Auch sozial lassen sich drei Aussagen machen:

e Erstens gilt es, Angebote fiir Hilfs- und Pflegebediirftige durch Dienstleister der Pflegewirt-
schaft zu integrieren. Wohnen und Pflege sollten sich aneinander orientieren.

e Zweitens wird das Wohnen fiir alle Generationen zunehmend an Bedeutung gewinnen und
neue Wohnformen im Alter stark beeinflussen. Die Steigerungstendenz der Wohnzufrie-
denheit in vielfdltig vernetzten Wohnanlagen wird hoher eingeschdtzt als in herkdmm-
lichen Wohnungsangeboten.

e Drittens sollte Mitbestimmung ermdglicht und ausgeiibt werden. Ohne die Mitbestimmung
der Bewohner werden die heute so dringend benotigten Wohnformen keine Nachhaltigkeit
finden.

Die Bestandsaufnahme zeigt, dass Einzelpotenziale und Projektideen vorhanden sind, um
attraktive Angebote zu entwickeln und am Markt zu positionieren. ,,Wohnen im Alter“ ist eine
Gemeinschafts- und Querschnittsaufgabe, die aus Leistungen verschiedener Anbieter be-
steht. Diese Leistungen zu koordinieren, Anbieter zu vernetzen und Angebote zu entwickeln
ist kommunal- bzw. regionalpolitische Basisarbeit, die einer klaren politischen Willensbil-
dung mit entsprechenden Umsetzungsmafnahmen bedarf.

Aktiv unterstiitzt wird dies auch durch den Landesseniorenbeirat als beratendes Organ der
Landesregierung und des Landtages in seniorenpolitischen Fragen. Dieser definiert seine
Aufgabe neben einer Interessensvertretung fiir Senioren besonders in einer aktiven Mitwir-
kung bei der Gestaltung des demografischen Wandels in allen Aktionsfeldern. Damit korri-
giert er die bisher noch vorherrschende Meinung, dass Politik FUR Senioren und nicht MIT
ihnen gestaltet werden muss. Durch das ,,Gesetz zur Starkung der Mitwirkung der Seniorin-
nen und Senioren am gesellschaftlichen Leben in Mecklenburg-Vorpommern“ wurde diese
Mitwirkung in Gesetzesrang erhoben und damit aus der Beliebigkeit fiir beide Partner ge-
nommen. Der Landesseniorenbeirat wirkt beispielsweise aktiv bei der Neufassung der Lan-
desbauordnung sowie der kommunalen Seniorenbeirdte bei der Gestaltung der Verkehrs-
infrastruktur (z. B. Verlauf von Radwegen) mit.

Die Untersuchung des Themas ,,Wohnen im Alter” spiegelt das wider, was auch fiir den Be-
reich ,,Gesundes Alter(n)“ zutrifft: Bislang wurde das Thema ,,Wohnen im Alter* von verschie-
denen Wirtschaftszweigen und Fachbereichen nach Bedarf bearbeitet, es ist nicht als eigener
und vernetzter Fachbereich institutionalisiert. Verschiedene Akteure, Experten und auch eine
Vielzahl von Kommunen zeigen sich an einer gemeinsamen Entwicklung interessiert. Was
jedoch fehlt und worauf in Expertengesprachen immer wieder verwiesen wurde, ist eine zen-
trale Anlaufstelle, die die verschiedenen Regionen und ihre Dienstleistungsanbieter mitein-
ander verbindet.
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Die wachsende Informationsflut zum Thema ,,Wohnen im Alter, die Unmenge an Einzellésun-
gen und Projekten einerseits und die begrenzte Informationsaufnahmefahigkeit durch den
Menschen andererseits sind im Zeitalter der Digitalisierung grof’e Herausforderungen und
von den einzelnen Menschen bzw. Unternehmen und Institutionen kaum noch zu bewalti-
gen. Die Zeit fiir die Sichtung, Vernetzung und Vertiefung der Erkenntnisse wird immer kiirzer.
Wichtige Schlussfolgerungen drohen in der Informationsflut unterzugehen.

Mit der Bestandsaufnahme ,,Wohnen im Alter” sollen daher keine weiteren allgemein bekann-
ten Erkenntnisse dargestellt werden. Diese werden und wurden hinlanglich in anderen Stu-
dien und Berichten untersucht, so z. B. im Strategiebericht der IMAG Demografischer Wandel
der Landesregierung Mecklenburg-Vorpommern (MV) ,,Mecklenburg-Vorpommern. Weltoffen;
modern und innovativ. Den demografischen Wandel gestalten.“, in den Berichten zu den The-
men ,Lebenssituation Alterer in M-V heute“ und ,,Wohnen im Alter in M-V* der Enquetekom-
mission ,Alter werden in MV“ des Landtages MV sowie aktuell in der ,,Generali Altersstudie
2013 — Wie dltere Menschen leben, denken und sich engagieren®. Mit dieser Bestandsauf-
nahme erfolgt eine Abgrenzung zu diesen Berichten, da hier gezielt auf die Darstellung der
Vernetzung von Wirtschaftszweigen anhand von Geschéaftsmodellen in den verschiedenen
Wirtschaftsbereichen Mecklenburg-Vorpommerns Wert gelegt wird.

Die vorliegende Bestandsaufnahme zum Thema ,,Wohnen im Alter — Projekte, Produkte und
Dienstleistungen in Mecklenburg-Vorpommern“ ist daher auch aus der Sicht einer Unterneh-
mung aus der Wirtschaft, der APEX MV UG (haftungsbeschréankt), im Auftrag der Strategiegrup-
pe Gesundes Alter(n) des Kuratoriums fiir Gesundheitswirtschaft des Landes Mecklenburg-
Vorpommern vorgenommen worden.

Es ist ausdriicklich nicht das Ziel der Bestandsaufnahme, vorhandene Strukturen in MV im
Sinne einer Evaluierung qualitativ zu bewerten, weder wissenschaftlich noch wirtschaftlich.
Auch kdnnen einzelne Kapitel unterschiedlich gewichtet sein. Die Ergebnisse stellen daher
ausdriicklich kein Votum fiir oder gegen bestimmte Wirtschafts- und Wissenschaftsbereiche
dar, zeigen aber die Vielfalt der Branchen und Bereiche auf, die den Bereich ,,Wohnen im
Alter* mit einem Geschaftsmodell verbinden. Fiir die beschriebenen Bereiche, aber auch
dariiber hinaus, konnen sich unter Umstdnden Finanzierungsbedarfe ergeben, die liber die
Empfehlungen hinausgehen, die im Rahmen der vorliegenden Bestandsaufnahme gegeben
werden. Solche Betrachtungen sind nicht Gegenstand der Bestandsaufnahme und missten
gegebenenfalls separat vorgenommen werden.

Die Autoren tibernehmen keinerlei Gewéhr fiir die Aktualitat, Korrektheit oder Qualitat der
bereitgestellten Informationen. Die dargestellten Beispiele spiegeln nur einen Bruchteil der
Vielfalt in MV zum Thema ,,Wohnen im Alter* wider.
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2.1 Vorgehensweise und Methodik N

Mit der nun vorliegenden Bestandsaufnahme ,,Wohnen im Alter wird der Strategiegruppe
Gesundes Alter(n)* ein Arbeitspapier zur Verfligung gestellt, um daraufhin strategische Maf-
nahmen und konkrete Empfehlungen mit einem Zeithorizont bis zum Jahr 2020 abzuleiten
und zu erarbeiten. Sie dient als Orientierungsrahmen und gibt Hilfestellung zur Entwicklung
und Ausschopfung der Potenziale der Gesundheitswirtschaft. Die Empfehlungen sollen ins-
gesamt dazu beitragen, MV als einen wettbewerbsfahigen sowie attraktiven Standort der Ge-
sundheitswirtschaft zu etablieren. Zwar beriihren alle in der Expertise aufgefiihrten Praxis-
beispiele die Kooperation zwischen Wohnungswirtschaft und Gesundheitswirtschaft, jedoch
konnte eine Betrachtung der komplexen Situation im Rahmen der Bestandsaufnahme nicht
geleistet werden.

Die Schwerpunkte bei der Erstellung der Bestandsaufnahme wurden auf die Vorstellung von
Projekten, Produkten und Dienstleistungsangeboten in den Bereichen Wohnformen, woh-
nungsnahe Dienstleistungen und altersgerechtes Umbauen gesetzt.

=\
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Wohnformen 55+ Wohnungsnahe Dienstleistungen Altersgerechtes Umbauen

Bild 1: Kategorisierte Darstellung der ausgewdhlten Praxisbeispiele aus MV

Ziel der Strategiegruppe Gesundes Alter(n) ist es, ,einschlagig ausgerichtete Leitprojekte zur Entwicklung von Produkten und Dienstleistungen
durch Unternehmen bzw. Kooperationsverbiinde zu unterstitzen, die in weiteren Schritten in die Praxis zu tiberfithren und im Markt mit neuen
Vermarktungsstrategien zu implementieren sind. Hierzu bedarf es zunachst einer Markt- und Potenzialanalyse, in der regionale und bundeswei-
te Projekte auf deren Ubertragbarkeit fiir unser Bundesland hin analysiert und ausgewertet werden. Durch eine vertiefte Kenntnis der Branchen
Gesundheitswirtschaft und Wohnungswirtschaft sollen auch innovative kleinere Anbieter von gesundheitlichen Produkten und Dienstleistungen
aktiviert werden*,, Masterplan Gesundheitswirtschaft Mecklenburg-Vorpommern 2020, S. 61
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»Wohnen im Alter in MV sollte Antworten auf folgende Fragestellungen geben:

e Welche Unternehmen, Produkte und Dienstleistungen gibt es bereits am Markt?
e Welche Trends kénnen identifiziert / abgeleitet werden?
¢ In welche Teilmadrkte bzw. an welche Zielgruppen werden die Produkte und Dienstleistun-

gen vermarktet?

e Welche Geschdftsmodelle gibt es bereits und wie werden diese vermarktet?
e Welche neuen Mafinahmen lassen sich aus den Vorschldgen der Branchenakteure ab-

leiten?

Tabelle 1: Praxisbeispiele nach Wirtschaftsbereich / Branche (Teilmarkte) MV

Pflegewirtschaft

Lubmin

WVG Greifswald Betreutes Wohnen Wohnformen

WGA Stralsund KNIEPERHAUS Wohnformen
Wohnungswirtschaft Hagenower Wohnungs- Uns Hiisung Wohnformen

gesellschaft

WOBAG Grevesmiihlen Wohnen Wohnformen

mit Sicherheit und Service

Philia Pflegedienst, Seniorenwohnanlage Wohnformen

Stavenhagen »Am Wasserturm“

DRK Kreisverband OVP, Senioren- & Servicezentrum Wohnortnahe

Dienstleistungen

Dienstleister

DRK Kreisverband OVP, Altersgerechtes Wohnen Wohnformen
Wolgast mit Betreuungsangebot

DRK Kreisverband OVP, Wohngemeinschaft fir Wohnformen
Anklam Menschen mit Demenz

HeBeKoKoltz GmbH & Co Seniorenresidenz Wohnformen
KG, Demmin

APEX MV UG (haftungsbe- | Technikgestiitzte Dienstleis- | Wohnortnahe

schrénkt), Demmin

tungen

Dienstleistungen

SMS Sattler & Mahlitz
Sportgerdte GbR, Greifs-
wald

Bewegungsparcours
fiir Senioren

Wohnortnahe
Dienstleistungen

Stadt Teterow und Wohnen mit Service Wohnformen
Wohnungsgesellschaft
Stadte & Gemeinden Stadt Teterow und Begegnungsstatte Wohnortnahe
Wohnungsgesellschaft »Regenbogenhaus* Dienstleistungen
Dobbertin Dorf im Dorf Wohnformen
Torpiner Forum Vereinshaus ,,Alte Schule* Wohnformen
Mieter & Senioren Mieter, Wohnungsgenos- Mietwohninitiaitve Wohnformen
senschaft, Stadt Rostock ,»Taran Tur*
Baugemeinschaft »Die Broker“, Rostock Wohnformen

Handwerksbetriebe

Handwerkskammer
Schwerin

Innovatives Haus

Altersgerechtes Umbauen

Kreishandwerkerschaft
Schwerin

Bauen fiir Senioren

Altersgerechtes Umbauen

Wissenschaft

Hochschule Wismar

Barrierefreiheit
in der Sanierung

Altersgerechtes Umbauen

Hochschule Wismar

Alter in neuem Licht

Altersgerechtes Umbauen

Wirtschaftsforderung

Technologiezentrum
Vorpommern, Greifswald

AAL Informations- und
Kompetenzzentrum

Wohnortnahe
Dienstleistungen




Chancen fiir die Entwicklung von Produkten und Dienstleistungen flir Generationen ergeben
sich in verschiedenen Bereichen, wobei als Schnittstellen auch die weiteren Gestaltungs-
felder im vorliegenden Masterplan Gesundheitswirtschaft Mecklenburg-Vorpommern 2020
zu nennen sind. Neben der wachsenden Nachfrage nach einer besseren medizinischen
Versorgung wdchst auch die Nachfrage nach ergdnzenden Gesundheitsdienstleistungen des
2. Gesundheitsmarktes2.

Die Empfehlungen sollten — sofern méglich — mit Finanzierungsinstrumenten und -quellen
untersetzt werden. Rechtlich relevante Probleme sollten identifiziert werden.

Ebenfalls sollten moglichst folgende Aspekte im Vordergrund stehen:

e Wie wurde die Wertschdpfungskette gebildet?

e Welche Schwierigkeiten sind dabei aufgetreten?

e Wie wurden diese gelost?

e Welche Rolle bei den Losungsansdtzen spielen der Staat, die Region sowie staatliche For-
derungen?

e Welche Lehren und Empfehlungen lassen sich daraus fiir die Durchfiihrung dhnlicher
Projekte aus heutiger Sicht ableiten?

Die Bestandsaufnahme wurde von der Leitung der Strategiegruppe Gesundes Alter(n) sowie
einer Vertreterin der BioCon Valley® GmbH begleitet. Das Team tauschte sich zum Stand der
Bestandsaufnahme aus und bildete auf der Basis vorlaufiger Ergebnisse und Einschatzungen
Schwerpunkte, die vertiefend betrachtet wurden. Es stellte gleichzeitig die Verbindung zur
Strategiegruppe Gesundes Alter(n) des Kuratoriums fiir Gesundheitswirtschaft des Landes
Mecklenburg-Vorpommern dar.

Das Arbeitspapier wurde in mehreren Phasen erstellt:
e Auswahl und Bewertung von Projekten, Produkten und Dienstleistungsangeboten

In dieser Phase wurde der Untersuchungsrahmen fiir die Bestandsaufnahme sowie die the-
matische Schwerpunktsetzung abgestimmt. Nach einer umfangreichen Recherche wurde
eine Vorlage erstellt und an ausgewahlte Experten (ca. 250) der Branche verschickt. Die
Beispiele sollten Aussagen zu den einzelnen Projekten, zu den Herausforderungen, aber
auch zur Uberwindung von Hindernissen enthalten, so z. B. wesentliche Erkenntnisse und
Empfehlungen (z. B. politisch, wirtschaftlich, finanziell etc.). Ebenso sollten die Zukunfts-
aussichten der Projekte realistisch dargestellt werden.

Aufgrund des geringen Riicklaufs haben die dargestellten Beispiele vorerst nur den Charak-
ter einer Stichprobe.

Priifen auf Ubertragbarkeit auf MV
Im nichsten Schritt wurden die erhaltenen Praxisbeispiele ausgewertet und auf ihre Uber-

tragbarkeit hin tberpriift. Eine Auswahl von Praxisbeispielen ist im Anhang aufgefiihrt.
Weitere befinden sich in der tabellarischen Auflistung.

2 Masterplan Gesundheitswirtschaft Mecklenburg-Vorpommern 2020, S. 66
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e Ermittlung von Kundenanforderungen durch eine Befragung der Senioren als Mieter und
Eigentiimer

In diesem Schritt wurde ein Fragebogen erarbeitet, abgestimmt und wahrend der Herbst-
tagung des Landesseniorenbeirates im 3. Quartal 2012 sowie direkt an den Seniorenbei-
rat Rugen verteilt. Aufgrund des geringen Riicklaufs von 116 Fragebdgen, der u. a. auf den
knapp bemessenen Zeitrahmen fiir die Umfrage zuriickzufiihren ist, haben auch hier die
Aussagen vorerst nur den Charakter einer Stichprobe.

e Auswahl von Empfehlungen und Manahmen
Ziel dieser Phase war es, eine Auswahl von Empfehlungen vorzunehmen, die — wiederum
aufgrund des begrenzten Zeitrahmens — nur eine Anregung fiir eine weitergehende Diskus-

sion geben kénnen, um daraus innerhalb der Strategiegruppe Gesundes Alter(n) Kontexte
zu identifizieren und eine Gesamtstrategie zu erarbeiten.

In der vorliegenden Bestandsaufnahme werden die Ergebnisse wie folgt dargestellt:
Kapitel 1 enthélt die Zusammenfassung der Bestandsaufnahme ,,Wohnen im Alter®.

Kapitel 2 beschreibt die Zielsetzung und Vorgehensweise bei der Erstellung der Bestandsauf-
nahme sowie deren Strukturierung.

In Kapitel 3 werden die Ausgangssituation und Herausforderungen in MV im Hinblick auf die
Wohnsituation im ldndlichen und im urbanen Raum dargestellt.

Kapitel 4 umfasst eine Darstellung der Ergebnisse der Umfrage unter den Senioren zum
Thema ,,Kundenanforderungen“.

In Kapitel 5 werden ansatzweise Marktpotenziale und Geschaftsmodelle fiir das Thema
»Wohnen im Alter” beschrieben.

In Kapitel 6 werden Handlungsempfehlungen zu ihrer Weiterentwicklung abgeleitet. Diese
basieren u. a. auch auf den Aussagen der angeschriebenen Experten.

Des Weiteren wird in Kapitel 7 die Nachhaltigkeit und Ubertragbarkeit der Projekte betrachtet.

Der Anhang enthdlt ein Verzeichnis zu den Praxisbeispielen sowie die tabellarische Auf-
listung aller recherchierten Projekte, Produkte und Dienstleistungen. Es wurden vorrangig
solche Angebote in die Liste aufgenommen, die sich in den angrenzenden Bundeslandern
bewdhrt haben.




AUSGANGSSITUATION UND HERAUSFORDERUNGEN

e S
3.1 Die Situation im ldndlichen Raum NN

Der demografische Wandel ist die Herausforderung fiir die landlichen Raume Mecklenburg-
Vorpommerns. Aktuelle Prognosen des statistischen Bundessamtes zeigen, dass insbesonde-
re in den neuen Bundesldandern eine iiberproportionale Alterung in der Bevolkerungsstruktur
stattfindet. Begriindet wird dies durch Abwanderung von Menschen im erwerbs- und repro-
duktionsfahigen Alter, besonders von jungen Frauen, sowie durch steigende Lebenserwar-
tung. Der Riickgang der Bevolkerung insgesamt und die (zumindest fiir die ndchsten 20 Jahre
vorhersehbare) liberproportionale Zunahme der dlteren Menschen in unserer Gesellschaft
werden unsere landlichen Rdume nachhaltig verandern. Dieser schon heute stattfindende
Wandel ist unumkehrbar. Dieses gilt es zu erkennen und sich politisch darauf einzustellen.

Eine Befragung von 9oo Kommunalpolitikern in einem Landkreis in Rheinland-Pfalz zeigt
exemplarisch, dass der demografische Wandel bei ca. 9o Prozent der Befragten als Pha-
nomen bekannt ist. Nur ein knappes Drittel der Befragten jedoch gibt an, dass die eigene
Kommune in diesem wichtigen Politikfeld bereits aktiv geworden ist. In der Reflexion hier
genannter, bereits bestehender kommunaler Strategien st6f3t man liberwiegend auf die ,,alt-
bekannten Lésungen®. So will man, der Wachstumsmaxime der 6oer und 7oer Jahre folgend,
Bevdlkerungsschwund noch immer mit der Neuausweisung von Baugebieten bekdampfen.
Ein kreativer, zum Beispiel nicht mehr auf Wachstum setzender Umgang mit der schleichen-
den Verdanderung, erscheint hier eher als die Ausnahme. Wie wiirde eine solche Befragung
in Mecklenburg-Vorpommern ausfallen? Tatsache ist, dass wir uns in unserem Bundesland
schon seit Jahren mit dramatischen Bevélkerungsverlusten konfrontiert sehen. Vielleicht liegt
insbesondere in dieser Tatsache der Grund dafiir, dass schon heute vielfaltige kommunale
und privatwirtschaftliche Strategien Wege aufzeigen, den Folgen des demografischen Wan-
dels erfolgreich begegnen zu kénnen. Ziel aller momentan im Lande kommunizierten Hand-
lungsansatze ist die Sicherung und Verbesserung der Lebensqualitdt von Menschen im land-
lichen Raum. Insbesondere das selbstbestimmte Verbleiben der dlteren Generation in ihrem
angestammten Zuhause oder zumindest in ihrem gewohnten sozialen Umfeld ist dabei eine
Aufgabe von hoher Prioritat. Hierfiir gilt es alle gesellschaftlichen Krafte zu mobilisieren.

Vergegenwadrtigen wir uns an dieser Stelle noch einmal schlaglichtartig die Situation des
landlichen Raumes im demografischen Wandel. Fortschreitender Bevilkerungsverlust fiihrt
sukzessive zum Riickgang von Steuereinnahmen, zur Abnahme der Zahl derer, die Gebiihren
entrichten und fiir die man Umlagen erhdlt. Schrumpfende Kaufkraft und sinkende Bevdlke-
rungsdichte stellen zunehmend die Existenz von Versorgungseinrichtungen jeder Art in Frage.
Vereinen gehen die Mitglieder aus, Familien verlieren ihr wichtiges Unterstiitzungspotenzial
an die Arbeitsmarkte in Westdeutschland. Die Zahl der Menschen in Ein-Personen-Haushalten
wdchst und damit auch die Einsamkeit in den eigenen vier Wanden. Schon wenn der Haushalt
zu grof, die Arbeit im Garten nicht mehr zu schaffen, der helfende Nachbar tagsiiber nicht
anwesend und selbst der tdgliche Einkauf ohne ein eigenes Auto nicht mehr zu erledigen
ist, beginnt die Uberlegung oder sogar die Notwendigkeit, das eigene Zuhause zu verlassen
— verlassen zu missen. Hinsichtlich der Wohnsituation der dlteren Generation fiihrt dieser
so banal geschilderte Sachverhalt zu einem zweifelsfrei steigenden Bedarf an bezahlbaren
Altenwohn- und Pflegeeinrichtungen. Diese existieren schon heute in den Grund- und Mit-
telzentren unseres Landes. lhre Zahl wird mit dem steigenden Bedarf weiter wachsen. Doch
Fortzug heif3t ,,Entwurzelung®.

Noch halten nur eine verschwindend geringe Anzahl kleiner Kommunen altengerechten
Wohnraum vor, obwohl hierfiirin vielen Befragungen immer wieder Bedarf artikuliert wird. Die
wenigsten Wohnungen sind an die Bediirfnisse ihrer dlter werdenden Bewohner angepasst.
Schon der Schritt hinein in die Duschtasse wird nach einer Hiiftoperation zur Herausforde-
rung. Die Bauschaffenden beginnen sich nurlangsam fiir dieses Themenfeld zu qualifizieren —



barrierefreies Gestalten, zumindest fiir Mobilitdtseingeschréankte, findet zunehmend Eingang
in das offentliche Bewusstsein und so auch in Aus- und Weiterbildungsstrategien von immer
mehr Handwerksbetrieben. Auf andere Formen altersbedingter korperlicher Einschrankungen
zu reagieren, seien diese Seh-, Horschwéche oder gar Demenz, fillt uns dagegen immer noch
sehr schwer. Einschldgige Losungen sind u. a. mit Behindertenverbdnden langst diskutiert,
finden jedoch kaum Eingang in unser tagtdgliches Planen und Gestalten. Das Selbstverstand-
nis einer ,,Gestaltung fiir alle“ oder ,Universal Designs*, wie es neudeutsch heif3t, hat sich
ldngst nicht durchgesetzt. Auch nicht bei denen, die es moglicherweise zeitnah bendtigen
wiirden. Eine solche Investition, die eine selbstbewusste Auseinandersetzung mit dem eige-
nen Alterwerden voraussetzt, schieben wir vor uns her. Der Investitionsstau im Wohnungsbau
und privaten Einfamilienhaushalten scheint momentan noch nahezu uniiberwindbar.

»Was ist zu tun, gibt es Losungen?“, werden Sie sich fragen. Zumindest einen ersten wichti-
gen Schritt haben Sie bereits unternommen. Ein jeder Wandel beginnt mit Information und
Kommunikation. Diesem will die vorliegende Broschiire Rechnung tragen. Mit Optimismus,
Kreativitat und Mut gilt es jetzt anzufangen — einfach nur nichts zu tun ware falsch. Wir mis-
sen lernen, ,,aus der Zukunft zuriick zu planen®, ist ein gefliigeltes Wort der Demografiefor-
schung und in der Tat miissen wir lernen, mit der aussichtslosen Verteidigung des Status Quo
aufzuhéren. Nichts muss schlechter werden, vieles aber wird anders. Wie wir uns beispiels-
weise damit abfinden, dass einige unserer Dérferim demografischen Wandel moéglicherweise
sogarvon der Landkarte verschwinden werden. Die Entwicklung in Mecklenburg-Vorpommern
wird immer mehrvon einer wachsenden Konkurrenz um Einwohner und Arbeitskrafte gekenn-
zeichnet sein. Leistungsfahige Regionen und Kommunen haben schon heute deutlich bessere
Chancen als die, die sich in der demografischen Abwartsspirale befinden. Es wadre vermessen
zu glauben, dass alle schon existierenden und noch hinzukommenden Anstrengungen, dem
demografischen Wandel wirkungsvoll entgegenzutreten, Friichte tragen kénnen.

Schon heute zeichnet sich ab, dass wir unsere Anstrengungen dort biindeln miissen, wo die
Rahmenbedingungen optimistisch stimmen. Neben der Existenz eines notwendigen Grund-
bestandes an Versorgungsinfrastruktur wird ein weiterer Indikator fiir die unumgangliche
Biindelung unserer Anstrengungen eine zentrale Rolle einnehmen miissen. Vor allem der Initi-
ative und dem Engagement unsererim landlichen Raum lebenden Menschen ist es zu verdan-
ken, dass mit der Entwicklung und Umsetzung innovativer Konzepte fiir die Bewahrung und
Entwicklung einer fiir alle Generationen gerechten Wohn- und Lebenswelt begonnen werden
kann. Das, was das Dorf an erster Stelle wieder braucht, beschreiben wir mit der alt bekannten
Vokabel ,,Dorfgemeinschaft” oder nennen Sie es ,,gute Nachbarschaft“. Noch bevor ,,Pflege-,
Betreuungs- und Versorgungsprofis“ verldsslich und kompetent nicht mehr fiillbare Liicken in
der Existenzbewadltigung schlieffen — und auch dieses will organisiert werden —, miissen wir
wieder lernen, fiireinander da zu sein, verldsslich zu sein und sich auf die Mitbiirger verlassen
zu kénnen. Solche Prozesse der Revitalisierung des Miteinanders kann man dort, wo es durch
die Menschen im Dorf gewiinscht wird, initiieren, moderieren und begleiten. ,Voneinander
lernen, Partnerschaften schmieden und miteinander umsetzen* wird die Maxime derer, die
das Leben auf dem Land erfolgreich gestalten werden. Auf diesem spannenden Weg in unsere
gemeinsame Zukunft wiinsche ich Ihnen Geduld, Erfolg und Freude.

Henning Bombeck
Professur fiir Siedlungsgestaltung und landliche Bauwerke der Universitadt Rostock




AUSGANGSSITUATION UND HERAUSFORDERUNGEN

K
3.2 Die Situation im urbanen Raum N

Der demografische Wandel stellt Wohnungseigentiimer und Wohnungspolitik vor neue Her-
ausforderungen. Schrumpfung, Alterung der Bevolkerung, sich verdndernde Lebensstile und
Verhalten der Bevolkerung werden auch den Bereich des Wohnens und die Anforderungen
an marktgerechte Wohnungsangebote verandern. Dazu kommen die Herausforderungen des
Klimawandels und das kiinftig zu erwartende durchschnittlich niedrige Haushaltseinkommen
gerade dlterer Menschen in Ostdeutschland. Dies alles macht Lésungsansdtze nicht gerade
leichter.

Der Verband norddeutscher Wohnungsunternehmen e.V. (VNW) vertritt insgesamt mehr als
300 Wohnungsunternehmen in Norddeutschland, davon 150 in MV mit einem Bestand von ca.
290.000 Mietwohneinheiten, das entspricht ca. 52 Prozent des Mietwohnbestandes im Land.
Unsere Mitgliedsunternehmen sind praktisch in jeder groferen Gemeinde mit ihren Bestan-
den marktfiihrend. Dadurch haben unsere Mitgliedsunternehmen gerade mit Blick auf die Zu-
kunftsaufgabe ,,Demografischer Wandel“ eine ganz besondere soziale Aufgabe zu meistern.
Gut und sicher, klimabewusst und energieeffizient, barrierearm bzw. -frei wohnen und das zu
Mieten, die sich unsere Menschen im Land auch kiinftig leisten konnen, das sind die Heraus-
forderungen, vor denen die unternehmerische Wohnungswirtschaft in den ndchsten Jahren
steht.

Im letzten Jahr hat die Bertelsmann Stiftung eine Prognose zur Bevdlkerungsentwicklung
u. a. auch mit Daten fuir MV veroffentlicht. Danach schreitet die Alterung der Bevolkerung in
MV rasant voran. Die Zahl der {iber 8o-Jdhrigen wird bis 2030 um ca. 8o Prozent zunehmen
und rund 9,2 Prozent an der Gesamtbevdlkerung ausmachen. Die Halfte der Bevdlkerung
wird dann {iber 54 Jahre sein. Diese Entwicklung wird sich regional aber unterschiedlich dar-
stellen.

Dieser kurze Blick zeigt, dass alle Verantwortungstrager in Politik, Verwaltung und Wirtschaft
gefragt sind, unser Bundesland auf diese Entwicklung vorzubereiten. Fur die Wohnungswirt-
schaft bedeutet dies, dass die Wohnungsangebote in Zukunft sich verstarkt auf die Bedarfs-
lagen der dlteren Menschen ausrichten miissen. Dies umfasst Wohnformen mit einer weit-
gehend barrierearmen bzw. barrierefreien Gestaltung der Wohnung und des Wohnumfeldes.
Versorgungseinrichtungen sollten fuBldufig erreichbar sein, insbhesondere auch fiir Menschen
mit Bewegungseinschrankungen. Es betrifft aber auch Wohnformen, die mit umfassenden
Unterstiitzungsleistungen verkniipft sind und Angebote zur sozialen Einbindung vorhalten.

Wohnen im Alter assoziieren viele mit Sonderwohnformen. Die haufigste Wohnform im Alter
ist jedoch die ,normale Wohnung*. Rund 93 Prozent der {iber 65-Jahrigen und noch zwei Drit-
tel der iber 9o-Jdhrigen, so eine aktuelle Untersuchung des Bundesministeriums fiir Verkehr,
Bau und Stadtentwicklung, wohnen in ihrer angestammten Wohnung, auch dann, wenn sie
auf Hilfe oder Pflege angewiesen sind. So wurden zwei Drittel der Pflegebediirftigen nach der
Pflegestatistik 2007 der tiber 65-Jahrigen zu Hause versorgt, was die 0. g. Argumentation wei-
ter unterstiitzt. Die Menschen wollen so lange wie moglich in ihrer Wohnung oder ihrem Haus
leben und ein selbstbestimmtes Leben fiihren.

Wohnformen der Zukunft: Die Forschung der letzten Jahre hat viele innovative Losungen
hervorgebracht, die es dlteren Menschen erméglichen, langer selbstbestimmt in ihrer hdus-
lichen Umgebung zu verbleiben. Was heute schon méglich ist und was morgen verwirklicht
werden kann, wird IThnen durch die Broschiire aufgezeigt.

Roland Blank

Verband norddeutscher Wohnungsunternehmen e.V.
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I .5 rorschungslandschaft MV

Demografische Verdanderungen, inshesondere in den landlich-peripheren Raumen Mecklen-

burg-Vorpommerns, stellen nicht mehr nur einen Kostenfaktor, sondern zunehmend auch

einen grof’en Wachstumsmarkt fiir neue medizinische Behandlungsformen, fiir neue Dienst-

leistungsangebote und eben auch fiir neue und vernetzte Wohnformen dar. Sie erfordern

Restrukturierungen und Investitionen in den Bereichen Prdavention und Rehabilitation in der

Hauslichkeit, in der (hduslichen) Pflege, in der ambulanten geriatrischen Behandlung eben-

so wie ein breites Angebot an individuellen und von privater Hand finanzierten Leistungen.

Die deutlich steigende Nachfrage nach Sozialimmobilien, die Zunahme von Singlehaushalten

einerseits und verdnderte Lebensstile und ein wachsendes Gesundheitsbewusstsein in der

dlter werdenden Bevolkerung andererseits erfordern damit auch Veranderungen in der Bil-

dungs-, Forschungs- und Entwicklungslandschaft.

Als diinnbesiedeltes Flachenland verfiigt MV iiber zwei Volluniversitdaten in Rostock und in

Greifswald mit jeweils groRer Ndhe zu den Universitatskliniken, drei Hochschulstandorten in

Wismar, Stralsund und Neubrandenburg sowie weiteren Forschungseinrichtungen und Netz-

werken, die sich generell mit dem Thema ,,Gesundes Alter(n)“ und gleichzeitig auch mit dem

Thema ,Wohnen im Alter” auseinandersetzen.

Dazu gehoren u. a. solche auBeruniversitdaren Forschungseinrichtungen wie das

e Max-Planck-Institut fiir demografische Forschung, Rostock

e Rostocker Zentrum zur Erforschung des Demographischen Wandels, Rostock

¢ Fraunhofer Institut fiir Graphische Datenverarbeitung, Rostock

e Deutsche Zentrum fiir neurodegenerative Erkrankungen in der Helmholtz Gemeinschaft,
Standorte Rostock und Greifswald

Tabelle 2: Darstellung der Forschungsschwerpunkte der Universitaten und Hochschulen in MV,
Quelle: Wirtschaftsbeauftragte des Landes MV

Universitat Rostock e Profillinie ,,Altern des Individuums und der Gesellschaft”
mit 7 beteiligten Fakultdten und 3 Projektbereichen

- Kognition, Orientierung, Gedachtnis

- Bewegung, physische Leistungsfahigkeit

- Individuelle Lebensbewdltigung und gesellschaftliche
Teilhabe

Universitat Greifswald e Community Medicine
e Individualisierte Medizin

Hochschule Wismar e Bauen und Planen
e |T-Systeme und Medien

Hochschule Neubrandenburg e Gesundheit, Pravention, Pflege & Gesundheitsmanage-
ment

e Nachhaltiger Strukturwandel & Umbau von landlichen
Regionen

Fachhochschule Stralsund e Gesundheitstechnologien
e Informatik und ihre Anwendung in der Medizin

Landliche Regionen profitieren genau dann, wenn sie es schaffen, regionalspezifisches Wis-
sen zu generieren und die verschiedenen Akteure aus Wissenschaft und Wirtschaft optimal
zuvernetzen. ,,Multiple Hauser”, ,zentrale Gesundheitshduser®, die ,,mitalternde Wohnung*,
das ,Zentrum fir Altersmedizin“, das ,,Gesundheitsdorf Lohmen*, das Modellvorhaben ,,Dorf
im Dorf“, , Alter in neuem Licht“ — Gemeinden, Wohnungsunternehmen und auch Pflegeein-
richtungen bieten geeignete Immobilien bzw. Baugebiete zu giinstigen Konditionen an und
arbeiten so mit der Wissenschaft zusammen, um neue Gesundheitsversorgungsmodelle zu er-
proben und damit auch den dritten Gesundheitsstandort ,,Zuhause* attraktiver zu gestalten.
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Mittel- und langfristig besteht eine hohe Nachfrage fiir den alternsgerechten Um- und Aus-
bau von Wohnungen. Wohnraumanpassungen, Barrierefreiheit, intelligente Haustechnik,
Assistenzsysteme oder Monitoring- und Alarmsysteme gewinnen dabei an Bedeutung genau-
so wie der Neubau von Wohnungen, neue Wohn- und Lebenskonzepte, mobilitatsunterstiit-
zende MaRnahmen oder wohnortnahe Serviceangebote. Die Zusammenarbeit der Stadte und
Gemeinden mit der Wissenschaft erhdht deren Attraktivitat als Alterswohnsitz. Davon konnen
nicht nur Stadte wie Rostock, Stralsund, Greifswald oder Schwerin, ehemalige Landkreise wie
Bad Doberan, Miiritz, Riigen oder Ostvorpommern profitieren, sondern auch junge Familien,
Senioren und deren Angehdorige.

Um diese Zukunftspotenziale noch besser ausschdpfen zu konnen, bedarf es aus Experten-
sicht3 einer verstarkten Vernetzung aller Akteure, von den Gesundheitseinrichtungen, Ge-
sundheitsdienstleistern, Unternehmen aus der IT- und Energiebranche, der Wohnungs- und
Immobilienwirtschaft, des Handwerks, iiber Kommunalvertreter, Kammern und Verbanden
bis hin zu den Bildungs- und Forschungseinrichtungen. Durch die Initiierung und Férderung
innovativer Wohn-Projekte und Modellvorhaben kdnnen neue Wege in der Gesundheitsver-
sorgung und Gesundheitswirtschaft erprobt werden, die auf die branchen- und sektoreniiber-
greifende Vernetzung der verschiedenen Leistungsanbieter ausgerichtet sind.

In dieser Konstellation bieten die demografischen Verdanderungen in Mecklenburg-Vorpom-
mern zugleich auch die Chance, sich bundesweit als attraktive Modellregion des Gesunden
Alter(n)s zu positionieren.

3.4 Herausforderungen fiir Mecklenburg-Vorpommern

Die Herausforderungen bei der Entwicklung von Angeboten, die das Wohnen betreffen, sind
sehrvielschichtig. Neben der Alterung der Bevélkerung stellen grof3e regionale Unterschiede
in der Bevdlkerungsdichte und -zusammensetzung, in der Krankheitslast und in der sozia-
len Infrastruktur die Wirtschaft vor groe Herausforderungen. Tatsache ist, dass der ldndliche
Raum in MV 85 Prozent der Flache ausmacht und sich mehr als zwei Drittel der Bevolkerung
dort angesiedelt haben. Die Herausforderungen, aber auch die Chancen sind hier unmittel-
bar prasent. Viele Dorfer und Gemeinden werden bis 2020 einen erheblichen Strukturwandel
erleben. Die Entvilkerung der landlichen Rdume (Landflucht) wird zunehmen. Kénnen sich in
den urbanen Raumen vielfdltige Wohnformen fiir eine immer dlter werdende Bevdlkerung ent-
wickeln, so sind diese altersgerechten Wohnformen fiir viele Bewohner peripherer ldandlicher
Raume finanziell kaum erschwinglich — und fiir die Privatwirtschaft unattraktiv. Beispielswei-
se betrdgt das Renteneinkommen heute etwa 9oo Euro pro Empfdanger in MV. Dieses Niveau
kann jedoch nicht gehalten werden. Die kiinftige Rentengeneration hat mit erheblichen Ver-
lusten in der Rente zu rechnen. Diese sind unter anderem durch fehlende Erwerbszeiten ent-
standen und kénnen voraussichtlich bis zum Erreichen des Rentenalters nicht aufgeholt wer-
den. Aktuelle Statistiken gehen davon aus, dass die durchschnittliche Rente bei ca. 600 Euro
liegen wird. Dies bedeutet bereits heute die Unterschreitung des Grundsicherungsniveaus.

Anhand der aktuellen Teuerungsraten, beispielsweise bei Verbrauchsgiitern (Zeitraum 2001
bis 2011: Steigerung um insgesamt 35 Prozent), wird deutlich, dass die Senioren der Zukunft
mit erheblichen finanziellen Einschrankungen leben miissen. Aber auch die Wohnungsge-
sellschaften / -genossenschaften haben mit den zusatzlichen Belastungen der Energiewende
und den Anderungen im Mietrecht zu kimpfen. So darf die Mieterhhung maximal 15 Prozent
in drei Jahren betragen. Die Anforderungen an energieeffizientem, barrierefreiem und gutem
Wohnraum sind von der Wohnungswirtschaft allein nicht [6sbar. Die Frage der Gestaltung von

3Nord/LB 2012
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Lebensrdaumen fiir Senioren und Familien ist eine gesamtgesellschaftliche Aufgabe und be-
darf der Mitwirkung aller. Besonders im ldndlichen Raum wird dies zu einer Hiirde. Glaubt
man den Statistiken und Prognosen, wird sich die Bevolkerungsdichte verringern, was u. a.
auch eine Abnahme von Dienstleistern und Unternehmen zur Folge hat.

Stirbt der l@ndliche Raum?

BErwarerng
Ge-haumplung

Bild 2: Von der Entwicklung zur Unterentwicklung, eigene Darstellung auf Basis des Vortrages ,Stirbt der landliche Raum
in Europa — Podiumsdiskussion anldsslich der Europa-Tage an der Universitat Rostock®, 29.10.2010

Welche Strategie ist nun die beste? Will man D6rfer und Gemeinden erhalten, muss man die
Attraktivitdt der Standorte erhalten bzw. verbessern. Dies beginnt bereits bei Angeboten des
Wohnens sowie des offentlichen Nahverkehrs. Es bedeutet ebenfalls, dass Raume und An-
laufstellen fiir soziale Kontakte und gesundheitliche Versorgung geschaffen werden miissen.
Die Anziehungskraft fiir neue Dienstleister kann gestdrkt werden, wenn der landliche Raum
auch fiir junge Familien attraktiver gestaltet wird, sodass sie dort sesshaft werden wollen.
Ebenfalls steigt das nachbarschaftliche Engagement durch die Identifikation des Einzelnen
mit seinem Umfeld.

Bei der Betrachtung der Herausforderungen sollten aber auch die aktuellen Entwicklungen
und Trends Beriicksichtigung finden. Ein Beispiel hierfiir sind die mobilen und SMARTEN Kom-
munikationsgerdte. So gibt es aktuelle Prognosen, welche fiir das Jahr 2014 voraussagen,
dass es erstmalig mehr mobile Kommunikationsgerdte als Menschen auf der Erde geben wird.
Dabei werden die Gerdte immer alltagstauglicher. War es 1990 gerade einmal moglich, mit
seinem Handy zu telefonieren, so nutzt man es 2013 neben E-Mails, Videokonferenzen und
vielen Onlinediensten auch zum sozialen Austausch. Derzeit sind beispielsweise 25 Millio-
nen Deutsche bei der Community Facebook aktiv. Falsch ist, dass dies ein Phanomen der Ju-
gend ist. In der Gruppe der dlteren Internetnutzer (5o bis 69 Jahre) sind mehrals 60 Prozent in
Communities wie Facebook angemeldet. Damit sind bei weitem noch nicht alle Mdglichkeiten
der Endgerate und des Internets ausgereizt.

Die Verfiigbarkeit von Hochgeschwindigkeitsnetzen nimmt rasant zu. Stand vor der Kreisge-
bietsreform im alten Landkreis Demmin eine DSL Verbindung mit 364 kbit/s zur Verfligung,
ist man heute mit Funknetzen bis zu 100 Mbit/s versorgt. Mit dieser Bandbreitensteigerung
konnten neue Versorgungsformen in der Flache entwickelt werden. Warum in Zukunft nicht
einen Teil der Einkdufe ,,online“ erledigen und sich liefern lassen oder gar die arztliche Ver-
sorgung mittels Smartphone verbessern? In der Vergangenheit gab es in MV bereits einige
Projekte zur medizinischen Versorgung des landlichen Raumes. Der Pioniergeist der Projekte,
beispielsweise Schwester AGnES, ist heute bereits in vielen anderen Regionen Realitdt. Das
Verbinden von modernen Systemen und Formen der Kommunikation mit den Herausforderun-
gen des demografischen Wandels kann eine Chance fiir die zukiinftige Gestaltung unseres
Bundeslandes sein.




KUNDENANFORDERUNGEN ZUM THEMA ,,WOHNEN IM ALTER*

. 4 e
4.1 Seniorenbefragung NI

Um die Expertise ,,Wohnen im Alter* zu untermauern, wurde eine Umfrage mit dem Titel
»Seniorenbefragung: Wohnen im Alter in Mecklenburg-Vorpommern 2012“ im Auftrag von
APEX MV in ganz MV durchgefiihrt. Die Auswertung der Umfrage ergibt sich aus einem Riick-
lauf der Fragebdgen von 116 Stiick. Dabei wurden Menschen im Alter ab 50 Jahren befragt.
Den Hauptanteil nehmen mit 49 Prozent die 71—-80-Jahrigen und mit immerhin noch 30 Pro-
zent die 60—70-)Jahrigen ein.

Wohnsituation & Barrierefreiheit
e Im demografischen Wandel steigt die Nachfrage nach kleinen Wohneinheiten.

Altere Menschen verbringen mit zunehmendem Alter immer mehr Zeit in ihrer Wohnung.
Wir wissen, dass sich die Halfte aller Senioren hdchstens vier Stunden pro Tag auBerhalb
ihrer Wohnung aufhalten. Insbesondere bei Mobilitdtseinschrankungen ist es fiir eine al-
tersgerechte Wohnung wichtig, ausreichend Bewegungsflache zu besitzen. Diese Anfor-
derung bezieht sich dabei insbesondere auf geniigend Bewegungsflache im Badezimmer.
Nach Erfahrungen sollten mindestens 40 m2in einem Ein-Personen-Haushalt und 60 m2in
einem Zwei-Personen-Haushalt ausreichend sein. Die Ergebnisse der Umfrage zeigen, dass
48 Prozent der Befragten eine Wohnfldache zwischen 40-60 m2 bewohnen. Zwei Prozent der
Befragten leben in zu kleinen Wohnungen, also auf einer Wohnflache kleiner 40 m2 und 50
Prozent auf einer Wohnflache von mehr als 60 m2. Da allerdings nur 13 Prozent angeben,
mehr als zwei Personen im Haushalt zu haben, ist anzunehmen, dass ein grof3er Teil in zu
groBen Wohnungen lebt.

e In unserer alternden Gesellschaft wichst die Zahl der Ein-Familien-Haushalte.

Bei der Befragung geben 49 Prozent an, dass zwei Personen in ihrem Haushalt leben. Hier-
bei handelt es sich in den meisten Fallen um den Lebenspartner. 37 Prozent der Befragten
leben allein in einem Ein-Personen-Haushalt. Diese Personen miissen oftmals den Grofteil
ihres Alltages selbst bewaltigen und somit mobil und aktiv sein. Wir wissen aber, dass die
Mobilitat bei Menschen hoheren Alters sukzessive abnimmt. Diese Alleinstehenden sind
dann auf fremde Hilfe, beispielsweise die ihrer Nachbarn, angewiesen. In diesen Fallen ist
es dringend notwendig, wohnortnahe Serviceleistungen bereit zu stellen. Diese kénnen von
kleineren Betreuungsleistungen, Haushalts- und Einkaufshilfen, bis hin zu Pflegeangebo-
ten reichen. Im Bereitstellen solcher niedrigschwelligen Angebote existieren insbesondere
in den peripheren landlichen Raumen immer noch erhebliche Defizite. Erstaunlicherweise
geben 66 Prozent der Befragten an, in einer Mietwohnung zu leben. Die bescheidenen 17
Prozent Hauseigentiimer in dieser Befragung spiegeln die Situation der Kleinstadt wider
und bilden die Besitzverhiltnisse des landlichen Lebens im Dorf nicht ab.

¢ Die Anpassung des Wohnraumes an Bediirfnisse des alternden Menschen geschieht in den
meisten Fdllen zu spdt.

Nur wenige dltere Menschen sind bereit, ihr gewohntes Wohnumfeld zu verlassen. Der
GroRteil der Befragten lebt schon sehr lange in ihren Wohnungen oder Hdusern. Die Tat-
sache, dass frither eine altersgerechte, barrierefreie Gestaltung nicht im Fokus der Bau-
tatigkeit stand, lasst die Vermutung zu, dass eine Vielzahl der von Senioren genutzten
Wohneinheiten nicht fiir das Alter geeignet sind. Sollten tatsdchlich keine umfassenden
AnpassungsmaBBnahmen in den betreffenden Wohnungen vorgenommen worden sein,
sind Senioren oft erheblich in der Nutzung ihrer Wohnung eingeschréankt. So miissen viele



dltere Menschen oftmals mehrere Stockwerke zu ihrer Wohnung iiberbriicken; innerhalb
der Wohnung wollen Schwellen und Stufen tiberwunden werden. Ab einer Anzahl von drei
Stufen sprechen wir bei stark bewegungseingeschrankten Menschen von einer unzumut-
baren Einschrankung der Lebensqualitdt. 76 Prozent der Befragten geben an, dass ihre
Wohnung bzw. ihr Haus nicht seniorengerecht ausgebaut ist. Hinter dieser alarmierenden
Aussage verbirgt sich eines der wichtigsten Handlungsfelder im demografischen Wandel.

Seniorengerecht

Ja
B Nein

[ Ohne Angabe

Bild 3: Seniorenbefragung MV - Frage 14: Ist Ihre Wohnung/Haus seniorengerecht?

Eine gut angepasste Wohnung ist Voraussetzung fiir ein langes und selbstbestimmtes Ver-
bleiben von Senioren im angestammten sozialen Umfeld. So verwundert es nicht, dass die-
se Notwendigkeit oftmals im Zusammenhang mit einer pauschalen Ablehnung von Alten-
wohn- oder Pflegeheimen artikuliert wird. Die dringende Notwendigkeit zur Anpassung von
Seniorenwohnraum betrifft auch Mehrfamilienhduser. Hier bewohnen nur knapp ein Viertel
der Befragten eine Erdgeschosswohnung. 57 Prozent gaben an, ein bis zwei Stockwerke
zu ihrer Wohnung tiberwinden zu miissen. Fiir jiingere Senioren und solche ohne Gehbe-
schwerden mag dieses zu bewiltigen sein, wihrend Altere ohne die nachtrégliche Installa-
tion eines Aufzuges zum Auszug gezwungen sind. Die Bauordnung Mecklenburg-Vorpom-
mern verlangt in § 39 ab einer Gebdudehthe von mehr als 13 Metern, was vier Stockwerken
und mehr entspricht, einen Fahrstuhl. Lediglich ein Fiinftel der Befragten geben an, im Haus
einen Aufzug zu besitzen.

e Die selbst finanzierte Wohnraumanpassung ist durch die dltere Generation nur schwerlich
zu bewerkstelligen.

Auf die Frage nach den Kosten fiir Wohnung oder Haus antworten 54 Prozent der Befrag-
ten mit einer Summe von ca. 400-600 € im Monat als durchschnittliche Aufwendungen.
Nur fiinf Prozent der Befragten nennen hier mehr als 8oo € im Monat. Verwunderlich ist,
dass bei den Mietaufwendungen nur fiinf Prozent der Befragten ihre finanzielle Lage mit
Lungeniigend® bezeichnen. Die Dunkelziffer wird hier vermutlich sehr viel grof3er sein.
Daher bleibt es zu befiirchten, dass fiir einen Grof3teil am Existenzminimum lebender alter
Menschen das Verbleiben in den eigenen, oftmals dringend sanierungsbediirftigen ,vier
Wanden* auch wirtschaftlich ohne Alternative ist.
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KUNDENANFORDERUNGEN ZUM THEMA ,,WOHNEN IM ALTER*

e /.

Selbstbestimmtheit & Nachbarschaftshilfe

e Die Vielfalt und Dichte des Angebotes im Bereich haushaltsnaher Dienstleistungen muss
vergrofSert werden.

Mehr als die Halfte der Befragten fiihren ihren Haushalt selbst. Ein grofer Anteil dieser
lebt in einem Ein-Personen-Haushalt; nur 20 Prozent geben an, dass sie die anfallenden
Arbeiten gemeinsam mit ihrem Partner bewdltigen. Dies ist nur die Halfte derer, die in ei-
nem Zwei-Personen-Haushalt leben. Nur wenige Befragte (jeweils drei Prozent) nennen ihre
Familie oder einen Betreuungsdienst als Hilfe im Haushalt. Dieses mag u. a. darin begriin-
det sein, dass sich immer noch viele Befragte (46 Prozent) fit genug fiihlen, um bei der
Bewdltigung ihres Alltages ohne fremde Hilfe auskommen zu kénnen. Nur wenige (10 Pro-
zent) geben an, dass ihnen korperliche Arbeit wie Putzen oder Gartenarbeit bereits schwer
fallt. Auf die Frage nach zukiinftig wichtiger werdenden Hilfsangeboten nennen die meisten
neben nur tempordr nachgefragten Dienstleistungen wie ,,Maler- und Tapezierarbeiten®
(42 Prozent) oder ,,kleinen handwerklichen Leistungen® (31 Prozent) die taglich benétigte
,Lhauswirtschaftliche Hilfe“ (17 Prozent).

Die zentrale Lage einer Wohneinheit kann ein méglichst langes selbstbestimmtes Leben
befdrdern — Mobilitidt muss Zentralitdtsdefizite iiberwinden.

Abseits der Ortskerne, in Randlagen oder in entlegenen Dorfern fiihrt eine eingeschrankte
eigene Mobilitat zu erheblichen Problemen schon bei der Versorgung mit Dingen des tdg-
lichen Bedarfes. Aktuelle Untersuchungen nennen fiir die dltere Generation einen zumut-
baren fuBldaufigen Bewegungsraum von maximal 6oo Metern. Nicht verwunderlich er-
scheint daher, dass sich (Miet-) Wohnraum in Zentrumsnéhe einer zunehmenden Nachfra-
ge erfreut, addquate Angebote in der Peripherie oftmals {iber lange Zeitrdume jedoch leer
stehen. Hier aber, sei es am Rand der Kleinstadt oder gar ,,drauBen auf dem Dorf“, wohnt
eine grofRe Anzahl alter Menschen — iiberwiegend im selbst genutzten Wohneigentum.
Nicht nur Entfernungen spielen fiir die Versorgungssicherheit an einem Wohnort eine ent-
scheidende Rolle, sondern natiirlich auch das zur Verfiigung stehende 6rtliche Angebot.

In der Reflexion der Qualitat von Versorgung im Wohnumfeld liefern die Befragten folgendes
Ergebnis: 68 Prozent zeigen sich mit den Angeboten in ihrer Wohnumgebung nicht vollkom-
men zufrieden. Als Hauptgriinde hierflir benennen sie das Nichtvorhandensein bzw. die
nur geringe Qualitdt des Angebotes vor Ort; zur Befriedigung ihrer Versorgungsanspriiche
missen sie daher oftmals weite Strecken zuriicklegen. 38 Prozent geben keine Griinde der
Unzufriedenheit an. Unklarist, ob man hieraus schlief3en kann, dass diese mit ihrem Wohn-
umfeld vollkommen zufrieden sind. Besonders ,,Einkaufsméglichkeiten® (27 Prozent), ,,Un-
terhaltungsangebote“ (18 Prozent), ,,gemiitliche Treffpunkte“ (17 Prozent) und eine ,bes-
sere Anbindung an den 6ffentlichen Nahverkehr“ (15 Prozent) wurden wiederholt genannt.

Auch die Informationsbereitstellung zu Dienstleistungen und sonstigen Angeboten im ei-
genen Wohnumfeld zeigt noch Potenzial, verbessert zu werden. Nur die Hélfte der Befrag-
ten fihlt sich zu diesen Themen gut informiert. Insbesondere solche Informationsmedien,
wie ,,Tageszeitung® (77 Prozent), ,Fernsehen“ (54 Prozent), ,Freunde“ (51 Prozent) und das
»Radio“ (46 Prozent) leisten hier den Hauptbeitrag. ,,Anzeigeblatter” oder ,,Schaukdsten®
konnen helfen, dem artikulierten Informationsdefizit weiter vorzubeugen. Fiir die Bereit-
stellung bendtigter zusatzlicher Dienstleistungen, wie beispielsweise ,Einkaufshilfen®
oder ,gesellige Unterhaltungsangebote® im Umfeld, wiirden die Befragten immerhin 5o €
pro Monat (36 Prozent) bis zu 100 € pro Monat (27 Prozent) ausgeben.



o Altere Menschen neigen dazu, Verdnderungen ihrer Lebens- und Wohnsituation mit Skepsis
oder gar Ablehnung zu begegnen.

Im Wohnverhalten versucht die Wissenschaft mittels Typenbildung, die unterschiedliche
Verdanderungsbereitschaft von Menschen (iber 50 Jahre zu erfassen. Dieses Wissen bildet
eine wichtige Grundlage von Planung, da man so vorherzusehen versucht, wie gut etwas
»Neues“ angenommen wird. Auch gewahrt eine solche Methode zumindest einen wagen
Einblick in unterschiedliche Lebens- und Wohnvorstellungen entsprechend des jeweiligen,
sich duBBernden Milieus zu gewinnen.

Im Hinblick auf die Wohnpraferenzen unterscheidet die Befragung in folgende Typen:
»Bestandsoptimierer”, ,,Umzigler und ,,Passive*.

Die ,,Bestandsoptimierer bilden dabei die Gruppe der Senioren, welche in ihrem gewohn-
ten Umfeld verbleiben méchten und daher schon heute WohnungsanpassungsmafRnahmen
als notwendig erachten. Die hochste Anpassungsbereitschaft zeigt sich bei den Befragten,
die im selbstgenutzten Wohneigentum leben. Verwunderlich ist aber, dass nur ein Prozent
der Befragten angeben, einen Umbau bzw. eine Anpassung konkret geplant oder bereits
umgesetzt zu haben. Ein Grund fiir diesen verschwindend kleinen Anteil ldsst sich in der
finanziellen Situation der Befragten vermuten; momentan fehlen die Mittel zum Umbau.
Ein weiterer Grund kénnte darin liegen, dass der Grof3teil der Antwortenden viel eher umzie-
hen statt umbauen wiirde. Momentan geben immerhin drei Viertel der Befragten an, dass
sie mit ihrer Wohnung bzw. ihrem Haus zufrieden sind und daher vorerst keine Anpassung
vornehmen wollen. Weitere 21 Prozent sehen erste Ausstattungsdefizite in ihrer Wohnung
bzw. in ihrem Haus. Zunehmende Erschwernis in der Bewdltigung des tédglichen Lebens ist
der Hauptgrund fiir eine durchaus differenzierte Wahrnehmung der eigenen Wohnumge-
bung. Knapp ein Zehntel derer, die unzufrieden mit ihrer Wohnung sind, nennen den feh-
lenden Aufzug oder einen fehlenden Balkon als wesentliches Defizit. Jeweils sieben Prozent
der Befragten fehlt es an mehr Bewegungsfreiheit und an Barrierefreiheit in der Wohnung.
Barrierefreiheit innerhalb der Wohnung und gute Zugédnglichkeit von auf’en sind aber
Grundvoraussetzungen fiir knapp drei Viertel der Befragten, die in ihrer Wohnung bzw.
ihrem Haus verbleiben wollen.

Die ,Umziigler hingegen zeigen eine hohe Bereitschaft, ihr momentanes Zuhause zu
verlassen, um ihre Wohnsituation im Alter anzupassen. Hierbei wird iberwiegend nach
Wohnformen gesucht, bei denen haushaltsnahe Dienstleistungen integriert sind. Generell
ist feststellbar, dass die Umzugsbereitschaft mit zunehmendem Alter sinkt. So geben im-
merhin 48 Prozent der Befragten an, nicht mehr umziehen zu wollen. Immerhin 52 Prozent
zeigen sich gegeniiber einem Umzug aufgeschlossen. Jedoch wiinschen diese zum gréfiten
Teil eine neue Wohnung im jetzigen Stadtteil bzw. Ortsteil zu beziehen, so dass zumindest
die Wohnumgebung vertraut bleibt. Weitere 11 Prozent der ,,Umziigler geben hierbei an,
lieber in die Ndahe der Innenstadt ziehen zu wollen, wo sie eine dichte Infrastruktur und
kurze Wege zu den Versorgern vorfinden. Als Grundvoraussetzung dafiir, dass ein Umzug
generell in Frage kdme, geben die Befragten mehrere Ausstattungsmerkmale fiir die neue
Wohnung an (Bild 4 und s5).

Dabei werden vor allem Wohnformen mit einer kleinen bis mittleren Wohnfldche von weni-
gerals 60 m2 (41 Prozent) und bis zu 8o m2 (35 Prozent) zu einem Mietpreis von unter 400 €
pro Monat (24 Prozent) und bis zu 600 € pro Monat (53 Prozent) bevorzugt. Insbesondere
betreute Wohnformen sollten sich an diesen Werten orientieren.
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KUNDENANFORDERUNGEN ZUM THEMA ,,WOHNEN IM ALTER*

Monatliche Kosten
(Angabe in €)

e 0% Wohnungsgroe
(Angabe in m2)

B Unteréo Unter 400

/ B 60-80 400 - 600

Bl 8o0-100 600 - 800

[ Uberioo Uber 800
Ohne Angabe Ohne Angabe

Bild 4: Seniorenbefragung MV - Frage 19: Wie grof} sollte Ihre neue Wohnung sein?
Bild 5: Seniorenbefragung MV - Frage 20: Wie hoch dirfte der monatliche Betrag fiir ihre neue Wohnung sein (inklusive
Nebenkosten)?

Bei der Gruppe der ,Passiven* handelt es sich um den Anteil der Senioren, welche noch keine
konkreten Vorstellungen iber das eigene Wohnen im Alter besitzen. Hier bleibt es wichtig, mit
Hilfe breitgestreuter Informationen tiber das Thema ,,Wohnen im Alter* zu informieren und
so Einsicht in moglicherweise notwendige Wohnraumanpassung zu erzeugen. Da die Gruppe
der ,,Passiven” oft einen hohen Anteil der Befragten ausmachen, liegt hier ein besonderer
Aufgabenschwerpunkt. Aus den Ergebnissen der Umfrage umfasst der Anteil der ,,Passiven®
immerhin 25 Prozent.

4.2 Fazit

Die dargestellten Aussagen einer Befragung von Senioren in MV haben auf Grund ihrer gerin-
gen statistischen Belastbarkeit vorerst lediglich den Charakter einer Stichprobe. Doch schon
diese bestétigt vielerlei subjektive Erfahrungen, die ein jeder, der sich mit Wohnverhalten
im Alter beschdaftigt, so oder dhnlich schon gemacht hat. Um den Wohnwiinschen einer zu-
nehmenden Zahl dlterer Menschen in unserer Gesellschaft auch zukiinftig angemessen ent-
sprechen zu konnen, bedarf es dringend immer noch ausstehender, fundierter wissenschaft-
licher Untersuchungen.

Erste Erkenntnisse liefern dennoch schon heute die Grundlage fiir einen langsam beginnen-
den Dialog breiter gesellschaftlicher Krafte, denen das Wohl unserer dlteren Generation am
Herzen liegt. Diesen gilt es zu beférdern und in die Offentlichkeit zu tragen. Eine so zu forcie-
rende Vielfalt privater, wirtschaftlicher und politischer Initiativen liefert die Grundlage fiir ein
selbstbestimmtes und zufriedenes Altern. Das eigene Zuhause vermittelt denen Sicherheit,
deren Sicherheitsbediirfnis wachst. Wir alle suchen danach, Wurzeln zu schlagen, denn die
geben Halt. Unsere Wohnung ist ein Spiegel unserer selbst — und Spiegel zerschlagt man
nicht.

Henning Bombeck
Professur fiir Siedlungsgestaltung und landliche Bauwerke der Universitat Rostock

Carolin Zimmer
Universitat Rostock
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Im Rahmen dieser Bestandaufnahme kann lediglich eine grobe Abschatzung des heutigen
und zukiinftigen Marktes im Bereich ,,Wohnen im Alter” fiir das Land Mecklenburg-Vorpom-
mern entstehen. Die betrachtete Zielgruppe sind Menschen ab dem 65. Lebensjahr. Von den
heute 82 Mio. in Deutschland lebenden Menschen sind etwa 17 Mio. 65 Jahre oder élter, dies
entspricht 17 Prozent der Gesamtbevdlkerung. Im Jahre 2030 wird diese Zielgruppe bereits
29 Prozent der Bevdlkerung ausmachen.#

Auch MV wird diesem Trend folgen — ist sogar Vorreiter. Dennoch gibt es gravierende Unter-
schiede. So haben die befragten Personen angegeben, dass 66 Prozent zur Miete und nur
17 Prozent von ihnen in Eigentum wohnen. Im Bundesdurchschnitt sind es knapp 43 Prozent
der Befragten. Dies stellt besonders die Wohnungsgesellschaften und -genossenschaften
unseres Bundeslandes vor enorme Herausforderungen, denn fast die Halfte der Befragten
antwortete auf die Frage: ,,Wdren Sie bereit, von Ihrer Wohnung in eine andere umzuziehen,
die lhren Bediirfnissen im Alter (z. B. bei Pflegebediirftigkeit) besser gerecht wiirde?“ mit
»Nein“. Bild 6 verdeutlicht, dass dltere Menschen eher in ihrem angestammten Wohnumfeld
verbleiben mochten.

Wenn ja, wohin wiirden Sie am liebsten umziehen?

Nachbarschaft

Jetziger Stadtteil / Ortsteil
Naher an die Innenstadt
Anderer Stadtteil / Ortsteil

In eine andere Stadt, und zwar

Bild 6: Seniorenbefragung MV — Frage 18: Wenn Sie umziehen miissten, wohin wiirden Sie am liebsten umziehen?

Blickt man auf die Anforderungen der Bewohner an ihr Umfeld, so wird deutlich, dass sie
zuerst auf die Umbauten in ihrer Wohnung und erst dann auf das Wohnumfeld Wert legen.
Dies ist nicht verwunderlich, denn jeder dritte dltere Mensch fiihrt seinen Haushalt allein und
verbringt mit zunehmendem Alter immer mehr Zeit in den ,,eigenen vier Wanden®. Es ist im-
mer wieder Uberraschend, dass die Zielgruppe erst dann iiber das Thema Wohnen im Alter
nachdenkt, wenn sie selbst betroffen ist. So gab liber die Halfte der Befragten an, dass sie am
Zustand ihrer Wohnung nichts verandern wiirden.

Mit einem Blick auf die Statistiken zum ,,gefiihlten Alter* — im Durchschnitt fiihlt sich die
Seniorengeneration 13 Jahre jlinger als sie es eigentlich ist — ist dies nicht verwunderlich.
Anders als friilhere Seniorengenerationen sind sie heute aktiv und mobil, konsumorientiert,
qualitdts- und markenbewusst und méchten in ihrer freien Zeit auch noch etwas erleben. Die
Zeiten, dass mit ,alt“ gleichzeitig ,,arm* und ,,gebrechlich® in Verbindung gebracht wurde,
sind langst vorbei. An der Generation 50+ wird man in Zukunft auch in Mecklenburg-Vorpom-
mern nicht mehr vorbeikommen, weder auf dem Arbeitsmarkt noch bei der Binnennachfrage
nach Produkten und Dienstleistungen. Es wird zwar viel FUR Senioren getan, aber wenig MIT
ihnen gemeinsam. Bei der Entwicklung von markttauglichen Angeboten wird das Einbinden
der Zielgruppe ein immer wichtigeres Element.

4 Statistisches Bundesamt, www.destatis.de
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Bild 7: Zielgruppe Altere Menschen ab 50 Jahre

Teilt man die Gruppe der Senioren in zwei Zielgruppen ein, beispielsweise die ,jungen
Senioren“ bis etwa 75 Jahre und die ,,dlteren Senioren“ ab 75+, kann man diese durch die
unterschiedlichsten Faktoren wie dem Einkommen, dem individuellen Wertesystem sowie der
Lebenserfahrung unterteilen. Der ,,junge Senior“ zeichnet sich durch Fernreisen, Theaterbe-
suche und der aktiven Teilnahme an der Gesellschaft aus, indem er sich beispielsweise im
ortlichen Verein engagiert. Die Generation 75+ hingegen lebt eher zuriickgezogen, vorsichtig
und deutlich risikobewusster. Der Lebensalltag ist starker durch den Umgang mit den ein-
setzenden Ausfallerscheinungen gepragt, aufRerdem steigt hier die Anzahl der Ein-Personen-
Haushalte deutlich an. Demzufolge ist die Nachfrage fiir Dienstleistungen bei beiden Ziel-
gruppen unterschiedlich. Die Gruppe der Senioren bis 75 nutzt dagegen meist Leistungen aus
dem Komfortbereich. Mit zunehmendem Alter verdndern sich die Bediirfnisse. Sicherheits-
dienstleistungen und hdusliche Versorgungsleistungen stehen fiir die Seniorengruppe 75+
im Vordergrund.

Zusammenfassend ist zu sagen, dass die Zielgruppe der dlteren Konsumenten anders ange-
sprochen werden muss als die jiingeren und die Herausforderungen der Senioren zukiinftig
steigen werden. So wird die ndachste Generation eine hoheres Anspruchsdenken sowie eine
starkere Individualisierung bei der Produktauswahl in den Vordergrund stellen, aber auch
eine hohere Markentreue aufgrund der langjahrigen Erfahrungen mit dem konkreten Produkt.
Aus der Umfrage ldsst sich ableiten, dass der tagliche Einkauf, aufgrund seiner Moglichkeit
zur Kommunikation sowie Kontaktpflege, eine immer wichtigere Rolle einnehmen wird.

5 I
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T
I ;> Geschiftsmodelle

Der Fokus der vorliegenden Bestandsaufnahme ist auf die Darstellung von Wohnformen,
wohnortnahen Dienstleistungen und altersgerechtes Umbauen gerichtet. Im Idealfall wer-
den bei der Vorstellung der Projekte alle drei Schwerpunkte beriicksichtigt. Jedoch hat sich
gezeigt, dass der thematische Schwerpunkt der Bereitstellung von Serviceangeboten bisher
noch nicht ausreichend betrachtet worden ist. In Zukunft werden bei der Konzeption von
Geschédftsmodellen die Mieter- bzw. Kundenanforderungen starker in den Fokus riicken.

Es werden Geschédftsmodelle fiir innovative Wohnlosungen bendtigt, die

(@) flachendeckend zum Einsatz kommen kdnnen

(b) von allen Parteien, sowohlvon der Wohnungswirtschaft und ihren Dienstleistern als auch
von den Mietern finanziert werden konnen und

(c) die Herausforderungen, die u. a. an Sicherheit, Klimabewusstsein und Energieeffizienz
gestellt werden, erfiillen kénnen.

Dazu zahlen kiinftig auch die Energieversorger und Sozialversicherungstrager. Nachfolgend
werden die verschiedenen Akteure, s. auch Tabelle 1, und Ressourcen fiir ein Geschéfts-
modell skizziert.> Die Praxisbeispiele aus MV, dargestellt in Anhang A, zeigen erfolgreiche
Kooperationen, die sich im Alltag bewahrt haben.

Tabelle 3: Geschaftsmodell-Entwicklung: Akteure und Ressourcen

Wohnungswirtschaft e Wohnungseigentiimer

e Zugang zu den Mietern

e Zugang zu den technischen Netzen

e (Teil-)Finanzierung technischer Komponenten und Dienstleis-
tungen

Dienstleister e Erbringung sozialer, pflegerischer und haushaltsnaher
Dienstleistungen

e (Teil-)Finanzierung von Dienstleistungen und evtl. von techni-
schen Komponenten

Technikanbieter e (Teil-)Finanzierung & Bereitstellung technischer Komponen-
ten
e Erbringung (technikbezogener) Dienstleistungen
Sozialversicherungstrager e Finanzierung von Dienstleistungen und technischen Kompo-
nenten

e Zugang zu den Versicherten

Mieter / Angehdorige / Versicherte | e (Teil-)Finanzierung von technischen Komponenten und Dienst-
leistungen
e Nutzer von Technik und Dienstleistungen

In der Praxis haben sich bereits viele Geschaftsmodelle bewdhrt. An dieser Stelle werden
Ansatze fiir Geschaftsmodelle aus dem Bereich ,,Vernetztes Wohnen“¢, aus dem Bereich ,,Ge-
sundheit und Pflege / AAL und E-Health“” und aus dem Bereich ,,Smart Home“® vorgestellt,
ohne sie einem konkreten Beispiel aus MV zuordnen zu wollen.

Fir alle vorgestellten Geschéaftsmodelle gilt: Sie bieten den Unternehmen vielfaltige Chancen
in diesem Markt, aber gleichzeitig auch eine Vielzahl an Herausforderungen. Diese reichen
vom Finden des richtigen Angebots und der richtigen Partner bis hin zur grundlegenden Er-
neuerung des gegenwadrtigen Geschadftsmodells. Um im Markt erfolgreich zu sein, miissen
nicht zuletzt auch die Bediirfnisse der Kunden und ihre Zahlungslogik verstanden werden.

5Heinze, Ley 2009 | ® Heinze, Ley 2009 | 7 Gersch, Liesenfeld 2012 |  Capgemini Consulting 2011
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e S

Wohnen

Eine selbstdndige Lebensfiihrung — der Wunsch der meisten Senioren — bedarf intelligenter
Losungen der verschiedenen Anbieter und Akteure. Die bisher nebeneinander bestehenden
Einrichtungen und Angebote miissen so miteinander vernetzt werden, dass partnerschaft-
liche Allianzen entstehen konnen, um Reibungsverluste zu verhindern und alle notwendigen
Ressourcen zu biindeln. Insbesondere kommt es darauf an, die Sozialversicherungstrager
von den Vorteilen einer Kooperation zu {iberzeugen und dies nicht nur im Rahmen von
Modellprojekten.

Tabelle 4: Geschaftsmodelltypen fiir vernetztes Wohnen; Quelle: Heinze, Ley 2009

Anders als beim Betreuten Wohnen ist die strikte Aufgabenteilung beim ,,Bielefelder Modell* typisch
fur die beteiligten Parteien. Das Wohnungsunternehmen schafft die baulichen Voraussetzungen, der
soziale Dienstleister erbringt die notwendigen sozialen und pflegerischen Leistungen, meist geprdgt
durch eine 24-stiindige Erreichbarkeit. Leistungen werden bedarfsgerecht im Einzelfall organisiert
und abgerechnet. Der Mieter kann jederzeit zu einem anderen Dienstleister wechseln. Das Wohnungs-
unternehmen tritt nur als Vermittler (ohne zusétzliche Gebiihr bzw. Pauschale), aber nicht als Erbrin-
ger der Dienstleistungen auf.

Mehrwert fiir das Wohnungsunternehmen: Die vorwiegend éalteren Mieter bleiben langer Mieter und
durch die Angebote wird die Attraktivitdat des Wohnorts gesteigert.

Diese Art der Zusammenarbeit ist relativ neu. Sie erfolgt in der Regel iber Kooperationsvertrage. Je
nach Zielsetzung der technischen Losung stellt der Technologiepartner die Basiskomponenten und /
oder eigene Serviceangebote fiir den Mieter, die Wohnungswirtschaft oder auch fiir den Energiever-
sorger zur Verfligung. Fiir soziale, haushaltsnahe bzw. medizinische Angebote miissen weitere Part-
ner hinzugezogen werden.

Als besondere, aber noch relativ seltene Form ist hier auch die Griindung eines gemeinniitzigen Ver-
eins moglich und fiihrt zu einem Wandel der Rolle des Wohnungsunternehmens. Anders als beim
»Bielefelder Modell“ ist hier die wirtschaftliche Verflechtung im Rahmen dieser Modelle wesentlich
enger.

In diesem Fall werden Modellprojekte zum Vernetzten Wohnen mit Bundes- und / oder Landesmitteln
unterstiitzt. Aussagen zu Geschdftsmodellen kdnnen nur bedingt gemacht werden, jedoch kénnen
bei der Konzeption eines Geschaftsmodells die Erfahrungen der Projektpartner genutzt werden. In
Forschungsprojekten ist es moglich, verschiedene Akteure mit einzubeziehen, was bei den anderen
Modellen so nicht moglich ist.
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Gesundheitswesen und Pflege / AAL und E-Health

Selbstbestimmt und sicher in einer alternden Gesellschaft zu leben, erfordert neue und in-
novative Geschaftsmodelle fiir den Gesundheitsstandort ,Zuhause®. Die Verbindung von
technikgestiitzten Dienstleistungen mit sozialen, haushaltsnahen und medizinischen Dienst-
leistungen wirkt sich auf die Art und Weise der Leistungserstellung und deren Koordination
aus und kann dazu beitragen, aktuell bestehende Prozesse zur Pflege und Unterstiitzung im
hauslichen Umfeld zu verbessern.

Tabelle 5: Geschaftsmodelltypen im Bereich E-Health@Home; Quelle: Gersch, Liesenfeld 2012

e koordiniert Wertschopfungsnetzwerke

e neue und innovative Losungen werden geschaffen, indem existierende Wertschopfungsmodule
aus verschiedenen Organisationen verdandert und, zum Teil um neue Komponenten erganzt, mit-
einander kombiniert werden

e Identifikation und Auswahl der ,best-class-Akteure“ auf den einzelnen relevanten Wertschop-

fungsstufen

Initiierung und Koordinierung der Zusammenarbeit in einem Wertschopfungsnetzwerk, um Wett-

bewerbsvorteile zu erschlieBen

ist gekennzeichnet durch eine geringe eigene Fertigungstiefe

Fokussierung der eigenen Geschaftstatigkeit auf die Koordination sowie die Erstellung als not-

wendig und / oder als 6konomisch attraktiv erachteter Teilleistungen entlang der Wertschopfungs-

kette

e die Wert schaffende Geschiéftsbasis liegt in der Effektivitdts- und / oder Effizienzsteigerung der
Gesamtleistung durch Optimierung der Koordination bisheriger und / oder veranderter Elemente
eines Wertschdpfungsnetzwerkes

e die Abrechnung der erbrachten Leistung des Wertschopfungsnetzwerkes erfolgt in definierten Ein-
heiten / Verrichtungen (pro Vorgang, pro Tag, pro Monat etc.)

e dieZusammenarbeitdesWertschopfungsnetzwerkes wird durch interne Vertrége geregelt (z. B. ver-
gleichbar mit Generalunternehmerschaft, stilles / offenes Konsortium oder Franchisesystem o. A.)

e Absicherung durch kollektive Risikovorsorge / -teilung; gesetzlich / privat, Kranken-, Pflege-, ...
Versicherung

e erbringt die Finanzierung einer konkreten Leistung bei Eintritt und / oder Vermutung zuvor be-
stimmter Ereignisse / Zustdnde im Vorfeld i. d. R. durch Pramien (vielfach synonym auch Beitrdge
oder Gebiihren)

e stellen funktionale Komponenten und / oder Endgeréte bereit
e Komponenten / Endgerédte zum isolierten Einsatz (autonom) (z. B. herkémmliches Blutdruckmess-
gerdt) oder vernetzt (z. B. Blutdruckmessgerdt mit Moglichkeit zur Vitalparameteriibertragung)

e Vermeidung von ,Erkrankungen* sowie ggf. Bereitstellung von fakultativen Losungen fiir ausge-
wihlte Bedarfe bei gleichzeitiger Ubernahme des Eintritts- und Kostenrisikos in Form von Fall-
oder Kopfpauschalen fiir die Betreuung, Behandlung und Versorgung von Personen mit definier-
ten Indikationen

e Risiko des Bedarfseintritts sowie der effektiven und effizienten Behandlung / Versorgung der ent-
stehenden Folgen gehen auf das Geschaftsmodell iber

e verdnderte Anreizstruktur zur Prévention, bedarf aber gleichzeitig der genauen Definition von In-
dikationen sowie einzuhaltender Qualitdtsstandards

e unterschiedliche Ausgestaltungsformen von IV / DMP je nach (zumeist national-staatlicher) Reg-
lementierung moéglich

e je nach Ausgestaltung der Risikotibernahme sowie der Kombination von Zahlenden und Leis-
tungsempfangern konnen auch Versicherungselemente identifiziert werden
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e S

verschiedenste Arten von Akteuren, die jeweils eine bestimmte, spezialisierte Dienstleistung fiir /
mit den Leistungsempfanger(n) / Endkunden / Konsumenten / Patienten erbringen

sowohl aus dem medizinischen Bereich (z. B. Diagnose einer bestimmten Krankheit, Ausfiihrung
einer konkreten Operation), als auch pflegerische und / oder haushaltsnahe Aufgabenbereiche
(z. B. Reinigung oder Essenszubereitung)

Dienstleistungen, die nur indirekt in Kontakt mit der Gesundheitsbranche stehen (Bereitstellung
von zielgruppenspezifisch ausgestaltetem, ggf. barrierearmem bzw. barrierefreiem Wohnraum etc.)
potenzielle Zulieferer von Wertschdopfungsmodulen fiir Orchestratoren

Basis fiir eine primdr technische Unterstiitzung, Vernetzung und Integration der Akteure im Ge-
sundheitswesen

Unterstiitzung von Abldufen und Gestaltung der Schnittstellen zwischen arbeitsteiligen Vorgan-
gen und Geschéftsprozessen

Bereitstellung von Diensten und Bandbreiten fiir eine schnelle und addquate Kommunikation zwi-
schen den verschiedenen Akteuren und Teilaufgaben

Bereitstellung technischer (hardware- und softwarebasierter) Plattformen sowie Netzwerke, iiber
die seitens der verschiedenen Akteure im Gesundheitswesen (ambulante und stationdre Leis-
tungserbringer) bedarfsabhangigi. d. R. standardisierte Dienste zur Information, Kommunikation
und / oder Dokumentation in Anspruch genommen werden kénnen

Schaffung weiterer infrastruktureller Voraussetzungen (z. B. Energiegewinnung und -versorgung;
bauliche Infrastrukturen)

Bildung und Koordination homogener Gruppen, die sozial und / oder fachlich mit dem Zweck des
gegenseitigen Austauschs interagieren und kooperieren

anbieter-, als auch nachfragerseitig getriebene Communities

abhéngig vom Anlass der Communitybildung, der regionalen Ausdehnung, einer moglichen zeit-
lichen Begrenzung sowie der Art der verwendeten Medien kdnnen problemspezifisch weitere
Untertypen von Communities bzw. Netzwerken gebildet werden, z. B. Arztenetzwerke, Patienten-
foren und Selbsthilfegruppen, Verbdnde, Interessensvertretungen etc.

diverse Erscheinungsformen industrieller Dienstleistungen, die anderen Akteuren ihre Leistungs-

erstellung ermoglichen

Informationsmakler

- verdichten entscheidungsrelevante Informationen

- arbeiten mit dem Ziel der Transparenzschaffung in mehr oder minder komplexen Themenfel-
dern (systematische und zum Teil an individuellen Bediirfnissen orientierte Datenerhebung
sowie Informationsrecherche, Auswertung und strukturierte Aufbereitung)

Vertrauensvermittler fiir Qualitdt und Sicherheit

- Ubernahme unsicherheitsreduzierender Funktionen bei arbeitsteiligen Vorgéngen, z. B. Zertifi-
zierung und Akkreditierung einzelner Leistungsangebote oder ganzer Leistungserstellungssys-
teme, Ubernahme von Treuhénderfunktionen

Beratung

- Erbringung diverser Formen von Beratungsleistungen
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Smart Home

Steigende Energiekosten werden sich in Zukunft moglicherweise zum Hemmnis entwickeln,
wenn es um die Realisierung von intelligenten Wohnlésungen fiir eine dlter werdende Bevol-
kerung vor allem im landlichen Raum geht, noch bevor liber die Finanzierung fiir einen alters-
gerechten Umbau einer Wohnung, den Einsatz von technikunterstiitzenden und / oder wohn-
ortnahen Dienstleistungen diskutiert werden kann. Und trotzdem sagen Experten® Smart
Home eine glanzende Zukunft voraus. Daher sollen im Folgenden auch Geschaftsmodelle aus
dem Bereich Smart Home — dem vernetzten Wohnen im privaten Wohnbereich - vorgestellt
werden, da auch hier die Verbindung von intelligenten Wohnlésungen mit Gesundheit eine
Rolle spielt.

Smart Home versteht sich dabei als ein ganzheitliches Konzept, dass die Bediirfnisse der
Kunden uber die ,,Big Five“ Bereiche Energieeffizienz, Komfort, Sicherheit, Gesundheit /
Notfall und Entertainment (E — K - S — G — E) mit den verschiedenen Industrieanbietern
(Telekommunikations-, Energie- und Versorgungsunternehmen, Anbieter von Gebdudetech-
nik, Hersteller von Unterhaltungselektronik- und Haushaltsgerdten sowie IT, Hardware- und
Software- Unternehmen) verbindet.

Kunden wiinschen sich laut Studie bevorzugt ,,Vernunftprodukte“. Dabei stehen die Bereiche
Energieeffizienz, Komfort und Sicherheit an vorderster Stelle. Interessant fiir die Verbindung
von Gesundheit und Wohnen im Alter ist dagegen der Blick auf den Bereich Gesundheit /
Notfall bei der Suche nach Smart-Home-Lésungen. Aus Kundensicht wird dieser Bereich
immer wieder genannt, wenn es um die Frage geht, wie ein Smart Home Angebot aus einer
Hand aussehen soll. Der Themenbereich Entertainment spielt eine eher untergeordnete
Rolle.

Tabelle 6 stellt die verschiedenen Geschéaftsmodelltypen / Rollen von Smart-Home-L6sungen
dar.

Tabelle 6: Geschéftsmodelle / Rollen im Smart Home Ecosystem; Quelle: Capgemini Consulting 2011

Anbieter, der mit verschiedenen Anbietern kooperiert und einen ,,Single Point of Contact” fiir den
Kunden darstellt

e ,One-Stop-Shop“-Integrator
Kombinationen aus allen fiinf Smart- Home-Bereichen
sollte grundsatzlich offen fiir Kooperationen mit vielen Partnern sein
breite Auswabhl fiir alle Szenarien

e SEG-Integrator
verbindet Anbieter aus den Bereichen Sicherheit, Energieeffizienz und Gesundheit / Notfall

e SEK-Integrator
verbindet Anbieter aus den Bereichen Sicherheit, Energieeffizienz und Komfort

e EEK-Integrator
verbindet Anbieter aus den Bereichen Energieeffizienz, Entertainment und Komfort

e Spezialisierter Integrator
bietet nur ein spezielles Themengebiet an aus den Bereichen Komfort, Energieeffizienz, Sicherheit,
Gesundheit / Notfall oder Entertainment

9 Capgemini Consulting 2011
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Hardwareanbieter einer zentralen Smart-Home-Plattform, z. B. einer Set-Top-Box, eines Home-Ser-
vers, Routers, Smart Meters

Anbieter von Software fiir die zentrale Plattform, z. B. App Store

Anbieter von Applikationen oder Services aus den Bereichen Komfort, Energieeffizienz, Sicherheit,
Gesundheit / Notfall oder Entertainment

Anbieter intelligenter Endgerdte, z. B. Haushalts- oder Entertainmentgerate

Telekommunikationsanbieter, Energieversorger und Gebdudetechniker haben dabei gute
Chancen, sich als Anbieter von Smart-Home-Losungen zusammen mit den richtigen Partnern
zu einem wichtigen Dienstleister fiir die Gesundheits- und Wohnungswirtschaft im Bereich

»Wohnen im Alter“ zu entwickeln.

Tabelle 7: Akteure, Ressourcen und Geschaftsmodelltypen — Smart Home; Quelle: Capgemini Consulting 2011

Telekommunikations-
anbieter

e technisches Know how

e Nutzung bestehender Anschliisse in Hausern /
Wohnungen

e 7. T. umfassende Endkundenbeziehungen

e EEK-Integrator
e SEG-Integrator

Energie- und Versor-
gungsunternehmen

e Entwicklung vom Stromlieferanten zum Dienst-
leister

e Zugang zu Endkunden

e Nutzung von Smart Grid / Smart Meter fiir weite-
re intelligente Wohnlosungen

e One-Stop-Shop-

Integrator
e SEK-Integrator

Gebdudetechniker
(Home Automation)

e Entwicklung vom Nischen- zum Massenmarktan-
bieter

e fundiertes Wissen von Prozessabldufen im Haus

e fehlender Bekanntheitsgrad

e One-Stop-Shop-

Integrator
o SEK-Integrator
e EEK-Integrator
e SEG-Integrator

Hersteller von Unter-
haltungselektronik

e bestehender Bekanntheitsgrad und Kunden-
interaktion

e Entwicklung der Gerdte-Displays zur zentralen
Steuerung intelligenter Wohnlosungen

® EEK-Integrator

Hersteller von Haus-
haltsgeraten

e bestehender Bekanntheitsgrad und Kundenin-
teraktion

e SEK-Integrator

Hersteller von Hard-
und Softwarekom-
ponenten

e Schaffung eines multifunktionalen Touchscreens
zur zentralen Steuerung

e Gewdhrleistung der Sicherheit sensibler Haus-
haltsdaten

e Sicherstellung der Kompatibilitat

e Unterstiitzende
Aufgaben

5 I



T
I 6.: Handlungsempfehlungen aus Sicht der Wirtschaft

Die aufgezeigten Praxisbeispiele zeigen, dass die Nachfrage nach Wohnraum und -formen
fiir das selbstbestimmte und sichere Altern in den kommenden Jahren weiter steigen wird.
Dabei stellen barrierearme / barrierefreie Wohnraume nur ein Element eines ganzheitlichen
Angebotes dar. Die Anforderungen des Alterns sind so unterschiedlich, dass die genutzten
Angebote und Dienstleistungen anfangs den Wohn-Komfort steigern, aber mit beginnenden
Ausfallerscheinungen die Sicherheit und Versorgung erhéhen sollen. Wichtig ist die Erkennt-
nis, dass der iiberwiegende Teil der Senioren an dem angestammten Lebensort, s. Bild 6,
verweilen mochte, auch bei chronischen Krankheiten und Pflegebedirftigkeit. Somit wird
das Wohnen mit seinem Umfeld zu einem Wirtschaftsfaktor. Denn, wer vielen Anspriichen
(Kosten, Ausstattung, Angebot) gerecht wird, ist gut gewappnet fiir die Chancen des demo-
grafischen Wandels.

Worauf sollte bei der Planung und Entwicklung der Angebote aus Sicht der Wirtschaft geachtet
werden:

Netzwerkarbeit

e Vernetzen der verschiedenen Akteure
Angefangen bei den Planern, Architekten, den Dienstleistern vor Ort, Integration der zu-
kiinftigen Bewohner

In den Gesprachen mit verschiedenen Akteuren wurde der Wunsch nach dem Aufbau einer
Gruppe, wiinschenswert wdre eine Koordinationsstelle bzw. regionale Projektbdrse, sowie
einer Projektbegleitung (z. B. Moderation) zur nachhaltigen Umsetzung von neuen Vorhaben
gedufert.

Mainahmen beim Umbau der Wohnung

e ,Barrierefreiheit — fiir ALLE“
Die Umbaumafinahmen sollten so gewahlt werden, dass sie die Moglichkeiten einer weite-
ren individuellen Gestaltung gewdhrleisten.

Es gibt nurwenige Konzepte, die allen Ausfallerscheinungen und Wiinschen gerecht werden
konnen, die Bediirfnisse des einzelnen Senioren konnen jedoch stark voneinander abwei-
chen. Bei der Planung und den Anforderungen ist darauf zu achten, dass es bezahlbarer,
alters- / familiengerechter Wohnraum bleibt.

MaBinahmen zu Gestaltung des Wohnumfeldes

e Barrierefreie Wohnquartiere
Oftmals findet man gute barrierefreie Wohnangebote, bei denen die Freiheit am gegen-
iberliegenden Biirgersteig endet.

Die barrierefreien Zugange zu Einkaufsmoglichkeiten und anderen Orten des tdglichen
Geschehens haben den gleichen Stellenwert wie die Wohnung. Dies sollte bereits in der
Stadt- / Regionalentwicklung Beriicksichtigung finden bzw. in Zusammenarbeit mit geplan-
ten Vorhaben einhergehen.

Il 3>
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e Nutzung moderner Technologien
Die Nutzung moderner Technologien und Konzepte kann ein Wettbewerbsvorteil sein.

Beispiele hierfiir sind die Fallstudien: Projekt “Alter in neuem Licht“, ,,Bewegungspar-
cours fiir Senioren® oder ,,Technikgestiitzte Dienstleistungen fiir ein selbstbestimmtes
Leben und Altern®.

e Barrierefreie Gestaltung von dffentlichen Gebduden
Die Gestaltung von Gebduden und des 6ffentlichen Raumes ohne Barrieren sollte bei jeder
Sanierung und Neuplanung zukiinftig oberster Grundsatz sein.

Die dazu notwendige Verankerung der Barrierefreiheit von Gebduden und o6ffentlichen Fla-
chen als Grundsatz in der Landesbauordnung Mecklenburg-Vorpommern hélt die Hand-
werkskammer Schwerin fiir langst tiberfallig. Um das Marktgeschehen in diesem Bereich
anzukurbeln, ist die qualifizierte Information von Vermietern und Mietern tiber Moglichkei-
ten des Einsatzes von Produkten aus dem barrierefreien Bereich ein wichtiger Meilenstein.
Besonders die Kommunen sollten hier als Vorbild vorangehen. Viele Losungen bediirfen
dabei nicht immer einer groBBeren finanziellen Ausstattung, sondern Weitsicht bei der Kon-
zeption und Planung. Das qualifizierte Handwerk ist dann ein kompetenter Ansprechpart-
ner bei der Umsetzung innovativer Losungen.

Finanzierungsformen und -modelle
e Ausweisung und Reservierung von Grundstiicken fiir Baugemeinschaften

Die Finanzierung von Wohneigentum ist fiir viele dltere Interessenten an dieser gemein-
schaftlichen Bau- und Wohnform schwierig bis nicht moglich, da oft das erforderliche
Eigenkapital fehlt bzw. Banken die Finanzierungen bei Senioren nicht darstellen kénnen.
Eine mogliche Losung fiir Flachengebiete kdnnte die gezielte Ausweisung und Reservierung
von Grundstiicken fiir Baugemeinschaften sein. Die Férderung dieser Wohnformen konnte
eine Moglichkeit sein, die Abwanderung aus dem landlichen Gebiet zu reduzieren.

Verkauf eines geeigneten Grundstiicks zu Konditionen, die den Mietpreis gerade auch fiir
dltere Menschen bezahlbar halten

Wiinschenswert waren politische und rechtliche Regelungen, die einen direkten Grund-
stiicksverkauf fiir Wohnprojekte aufierhalb eines Bieterverfahrens durchsetzen.

Die Landesregierung Mecklenburg-Vorpommern sollte fiir die Landkreise ein Forderpro-
gramm ,,Altersgerechte und bezahlbare Wohnungen* auf den Weg bringen. Die Wohnungs-
bau- und Verwaltungsgesellschaft mbH Greifswald steht fiir Modellprojekte zur Verfiigung.



IR
I .o Handlungsempfehlungen aus Sicht der Experten

Im Rahmen der Fortschreibung des Masterplans Gesundheitswirtschaft Mecklenburg-Vor-
pommern 2010 wurden im September 2010 per Fragebogen insgesamt 45 Experten von der
ehemaligen Strategiegruppe Ill (Seniorenwirtschaft) befragt, von denen 14 Personen (Respon-
serate: 31 Prozent) geantwortet haben. Diese Empfehlungen wurden in der Fortschreibung
des Masterplans Gesundheitswirtschaft beriicksichtigt. Die Experten stimmten dahingehend
tiberein, dass sich durch den demografischen Wandel Verdnderungen des Wertewandels
ergeben werden. Daraus resultiert eine Veranderung der Anspriiche und Verhaltensweisen im
Lebensstil.

Die vier strategischen Linien des Masterplans Gesundheitswirtschaft 2010 wurden im Einzel-
nen betrachtet, so auch das Thema ,,Wohnen im Alter*.

Notwendigkeit ,,neuer Allianzen*

e Die Gesundheitswirtschaft soll Themen wie ,,Wohnen im Alter“ zusammen mit der Woh-
nungswirtschaft und dem Handwerk aufgreifen.

e oft fehlende Vernetzung zwischen den Regionen und Branchen

e Zusammenfassung fiir MV fehlt

e keine klare Positionierung zum Thema Gesundes Alter(n) (alt: Seniorenwirtschaft)

e unzureichende Marketing- und Offentlichkeitsarbeit

Altersgerechter Wohnraum und altersgerechtes Wohnumfeld

Die Experten sehen dies als eine wesentliche Aufgabe der &ffentlichen Daseinsvorsorge an.
Auf die Frage nach der Beriicksichtigung des Themas ,Wohnen im Alter* im ,,Masterplan
Gesundheitswirtschaft MV 2020%, antworteten die Befragten, dass

e durch den demografischen Wandel und die Wiinsche der Senioren schon jetzt und erst recht
in der Zukunft die Konzipierung von Wohnquartieren erforderlich ist, in denen man auch im
Alter moglichst lange selbstbestimmt leben kann.

e sich wirtschaftliche Chancen fiir den regionalen Arbeitsmarkt in solchen Regionen bieten,
die allerdings keinen ,,abgeschlossenen® Charakter haben diirfen.

e Modelllsungen fiir integratives (an ausgewdhlten Standorten auch generationeniibergrei-
fendes) Wohnen im Alter als Kristallisationspunkte fiir Komplexangebote geschaffen wer-
den sollen. Vorhandene, auch bundesweite Beispiele sind auszuwerten. Bisher werden
Best Practice Beispiele aus anderen Bundesldndern (wie etwa das Haus am Kanal in Ham-
burg) kaum genutzt.

Schaffung der notwendigen Voraussetzungen

Eine solche Ausrichtung bedarf zunadchst der Sicherstellung der notwendigen Voraussetzun-
gen (Gesundheitsversorgung, Einkaufs- und Versorgungsmaoglichkeiten, Natur, Kultur, OPNV,
Infrastruktur auch ohne PKW etc.). Da diese Gegebenheiten in einem so grofen Flachenland
wie MV hdufig nicht ausreichend vorhanden sind, ist es problematisch, an dieser Stelle auch
privatwirtschaftliches Engagement zu erreichen.
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e Uberpriifung der Férderungsziele bei der Wohnumfeldverbesserung und Stadtentwicklung
e Vereinfachung der rechtlichen Voraussetzungen fiir neue Wohnformen im Alter
e Entwicklung von Konzepten fiir den OPNV insbesondere fiir den ldndlichen Raum

Unterstiitzung der Kommunen

Kommunen sollten eine professionelle Unterstiitzung durch eine interdisziplindre Arbeits-
gruppe erhalten kénnen. Es wurde angemerkt, dass jedoch zu viel in einer Region zu grof3en
Problemen fiihren kann. Gepriift werden sollte, inwieweit einzelne Regionen in MV sich noch
starker als ,,Alterswohnsitz“ profilieren kénnen.

e Starkung der Rolle der Kommunen als Hauptverantwortliche fiir die soziale Daseinsvor-
sorge in einer alternden Gesellschaft

e Zusammenarbeit mit den Handwerkskammern und der Wohnungs- und Immobilienwirt-
schaft

e Wiederbelebung der sozialen Kontaktstellen und Treffpunkte in den Gemeinden

e Suche nach Alternativen der Versorgung mit dem Einzelhandelsverband

e Schaffung von vernetzten Angeboten in der Alten- und Gesundheitshilfe

e Einrichtung quartiersnaher Pflegestiitzpunkte, Beratungs-, Hilfe- und Leistungsangebote
aus einer Hand

Die Pragung Mecklenburg-Vorpommerns durch den ldndlichen Raum bedeutet eine neue
Rolle und starkere Verantwortung der Kommunen, insbesondere der Gemeinden. Eine ge-
nerationeniibergreifende Gestaltung der regionalen Lebensrdaume ist die zentrale Zukunfts-
aufgabe der Kommunen. Die vorhandenen Strukturen vorsichtig anzupassen und dabei ihre
Attraktivitat nicht zu zerstoren, ist die besondere Herausforderung.

Mit dem Angebot generationengerechter Wohnrdaume bietet sich eine Win-win-Situation fiir

e Mieter und Wohneigentiimer, die langer und selbstbestimmt in ihren vertrauten Umgebun-
gen verbleiben kénnen

¢ Dienstleister, die ein ganzheitliches Angebot auf qualitativ hohem Niveau fiir ihre Patien-
ten und Kunden bereitstellen und damit die Wertschopfungskette verlangern kénnen und

e Kommunen, die ihre Standortqualitat steigern konnen.

Verdnderung der Zielgruppe

Die Menschen werden immer &lter, leben immer hdufiger allein und verbringen immer mehr
Zeit in ihren ,eigenen vier Wanden“. Die eigene, oftmals nicht altersgerechte Wohnung wird
zum Mittelpunkt der eigenen Lebenswelt, fiihrt damit aber auch zur Vereinsamung.

Vor diesem Hintergrund empfehlen die Experten:

e eine ausgeglichene Entwicklung des Prozentsatzes von Jung und Alt im Wohnquartier
e ein seniorengerechtes Umfeld

e soziale Integration

Der Neubau von Seniorenresidenzen kann dabei aber nicht das Allheilmittel sein.
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I .3 Handlungsempfehlungen aus Sicht der Anwender

Wohnen gehort — wie die Ernahrung — zu den Grundbediirfnissen des Lebens. Die eigenen
vier Wande vermitteln nicht nur Geborgenheit, sie pragen auch weitgehend die Lebensquali-
tat. Dies trifft besonders auf dltere Menschen zu. Fiir das Vermeiden eines ungewollten Um-
zugs ist neben einer guten Gesundheit eine altersgerechte und bezahlbare Gestaltung ihrer
Wohnung und ihres Wohnumfeldes besonders wichtig, um im Falle von gesundheitlichen Ein-
schrankungen dort auch weiter wohnen bleiben zu kénnen.

Moderne Wohnformen

Aus Sicht der Mieter und Senioren, s. auch Kapitel 4, ist es eine der gréRten Herausforderun-
gen unserer Zeit, dass Hauser und Wohnungen sowie deren Wohnumfeld an die Bediirfnisse
der dlteren Menschen angepasst werden.

Der Leitantrag des Arbeitskreises ,,Moderne Wohnformen im Alter in Mecklenburg-Vorpom-
mern“ an das 7. Altenparlament Mecklenburg-Vorpommern® unterstreicht dies und fordert
die Realisierung der folgenden sechs Mafnahmen:

e Mehr Selbstbestimmung der dlteren Generation in der Altenhilfe

e Diskussion, Weiterentwicklung und Einfiihrung effektiver Wohnformen im Zusammen-
wirken von Politik, Fachleuten, Architekten, Wohnungsunternehmen und Betroffenen

e Anpassung vorhandener Rahmenbedingungen zur Umsetzung neuer Wohnmodelle

e Bedarfsgerechte Planung des Wohnungsbaus

¢ Barrierefreies / barrierearmes Bauen als grundsatzliche und verbindliche Vorgabe

e Sicherung eines barrierefreien / barrierearmen Wohnumfeldes

Dienstleistungen und soziales Engagement

e Wiinschenswert waren viele wohnortnahe Dienstleistungen. Ein typisches Beispiel ist der
Bankverkehr auf dem Lande.

e Auch die Steigerung der Altenmobilitdt kann unter anderem durch die Nutzung von Biirger-
bussen erreicht werden.

e Ausbau der Pflegestiitzpunkte mit MOBILEN Angeboten, welche auch die Senioren im land-
lichen Raum erreichen

e Die Information und Sensibilisierung der Senioren muss weiter forciert werden, u. a. durch
das Projekt ,Informations- und Kompetenzzentrum fiir alltagsunterstiitzende Assistenz-
l6sungen (AAL)“.

e Ausbau der Telemedizin (Schwester AGnES) im ldndlichen Raum

e Starkung des biirgerschaftlichen Engagements durch zentrale Anlauf- und Koordinierungs-
stellen (Begegnungsstatten)

19 eitantrag, Drucksache 7/5 vom 24.03.2011
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. 7
7. Nachhaltigkeit und Ubertragbarkeit N EEEE

Die durchgefiihrten Recherchen haben gezeigt, dass es eine Vielzahl von erfolgversprechen-
den Pilotvorhaben in MV und in den angrenzenden Bundesldndern gibt. Das Bewerten der
Nachhaltigkeit ist von vielen Faktoren abhangig. Ein nicht zu unterschatzender Aspekt ist der
Pioniergeist der einzelnen Akteure, denn Projekte wie das Modellvorhaben ,,Dorf im Dorf*
hdtten ohne diesen nicht entstehen kdnnen. Auch die Bereitschaft der Biirger und Gemein-
den, sich fiir die Senioren zu engagieren, ist unabdingbar. Gemeinden und Kommunen sollten
die Voraussetzungen fiir Mobilitat, Sicherheit und gemeinschaftliches Miteinander schaffen.
Zur Losung dieser kdnnen engagierte Bewohner und Dienstleister, welche den Seniorenmarkt
bedienen, hinzugezogen werden.

e Die dorfliche Gemeinschaft wird in Zukunft immer mehr in den Mittelpunkt riicken.
Viele Gemeinschaftshduser und Projekte, wie beispielsweise ,,Die neue Dorfmitte®, haben
bereits bewiesen, dass das Miteinander die tragende Séaule fiir ein selbstbestimmtes Leben
im Alter darstellt.

e Das Dorf kann aber nur ein Bestandteil einer Region sein, in welcher der Senior verschie-
dene Angebote nutzen kann und sich wohlfiihlt.
Genau diese Vernetzung von Gemeinden ist derzeit zu wenig bekannt oder existiert teilwei-
se nicht. Jedoch brauchen die Unternehmen solche Einzugsbereiche, um planbare, flachen-
deckende und bezahlbare Angebote erstellen zu kénnen. Durch die Entstehung von neuen
Serviceangeboten konnen Arbeitspladtze in den Dérfern fiir die junge Generation geschaffen
werden und somit einen Zuzug fordern.

e Dje Schaffung von Leitlinien und somit auch Transparenz fiir Interessierte ist jedoch eine
Bedingung fiir aus der Wirtschaft getragene Bauvorhaben.
Die Vielzahl der vorhandenen Projekte zeigt auch, dass es noch keine nutzbaren Richtlinien
fur das Thema ,,Leben und Wohnen im Alter” gibt. Die Schaffung einer solchen Grundlage
kann dazu beitragen, weitere Investoren zu motivieren, sich fiir dieses Thema und somit
auch in MV zu engagieren. Weiterhin treiben diese Investitionen den Markt an und sorgen
fur die Verbreitung der Thematik.

e Alles aus einer Hand
Senioren wiinschen sich einen Ansprechpartner, der sie kompetent berdt, von der Planung
bis zur Bauabnahme. Im Bereich Barrierefreies (Um-)Bauen unternimmt u. a. die Kreis-
handwerkerschaft Schwerin einen wichtigen Schritt in diese Richtung mit der Planung einer
»Mobilen Wohnberatung* in Kooperation mit Kommunen, Seniorenvereinen, Wohnungs-
gesellschaften, Sanitdtshdausern etc. durch einen zertifizierten Mitarbeiter/in der Kreis-
handwerkerschaft Schwerin.

Als Zukunftsmodell im Bereich Wohnformen kann sich eine Wohnungsgesellschaft zu einem
One-Stop-Shop entwickeln, wenn es ihr gelingt, auch die Bereiche der Telekommunikation
und der Energieversorgung mit zu ibernehmen. Ein Beispiel dafiir ist das Gemeinniitzige
Wohnungsunternehmen in Altentreptow.

Im Bereich wohnungsnaher und sozialer Dienstleistungen in Verbindung mit technikge-
stiitzten und gesundheitlichen Dienstleistungen konnen sich sowohl Dienstleister (wie
beispielsweise APEX MV UG (haftungsbeschrankt) und SMS Sattler & Mahlitz Sportgerate
GbR), Kommunen (wie die Beispiele Teterow, Dobbertin und das ,,Multiple Haus“ am Stetti-
ner Haff zeigen) als auch Vereine und Verbande (wie Térpin und Lohmen) etablieren.



Einem Orchestrator bzw. Integrator kommt dann die Aufgabe zu, diese verschiedenen Wert-
schopfungsnetzwerke und Akteure zu koordinieren. Neue und innovative Lésungen kénnen
entstehen, indem existierende Wertschopfungsmodule aus verschiedenen Organisationen
und Unternehmen verdandert, zum Teil um neue Komponenten erganzt und miteinander
kombiniert werden.

e Fine friihzeitige Sensibilisierung kann dazu beitragen, sich auch finanziell auf die Zukunft
einzustellen.
Die Befragung der Senioren hat weiterhin ergeben, dass sie sich erst fiir das Thema ,,Woh-
nen im Alter“ interessieren, wenn sie selbst zum Betroffenen werden. Durch ein friihzeitiges
»Sparen® kdnnen neue, in MV noch nicht verbreitete, Beteiligungsmodelle wie z. B. das
Bremer Modell ,,Residenzsparen* ermdéglicht werden. Dazu bedarf es jedoch zum einen der
Information und Aufkldrung der Bevolkerung, zum anderen aber auch der Schaffung solcher
Sparmodelle durch Banken oder Versicherungen.

e Forderung regional angepasster Entwicklungsstrategien

Eine Expertenbefragung in Mecklenburg-Vorpommern 2009 hat auferdem ergeben, dass
nur solche Konzepte in landlich-peripheren Raumen eine nachhaltige Chance haben wer-
den, s. dazu auch Kapitel 3, ,,die anerkennen, dass die regionale Wirtschaft und die soziale
Basis nicht mehr auf dem in den Jahren der Nachwendezeit angestrebten Niveau gehalten
werden konnen“.*2 Statt unrealistischer Aufholstrategien ist in Auffang- und Stabilisierungs-
strategien zu investieren. So kénnen wirtschaftliche Abstiegsprozesse abgefedert und das
privatwirtschaftliche Engagement erhéht werden.

Dabei kann diese Strategie dafiir sorgen, dass

- die Erreichbarkeit mittlerer Stadtregionen wie Greifswald, Stralsund, Demmin usw. ver-
bessert und das Verbleiben der jiingeren erwerbsfahigen Landbevilkerung gefordert
wird (Pendeln statt Weggang)

- der Riickzug von umfassender Daseinsvorsorge durch eine Stabilisierung der Nahversor-
gung in umliegenden GroBdorfern, Klein- und Mittelstadten ausgeglichen wird

- die Zusammenarbeit mit den Wirtschaftsférderungen und umliegenden Landkreisen ver-
starkt wird

- grenziiberschreitende Kooperationsfelder mit den Woiwodschaften Westpolens ent-
wickelt werden

- eine Inwertsetzung attraktiver Kulturlandschaften gefordert wird, die zu speziellen Inno-
vationsstandorten aufsteigen konnen

- private Initiativen bei der Suche nach Entwicklungsstrategien unterstiitzt werden, etwa
durch Forderung einer aktivierenden Biirgergesellschaft.

Die Recherche hat ergeben, dass sehr viele Projekte zum Thema ,,Wohnen im Alter” in den
letzten Jahren angestofien worden sind, jedoch nicht jedes ist iiber den Projektstatus hin-
ausgekommen und musste aufgrund eines fehlenden Geschéaftsmodells von der Liste ge-
nommen werden.

"Braun 2006 | ** Kujath 2006
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Anhang A Ausgewadhlte Praxisbeispiele

A1 Wohnformen fiir die Generation 55+

Demmin — Seniorenresidenz der HeBeKo Koltz & Co KG
Hagenow — Uns Hiisung

Stralsund — Knieperhaus®

Wolgast — Altersgerechtes Wohnen mit Betreuungsangebot
Anklam — Wohngemeinschaft fiir Menschen mit Demenz
Greifwald — Betreutes Wohnen der WVG Greifswald
Teterow — Wohnen mit Service

Rostock — Mietwohninitiative ,, Tuir an Tur"

Dobbertin — Dorf im Dorf

Rostock — Baugemeinschaft ,,Die Broker”

Stavenhagen — Seniorenwohnanlage ,,Am Wasserturm“
Grevesmiihlen — WOBAG

A2 Wohnungsnahe Dienstleistungen

Teterow — Begegnungsstatte ,,Regenbogenhaus”

Torpin — Vereinshaus ,,Alte Schule®

Lubmin — Senioren- & Servicezentrum ,,Am Rosengarten®
Demmin — APEX: Technikgestiitzte Dienstleistungen
Greifswald — Bewegungsparcours fiir Senioren

Greifswald — Informations- und Kompetenzzentrum fiir AAL
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A3 Altersgerechtes Umbauen & Finanzierungsmodelle

Wismar — Hochschule Wismar: Barrierefreiheit in der Sanierung
Wismar — Alter in neuem Licht
Schwerin — Handwerkskammer Schwerin: Das Innovative Haus

Schwerin — Bauen fiir Senioren




AUSGEWAHLTE PRAXISBEISPIELE
A1 Wohnformen fiir die Generation 55+
WAy

Seniorenresidenz der HeBeKo Koltz GmbH & CO KG <«

Altersgerechtes und unabhangiges Wohnen in Demmin

Der alte Landkreis Demmin war bereits zur Jahr-
tausendwende gekennzeichnet von Wegzug und
Uberalterung. Wir als Dienstleistungsgruppe woll-
ten den Menschen dieser Region ein Wohnumfeld
bieten, welches sich neben weitgehend barriere-
freien Angeboten durch Nachbarschaftshilfe, aber
auch professionelle Dienstleistungen auszeichnet.
Die gesellschaftliche Verpflichtung, lebenswert zu
altern ist auch heute noch die oberste Pramisse in
der Seniorenresidenz in der Bahnhofstrafe.

In der Projektregion gibt es viele Menschen, welche
ihren angestammten Wohnort im ldndlichen Raum
nicht mehr bewirtschaften kénnen. Die Senioren
wollen ihre Heimatregion dennoch nicht verlassen
und sind auf der Suche nach geeignetem Wohn-
raum.

Herausforderungen

Erschaffung eines ganzheitlichen Wohnangebotes,
bestehend aus barrierefreien Wohnungen, dem Le-
ben in einer Hausgemeinschaft sowie der Ndhe zu
verschiedenen Angeboten des téglichen Lebens.

Ziele

In unserem Projekt war es die Zielstellung, eine

Einrichtung flr altersgerechtes und vor allem unab-

hédngiges Wohnen zu schaffen.

Die Einrichtung sollte weiterhin folgende im nahen

Wohnumfeld befindliche Angebote schaffen:

- Zugang zu offentlichen Verkehrsmitteln (Bahnhof
50 Meter / Bushaltestelle 20 Meter)

- Zugang zum offentlichen Leben (Seniorentreff
100 Meter / Innenstadt 200 Meter)

- Zugang zu Einkaufs- und Versorgungsmaoglich-
keiten (Supermarkt 200 Meter / Allgemeinarzt
200 Meter)

Ergebnisse

Die Sanierung und Wiederherstellung des Gebau-
des in der Bahnhofstraf3e 17b sollte unter Beriick-
sichtigung verschiedener Faktoren erfolgen. Eine
derwesentlichen Anforderungen war die Gestaltung
der einzelnen Wohneinheiten. Diese sollten nicht
nur schwellenfrei sein, sondern auch jeder Raum
in dem Objekt und in der Umgebung sollte mittels
Rollstuhl erreichbar sein. Weiterhin ist die Einkom-
mensstruktur im Raum Demmin im Vergleich zu
vielen anderen Landkreisen sehr gering. Somit
haben wir kleine und bezahlbare Wohneinheiten

geschaffen. Auch die hausliche Gemeinschaft sollte
in der Immobilie gestarkt werden, da aus unserer
Sicht besonders im Alter das soziale und nachbar-
schaftliche ,Wir“-Gefiihl den élteren Menschen fit
halt. So haben wir in dem Gebdude zwei Raume in-
stalliert, die nicht nur fiir gemeinsame Veranstaltun-
gen genutzt werden, sondern in denen auch Famili-
enfeiern durchgefiihrt werden kénnen. Auch fir die
Unterbringung von Verwandten ist gesorgt. So kann
einer der beiden Raume fiir Ubernachtungszwecke
in wenigen Minuten umgebaut werden. Nattrlich
sind diese Gemeinschaftsraume mit BD, WC und ei-
ner Kiiche zum gemeinsamen Kochen ausgestattet.
Fir die Teilhabe am Alltag wurden verschiedene Be-
reiche geschaffen, so gibt es auf der sonnigen Siid-
seite des Objektes Griinflachen und eine Sitzecke
zum Treffen und Austauschen. Auf der Nordseite
sind offene Flure eingerichtet, welche zur Strae
zeigen und somit eine Beobachtung des Alltages
zulassen.

Auch flr die Sicherheit der Bewohner ist gesorgt.
Alle Wohnungen sind mit Rufanlagen ausgestattet,
die es ermdglichen, 24 h am Tag einen Notruf ab-
zusetzen, aber welche auch zum Nachfragen von
Dienstleistungen genutzt werden kdnnen.

Die HeBeKo GmbH & Co KG bietet den Bewohnern
eine Vielzahl von haushaltsnahen Dienstleistungen,
welche von der Reinigung bis hin zu Betreuungs-
leistungen reichen. Natirlich missen diese nicht
genutzt werden und die Mieter kdnnen auch andere
Dienstleister in Anspruch nehmen.

Die Seniorenresidenz wurde 2001 gegriindet und
bietet 16 Mietparteien die Mdglichkeit, sicher und
selbstbestimmt ihr Leben zu bestreiten.

Partner

Dienstleistungsgruppe
Koltz GmbH

Ansprechpartner

HeBeKo
Kahlendenwallweg 43
17109 Demmin

Bernd Koltz

Tel. 03998 27270

E-Mail: bernd.koltz@wsd-
koltz.de

www.wsd-koltz.de
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» Hagenow: Uns Hiisung

Partner

Hagenower
Wohnungsbau GmbH
EWP Architektur- und
Ingenieurbiiro GmbH
Volkssolidaritdat Hagenow

Ansprechpartner

Hagenower
Wohnungsbau GmbH
Gartenstrafie 53
19230 Hagenow

Herr Hasche

Tel. 03883 - 615411

E-Mail: m.hasche@hageno-
werwobau.de

www.hagenower-wobau.de

42

In Zentrumsnahe der Stadt Hagenow wurden, be-
ginnend ab 2006 bis 2010, 5 Seniorenwohnhauser
mit jeweils 23 WE und eine Gemeinschaftseinrich-
tung flr das betreute Wohnen auf einem ehemali-
gen Industriestandort gebaut.

Herausforderungen

- Riickbau des alten Industriegelandes

- Umsiedlung des Storchennestes

- Umbau des Sozial- und Werkstattgebaudes zur
Gemeinschaftseinrichtung

- B-Plananderung (B-Plan Nr. 24)

Fir die Umsetzung des Projektes war ein Trdager zu
finden, der nicht nur die Betreuung der Bewohner,
sondern auch die Gemeinschaftseinrichtung nach
den Forderungen des Ministeriums fiir Soziales
und Gesundheit MV betreibt. Zur Realisierung des
Projekts wurden KfW-Mittel zum Bau der Hauser
in Anspruch genommen. Fir die Gemeinschafts-
einrichtung konnten Fordermittel vom Ministerium
flr Soziales und Gesundheit MV zur Férderung von
Gemeinschaftseinrichtungen der Altenhilfe in An-
spruch genommen werden.

Ziele

- Neubau von altersgerechten Wohnungen mit
Betreuungsangebot zur Bestandserweiterung und
Bedarfsdeckung von altengerechten Wohnungen
in Hagenow

- Schaffung einer Gemeinschaftseinrichtung, in der
unsere Mieter taglich durch eine Sozialmanagerin
betreut werden und am gesellschaftlichen Leben
der taglich stattfindenden Veranstaltungen teil-
nehmen kénnen

- Organisation der Gemeinschaft und Aufbau einer
aktiven Nachbarschaft, um der Vereinsamung al-
terer Menschen entgegenzuwirken

- Aktivierung der Bewohner, sich gegenseitig zu un-
terstiitzen und zu helfen, um die taglichen Dinge
im Alltag auch ohne Unterstiitzung des Betreu-
ungstragers erledigen zu kénnen.

Schaffung von 115 Wohnungen mit Betreuungsangebot

Ergebnisse

Mit diesem Projekt wurde das Wohnungs- und Be-
treuungsangebots fiir dltere Menschen in der Stadt
Hagenow erweitert.

Durch die gute Zentrumslage, die Barrierefreiheit
der Wohnungen und des gesamten Geldndes so-
wie dem umfangreichen Betreuungsangebot der
Volkssolidaritat vor Ort, die im Obergeschoss der
Gemeinschaftseinrichtung ihren Sitz mit der Sozial-
station hat, bekommt das Wohngebiet einen sehr
hohen Stellenwert fiir Hagenow und die Hageno-
wer Wohnungsbau GmbH. Mit der Steuerung und
Betreuung der Bewohner durch den Trager ist es
gelungen, eine moglichst giinstige Losung von
niederschwelligen Angeboten bis zu umfassenden
Pflegeleistungen vorzuhalten.

Zukunftsaussichten
Sind aufgrund der demografischen Entwicklung
sehr positiv.
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KNIEPERHAUS® Stralsund <«

Das besondere Wohnen im Alter

Das KNIEPERHAUS® ist ein bisher einzigartiges Ge-
meinschaftsprojekt der Wohnungsgenossenschaft
“Aufbau” eG Stralsund und der Uhlenhaus® Group,
ein auf verschiedene Bereiche des Gesundheits-
und Sozialwesens spezialisiertes Unternehmen.

Zu einem guten Wohnangebot gehort fiir dltere oder
hilfsheddirftige Menschen nicht nur ein barrierefrei-
er Zugang zur eigenen Wohnung, sondern auch die
Méglichkeit einer individuellen Versorgung und
Betreuung, die auf die Bediirfnisse und Anspriiche
eines jeden Einzelnen abgestimmt ist. Gerade im
Alter spielen spezielle, zum Erhalt der Gesundheit
und zur Verbesserung der eigenen Selbstandigkeit
beitragende Mafnahmen der Rehabilitation und
Therapie eine besondere Rolle.

Herausforderungen

Die Besonderheit des Wohnprojektes KNIEPER-
HAUS® liegt in der Kombination aus genossen-
schaftlichem Wohnen, der Moglichkeit der rehabi-
litativen Versorgung durch ein im Haus integriertes
Rehazentrum sowie der individuellen Betreuung
und Pflege durch einen im Haus befindlichen Pfle-
gedienst.

Ziele

Ziel dieses besonderen Wohnangebots ist es, die
Bedirfnisse alterer Menschen bei dem zentralen
Thema Wohnen ein Stiick weit besser zu erfiillen,
als dies bisher in der Hansestadt Stralsund und de-
ren unmittelbarer Region maoglich war.

Ergebnisse

Wohnen

Mit der komplexen und aufwendigen Umgestal-
tung des 1976 errichteten Wohngebdudes bietet
das neue KNIEPERHAUS® 20 Eineinhalb-, 19 Zwei-
und 16 gerdumige Einraumwohnungen. Alle Woh-
nungen sind schwellenlos erschlossen sowie mit
bodengleichen Duschen und einer hausinternen
Rufanlage ausgestattet. Neben einem grofziigigen
Balkon verfuigt jede Wohnung zudem (ber einen
eigenen Abstellraum. So befinden sich alle fiir den
Mieter notwendigen Raume auf der Wohnebene.
Im Erdgeschoss befinden sich auf einer Flache von
ca. 500 m2 Raumlichkeiten fiir die gewerbliche Nut-
zung durch die Uhlenhaus® Group.

Rehabilitation

Im Rehazentrum im KNIEPERHAUS® werden die
Bereiche Ergo- und Physiotherapie sowie Reha-
bilitationssport angeboten. Der Schwerpunkt der
ergotherapeutischen Angebote liegt auf Behand-
lungstechniken, die eine groBtmogliche Selb-
standigkeit fordern. Neben Haltungs- und Bewe-
gungsschulung werden so Maf3nahmen zur takti-
len Sensibilisierung, d. h. wahrnehmungsférdernde
Techniken eingesetzt. Im Rahmen der physiothe-
rapeutischen Behandlungsmoglichkeiten werden
neben verschiedenen Massagetechniken auch
Ubungsbehandlungen und Seniorengymnastik an-
geboten. Hinzu kommen Angebote zur Lymphdrai-
nage und zur dreidimensionalen Skoliose-Therapie.
Erganzend bestehen Moglichkeiten zu Warme-,
Kalte- und Elektrobehandlungen bei entsprechen-
der Notwendigkeit.

Pflege

Das hier ansassige Pflegezentrum der Uhlenhaus®

Group hat zum Ziel, die Beddirfnisse der in diesem

Haus lebenden Bewohner ein Stlick weit mehr zu

erfiillen als dies haufig in der klassischen Hauslich-

keit moglich ist. Dafiir stellt der Pflegedienst zahl-

reiche Angebote und Leistungen zur Verfligung:

- Vorort-Bereitschaftsdienst 24-Stunden téglich

- Professionelle Alten- und Krankenpflege

- Spezielle Intensiv- und Palliativpflege

- Nutzung des hausinternen Notrufsystems

- Versorgung im Krankheitsfall, nach Operationen
oder bei Behinderungen

- Unterstlitzungsangebote auf Wunsch & nach Wahl

Betreuung

Neben zahlreichen Dienstleistungen des Hauses
wie Wasche-, Reinigungs- oder Apothekenservice
werden im Gemeinschaftsraum Maoglichkeiten zur
Durchfiihrung von Familienfeiern, einem gemeinsa-
men Mittagstisch oder unterschiedlichen Veranstal-
tungen genutzt. In diesem Rahmen finden taglich
von Montag bis Freitag Beschéftigungsangebote
wie gemeinsames Backen, Gesellschaftsspiele, kre-
atives Gestalten oder gemeinsames Singen statt.
Ergdnzend werden jahreszeitabhdngige Veranstal-
tungen wie Fasching, Weihnachtsfeiern oder Oster-
nachmittage angeboten.

UHLENHAUS

WCA

STRALSUND

Partner

Wohnungsgenossenschaft
“Aufbau” eG Stralsund,
Uhlenhaus® Group

Ansprechpartner

Wohnungsgenossenschaft
»Aufbau“ eG Stralsund
Heinrich-Heine-Ring 94
18435 Stralsund

Steffen Silbermann

Tel. 03831 3755-0
E-Mail:
info@wga-stralsund.de

www.wga-stralsund.de
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Ansprechpartner

DRK-Kreisverband OVP e.V.
Ravelinstr. 17
17389 Anklam

Thomas WeiRensee

Tel. 03971 200336
E-Mail:
weissensee@drk-ovp.de

www.drk-ovp.de

Ansprechpartner

DRK-Kreisverband OVP e.V.
Ravelinstr. 17
17389 Anklam

Birgit Reddemann

Tel. 03971 200318
E-Mail:
sst-anklam@drk-ovp.de

www.drk-ovp.de

» Altersgerechtes Wohnen mit Betreuungsangebot Wolgast

Optimale Vernetzung von Betreuungs-, Pflege- und Krankenversorgung

In Kooperation mit der Wohnungsgenossenschaft
Wolgast wurden Bestandswohnungen vollstandig
barrierefreundlich modernisiert und saniert. Das
Wohnungsangebot beinhaltet mehrere altersge-
rechte Ein- bzw. Zwei-Raum-Wohnungen mit Wohn-
flachen zwischen ca. 26 und 44 m2.

Ziele

- Erweiterung des Angebots an altersgerechten
und barrierefreien Wohnungen im ldndlichen
Raum

- Forderung des gesellschaftlichen Umgangs und
der gemeinsamen Kontaktaufnahme durch die
Nutzung der bestehenden DRK-Tagesbetreuung

» Wohngemeinschaft fiir Menschen mit Demenz

Ergebnisse

Uber die Vernetzung mehrerer Betreuungsangebo-
te haben wir ein positives Feedback der Mieterin-
nen und Mieter erhalten, deren Lebensmittelpunkt
die eigene Hauslichkeit ist. Der modern und barrie-
refrei gestaltete Wohnraum wirkt sich positiv auf die
Lebensqualitat der Mieterinnen und Mieter aus und
iiber die verbundene Nutzung der bestehenden Ta-
gesbetreuung wird der Einsamkeit entgegengewirkt
und das gemeinschaftliche Leben gefordert.

Optimale Vernetzung von Betreuungs-, Pflege- und Krankenversorgung

Seit 2009 betreibt das Deutsche Rote Kreuz eine
altersgerechte Wohngemeinschaft mit 24-Stunden
Betreuung fir Demenzkranke.

Unsere Wohngemeinschaft ist als eine Einheit an-
zusehen, die Lebensraum fiir insgesamt zwolf Per-
sonen bietet. Zwolf Einzelzimmer stehen auf An-
frage zur Verfligung, die nach eigenen Winschen
und Vorstellungen eingerichtet werden konnen.
Die Zimmer sind barrierefrei zu erreichen und mit
einer FuBbodenheizung sowie bodengleichen
Fenstern ausgestattet. Sie sind auf die Beddrfnis-
se individuell zugeschnitten, lichtdurchflutet und
sehr gerdumig. Der grofizligige und gemitliche
Gemeinschaftsraum einschliefilich angrenzender
Wohnkiiche ladt zu gemeinsamen Aktivitdten ein
und bildet das ,Herzstiick” der Wohngemeinschaft.

Ziele

Mit der angebotenen Wohnform wird den Men-
schen mit Demenz die Chance gegeben, ein mog-
lichst selbstbestimmtes Leben bis ins hohe Alter zu
fihren.

Ergebnisse

Die vorgestellte Wohn- und Betreuungsform sichert
die Moglichkeit einer individuellen, sozialen Be-
treuung rund um die Uhr. Die barrierefreie Gestal-
tung des Wohnraums reduziert das Sturzrisiko und
optimiert die aktivierende pflegerische Versorgung.
Die familidre Atmosphare ermoglicht es, den Tages-
ablauf entsprechend dem individuellen Tagesrhyth-
mus zu gestalten.
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Greifswald: Betreutes Wohnen der WVG mbH Greifswald <«

Eine Herausforderung fiir die Wohnungsbau- und Verwaltungsgesellschaft mbH Greifswald

In den vergangenen Jahren hat die WVG (ber 300
Wohnungen seniorengerecht umgebaut. Drei
Wohnhduser der WVG wurden ganz gezielt fir die
Bedirfnisse des ansassigen Pflegedienstes Hein-
rich & Heinrich fir ein barrierefreies, seniorenge-
rechtes und betreutes Wohnen umgebaut. Alle
drei Hauser verfiigen Uber einen Aufzug, einen
schwellenlosen Zugang zu den Wohnungen sowie
ebenerdige Duschen. In jeder Einrichtung wurde ein
Pflegebad fiir die Bewohner eingerichtet. Hier ist es
moglich — auch mit Hilfe — medizinische Bader oder
auch einfach mal ein angenehmes Pflegebad zu
nehmen. AuBerdem wurden Gemeinschaftsflachen
flr ein attraktives geselliges Leben errichtet.

Im Unterschied zu einem Heim haben die Bewoh-
ner ihre eigene, in sich abgeschlossene Wohnung.
Diese kann mit liebgewordenen Mobeln personlich
und individuell eingerichtet werden. Die Mieter ent-
scheiden selbst (iber den Umfang der Nutzung des
Leistungsangebotes des Pflegedienstes. Sie wis-
sen, dass jemand da ist, auf den sie sich verlassen
kénnen, der ihnen bei ihren Alltagssorgen und Pro-
blemen sowie bei medizinischen Notfallen hilft. Da-
fir sorgt nicht nur das medizinische Fachpersonal
des Pflegedienstes in den Hausern, sondern auch
das Notruftelefon, das 24 Stunden erreichbar ist.
Um die Selbstandigkeit der Mieter zu erhalten bzw.
diese zu fordern, wurde bei der Wahl der Objekte
auf nahegelegene Einkaufsmoglichkeiten und eine
gute Erreichbarkeit von Arzten, Therapeuten und
Apotheken geachtet. So kénnen die Mieter auch
weiterhin aktiv am 6ffentlichen Leben teilnehmen.

Herausforderungen

Viele dltere Menschen mochten so lange wie mog-
lich in der eigenen Wohnung bleiben. Die Heraus-
forderung der Wohnungsgesellschaft lag und liegt
darin, den Wohnungsbestand seniorengerecht zu-
sammen mit der Schaffung von Gemeinschaftsfla-
chen umzuristen. Der Bedarf an neuen, bezahlba-
ren Losungen fiir das Wohnen im Alter ist vorhan-
den. Der Anteil der Uber 65-Jahrigen betragt bereits
heute 19 Prozent aller Biirger in der Universitats-
und Hansestadt Greifswald. Er wird bis zum Jahr
2020 auf lber 22 Prozent steigen. Der Anteil der
pflegebedirftigen Menschen in Greifswald betragt
schon heute 2,8 Prozent — Tendenz steigend.

Mit der Kooperation zwischen der Wohnungsbau-
und Verwaltungsgesellschaft mbH Greifswald und

dem Pflegedienst Heinrich & Heinrich konnte ein at-
traktives, bezahlbares Angebot fir dltere Menschen
geschaffen werden mit der Besonderheit, dass der
Mieter Uber einen Mieterbetreuungsvertrag jeder-
zeit bestimmte Leistungen abfordern kann. Der
Vorteil dieser Konstellation liegt in dem personellen
Know how der beiden Partner. Die WVG schliefit die
Mietvertrdge, die Pflegevertrage liegen in den Han-
den des Pflegedienstes. Die Hauser werden sehr
gut angenommen, es besteht eine Warteliste.

Die Landesregierung MV sollte fir den Landkreis ein
Forderprogramm ,Altersgerechte und bezahlbare
Wohnungen* auf den Weg bringen. Die Wohnungs-
bau- und Verwaltungsgesellschaft mbH Greifswald
steht fiir Modellprojekte zur Verfiigung.

Ziele

- Selbstbestimmtes Leben bis ins hohe Alter

- Schaffung zusatzlicher Angebote fir dltere Men-
schen

- Alternativen zum Heimplatz

Ergebnisse

Drei Wohnhduser mit 114 Wohnungen wurden fir
den Pflegedienst Heinrich & Heinrich von der WVG
umgebaut. Dabei kénnen alle Facetten des betreu-
ten Wohnens angeboten werden — von der senio-
rengerechten Wohnung mit schwellenlosem Zu-
gang (iber das Leben mit Pflegestufen bis hin zum
betreuten Wohnen mit Demenz.

Zukunftsaussichten

Beide Partner werden erneut eine Kooperation ein-
gehen und die WVG wird flr den Pflegedienst Hein-
rich & Heinrich ein weiteres Wohnobjekt zu einem
betreuten Wohnhaus umbauen und dieses dann
verwalten.

Der Bedarf an altersgerechten und bezahlbaren
Wohnungen wird in den ndchsten Jahren Uber-
durchschnittlich zunehmen. Die WVG wird das Pro-
dukt ,Sozialer Wohnungsbau im Bestand® weiter
entwickeln und in den kommenden Jahren auf den
Markt bringen. Die Projektentwicklung fiir dieses
Produkt wird federfiihrend durch das Tochterunter-
nehmen Projektgesellschaft Stadt Greifswald mbH
(PGS) betreut. Der UNTERNEHMENSVERBUND WVG
wird dieses Produkt aus Eigenmitteln ohne Forder-
mittel in den Stadtgebieten Schonwalde |/Stidstadt
und Ostseeviertel-Ryckseite realisieren.

Wohnungsbau- und Ver-
waltungsgesellschaft mbH
Greifswald

Pflegedienst Heinrich &
Heinrich

Ansprechpartner

Wohnungsbau- und Ver-
waltungsgesellschaft mbH
Greifswald
Hans-Beimler-StraBe 73
17491 Greifswald

Klaus-Peter Adomeit
Tel. 03834 8040-0
E-Mail:
post@wvg-greifswald.de

www.wvg-greifswald.de

e A\

Partner
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Partner

Stadt Teterow

Teterower Wohnungsgesell-
schaft mbH

Diakonie

DRK

Ansprechpartner

Stadt Teterow
Biirgermeister
Marktplatz 1-3
17166 Teterow

Dr. Reinhard Dettmann
Tel. 03996 1278-0
E-Mail : info@teterow.de

Teterower Wohnungsgesell-
schaft mbH

Marktplatz 8

17166 Teterow

Manuela Hilse
Tel. 03996 1519-0

E-Mail: zentrale@teterower-

wg.de

www.teterow.de

» Teterow : Wohnen im Alter

Ganzheitliche Wohnungs- und Dienstleistungsangebote fiir die dltere Generation

Bevolkerung in Teterow

Die Stadt Teterow hat mit Stand o1. September 2012
9.159 Einwohner. In der Altersgruppe 60—100 Jah-
re leben 2.726 Menschen in Teterow. In der Alters-
gruppe 0—20 Jahre sind es 1.392 Menschen.

Die Birger der Stadt wohnen in verschiedenen
Wohnformen. Dies reicht von den industriellen Plat-
tenbauten der 7oer Jahre iber Mehrfamilienhauser
mit 2 bis 3 Stockwerken, Zweifamilienhdusern und
Einfamilienhdausern bis hin zu der Wohnform mit
Betreuung.

Herausforderungen

- Gesellschaftliche Teilhabe von Senioren,

- Uberwindung von Hindernissen im ldndlichen
Raum

Ziele

- Ganzheitliches Wohnungsangebot fiir die altere
Generation und deren Lebensformen

- Selbstbestimmtes Leben bis ins hohe Alter

Ergebnisse

Wohnen im altersgerechten Wohnblock

In einem industriellen Wohnblock der 8oer Jahre,
6 Stockwerke, sind 82 Wohneinheiten unterge-
bracht. Die Bewohner versorgen sich individuell.
Fiir ein senioren- und behindertengerechtes Woh-
nen bietet die Teterower Wohnungsgesellschaft
mbH im Stadtzentrum in einem neu errichteten
Bau, der tber insgesamt 26 Wohneinheiten (1-, 2-
und 3-Raum-Wohnungen) verfugt, ein ,Wohnen mit
Service" an. Es steht den Bewohnern fiir allgemeine
Fragen eine Hausdame halbtags — je nach Erforder-
nis vor- bzw. nachmittags — zur Verfiigung.

Wohnen mit Service

Diese Wohnform hat zugenommen. Die Betreuung
ist intensiver als im altersgerechten Wohnblock. Zu
den sozialen Diensten, die die Betreuung tibernom-
men haben, gehtren unter anderem:

- Diakonie

- Caritas

- DRK

- Volkssolidaritat

- Arbeiterwohlfahrt

Die Bewohner leben hier selbstbestimmend. Das
Durchschnittsalter in der Wohnanlage betrdagt 81
Jahre. Das Stadtzentrum und die stadtische Park-
anlage erreicht man zu Fuf3 in 5 Minuten. Die Woh-
nungen sind barrierefrei und mit einem Notruf aus-
gestattet. Trotz des hohen Alters nutzen jedoch nur
9 Bewohner das Notrufsystem. Je nach Belieben
zieht man sich in die eigenen vier Wande zuriick
oder nimmt am gesellschaftlichen Leben in den
Gemeinschaftsraumen teil. Bereits wahrend der
Planung war diese Anlage mit Mietinteressenten
uberzeichnet. Die Anlage ist voll vermietet (Warte-
liste).

Tagespflege

Mit der Entstehung von Tagespflegestationen bietet
die Stadt Teterow seinen Biirgerinnen und Biirgern
eine Moglichkeit der taglichen Betreuung von Pfle-
gebeduirftigen auch in Notsituationen.

Die Diakonie bietet 24 Platze an und das DRK in
Kiirze 12 Platze.



AUSGEWAHLTE PRAXISBEISPIELE

Mietwohninitiative ,, Tir an Tur“ <«

Forderung gemeinschaftliches Wohnen in der Hansestadt Rostock

Wir von der Mietwohninitiative TUR AN TUR verste-
hen uns als zukinftige Wohn- und Nachbarschafts-
gemeinschaft, bestehend aus etwa 50 Personen
im Alter von o bis 9o Jahren, die ihren Lebensmit-
telpunkt in Rostock haben und auch weiterhin in
dieser Stadt leben méchten. Alleinstehende, Al-
leinerziehende, Verheiratete, Unverheiratete und
Familien mit Kindern haben sich mit dem Anliegen
zusammengefunden, das alle Wohnprojekte in Ros-
tock verbindet: die Forderung gemeinschaftlichen
Wohnens in der Hansestadt.

Wir von TUR AN TUR haben unsere gemeinsamen
Vorstellungen und Ziele bewusst als Mietende
entwickelt. Wir wollen das Mietwohnverhéltnis fir
beide Seiten — Mieter und Vermieter — attraktiv ge-
stalten: verbindlich und fair. Wir wollen in einer viel-
faltigen Nachbarschaft wohnen, die unterschiedli-
che Lebensstile, -alter und -konzepte umfasst und
gegenseitige Hilfe einschlieBt. Als Mitglieder unse-
rer Mietwohninitiative bestimmen wir selbst, wel-
che Formen das gemeinschatftliche Leben annimmt.

»1uran Tur“, das bedeutet:

- gelebte Nachbarschaft statt anonymes Wohnen

- aufeinander zugehen und fiireinander da sein,
wenn es drauf ankommt

- als Mieter ansprechbar sein und zusammen ent-
scheiden

- Wohnraum zentrumsnah gestalten statt Abwan-
derung in die Peripherie

Herausforderungen

Generationsiibergreifendes Wohnprojekt mit drei
wesentlichen Herausforderungen:

- Aufbau und Erhalt einer stabilen Gruppe

- Suchen und Finden eines Kooperationspartners

- Erwerb eines geeigneten Grundstiicks

Ziele

- Generationsibergreifendes, nachbarschaftliches
Wohnen

- Wohnraum zur Miete zu bezahlbaren Preisen

- Kooperation mit einer etablierten Wohnungs-
genossenschaft

Ergebnisse
Es besteht eine feste Kerngruppe mit eigenen Orga-
nisationsstrukturen. Eine Wohnungsgenossenschaft

als Partnerist ebenfalls vorhanden, die Kooperation
wird derzeit ausgebaut. Parallel finden Gesprache
mit stadtischen Institutionen tber den geplanten
Grundstlckskauf statt.

Zukunftsaussichten

Bei erfolgreichem Grundstiickserwerb an dem der-
zeit geplanten Standort wird der voraussichtliche
Einzugstermin im Jahr 2015 sein.

AN

ARBIITSHAEIS SO aEPRADICNTE BOSTOCK

Partner

Projektgruppe ,, Tuir an Tur*
Wohnungsgenossenschaft
(als Projektpartner)

Stadt Rostock (als Grund-
stlickseigenttimer)
Arbeitskreis Wohnprojekte
Rostock (www.wohnprojekte-
rostock.de)

Ansprechpartner

Mietwohninitiative
,Taran Tur*
Arno-Holz-Str. 8
18057 Rostock

Robert Waltemath
Tel. 0381 4480851
E-Mail: rw@wohnpedia.de

www.wohnprojekte-rostock.de
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Partner

Gemeinde Dobbertin
BioCon Valley GmbH
Goodtime Development
Universitat Rostock,
Lehrstuhl fiir Siedlungs-
gestaltung und landliche
Bauwerke

Ansprechpartner

Arbeitsgemeinschaft
Dorfim Dorf
»Krugscheune*
Touristeninformation und
Gemeindebiiro
Kleestener Weg 10

19399 Dobbertin

Ingrid Gutzeit / Axel Gutzeit
Tel. 038736 411-33
Tel. 030 4202676

E-Mail: ig@goodtimedevelop-

ment.de /

ag@goodtimedevelopment.de

www.dorfimdorf.de

» ,,Dorfim Dorf*“ Klosterdorf Dobbertin

Gesund alt werden auf dem Lande

Beim Modellvorhaben ,Dorfim Dorf* im Klosterdorf
Dobbertin entsteht in unmittelbarer Nahe des Dorf-
kerns eine Siedlung fir dltere Menschen.

Konkret geplant ist der Bau einer seniorengerech-
ten Wohnwelt mit 39 Hausern, welcher sich in die
bestehende Dorfstruktur einfiigt und durch seine
bauliche Anordnung sowohl Kommunikationsorte
als auch Rickzugsmoglichkeiten schafft. Die Woh-
nungsgroBen sollen zwischen 1,5 und 3 Zimmern
liegen; unterstiitzende technische Assistenzsyste-
me sollen die Eigenstandigkeit dlterer Menschen
so lange wie moglich erhalten. Daneben existiert
ein Gesundheits- und Servicekonzept, das auf ei-
ner Kooperationsvereinbarung zwischen Dobbertin
und der Nachbargemeinde Lohmen beruht und die
Zielstellung formuliert, das Leben in den eigenen
vier Wanden so lange wie moglich angenehm zu
gestalten. Zusatzlich zu den bereits vorhandenen
Gesundheits- und Serviceangeboten in den bei-
den Gemeinden sind die Errichtung eines kleinen
Arztehauses sowie einer gerontopsychiatrischen
Tagespflegeeinrichtung in Dobbertin geplant.

Herausforderungen

Die Herausforderung liegt in der Entwicklung neuer
Wohn- und Lebenskonzepte fiir dltere Menschen in
landlichen Regionen, um dem Wegzug alterer Be-
wohner aus den Dorfern entgegenzuwirken.

Ziele

Starkung des selbstbestimmten Lebens

Neben der Entwicklung altersgerechter Betreuungs-
moglichkeiten im eigenen Zuhause und damit der
Starkung des selbstdndigen Wohnens, wird eine
Wohnwelt fiir Senioren in Dobbertin entstehen, die
auf die Bedrfnisse der Bewohner abgestimmt ist.
Die Gestaltung der eigenen Lebenswelt in einem
attraktiven Wohnumfeld sowie soziale Kontak-
te und Begegnungsmoglichkeiten sind dabei die
entscheidenden ,Wohlftihlkriterien® — neben der
Versorgungssicherheit bei gesundheitlichen Beein-
trachtigungen.

Energetische Effizienz & unterstiitzende Technik
Unterstiitzende technische Assistenzsysteme im
Haus (AAL — Ambient Assisted Living), die die Ei-
genstandigkeit der Menschen so lange wie moglich
erhalten, kénnen, wenn gewlnscht, von den zu-
kinftigen Bewohnern in Anspruch genommen wer-

den. Entstehen werden auch Hauser, deren Wohn-
flachen so konzipiert sind, dass die Chance fiir ein
spdteres Zusammenleben von zu Betreuenden und
Betreuern im Pflegefall gewahrleistet ist.

Gesund bleiben

Neben Aktivitaten wie therapeutisches Tanzen, Tai
Chi und Wassergymnastik, die Dobbertin und die
Nachbargemeinde Lohmen seit Jahren fur seine
Bewohner anbieten, um fit zu bleiben, basiert die
medizinische Versorgung auch auf dem geplan-
ten kleinen Arztehaus. Hier kénnen verschiedene
Facharzte konsultiert werden, die dort regelmaBige
Sprechzeiten anbieten.

Umfassendes Servicekonzept schafft Arbeits-
platze fiir die junge Generation

Der preisgekronte Familienservice in Lohmen bie-
tet schon jetzt zahlreiche Dienstleistungen rund
um Familie, Haushalt und Pflege an. Dieser Service
wird auf Dobbertin ausgedehnt und durch weitere
Dienstleistungen ergédnzt. So wird jedem Bewohner
die gesamt Palette haushaltsnaher Dienstleistun-
gen zur Verfugung gestellt. Das schafft Arbeitsplat-
ze bei den Dienstleistern und bietet jungen Men-
schen eine berufliche Perspektive auf dem Lande.

Ergebnisse

- Erarbeitung eines ganzheitlichen Konzeptes
fir eine seniorengerechte Wohnwelt als Beitrag
zur nachhaltigen Entwicklung des landlichen
Raums

- Schaffung der Méglichkeit des Bevolkerungszu-
zuges

- Schaffung von Arbeitsplatzen, insbesondere fiir
Frauen

- Nutzung brachliegender Flachen in der Gemeinde

- Verbesserung des Angebotes an medizinischen
Dienstleistungen

- Regionale Netzwerkbildung

Zukunftsaussichten

Das Modellvorhaben ,Dorf im Dorf* soll als For-
schungsprojekt gelten. Wiinschenswert wdre eine
flichendeckende Ubernahme der Erkenntnisse und
Moglichkeiten fiir den Erhalt der dorflichen Struktur
in ganz MV. Voraussetzung ist die Bereitschaft der
Gemeinde und Blirger, sich fiir dltere Bewohner zu
engagieren.



Projektentwicklung im Rahmen einer iibergeordneten Quartiersentwicklung
Schaffung von Wohnraum in einer sehr gefragten innerstadtischen Wohnlage

Bei der Baugemeinschaft ,Die Broker* handelt es
sich um einen Zusammenschluss von Einzelbauher-
ren, die ein Gebdudeensemble aus vier Gebduden
mit 2, 4 und 5 Geschossen errichten werden.

Es werden 23 Eigentumswohnungen mit Woh-
nungsgrofen von 60—160 m2 realisiert. Die Gesamt-
wohnfldche betrdgt ca. 2.600 m2. Das Grundstiick
liegt im Innenstadtbereich, direkt an der Warnow,
fuBldufig zum Zentrum mit guter OPNV-Anbindung.
Die Wohnungen wurden individuell nach den Wiin-
schen der Bauherren geplant.

Das Projekt beinhaltet einen Gemeinschaftsraum
und eine Gemeinschaftswerkstatt. Die Gartenfla-
chen sind bis auf die erdgeschossigen Wohnungs-
terrassen (iberwiegend Gemeinschaftseigentum.
Die Bauherren und Bewohner sind eine bunte
Mischung aus Familien mit Kindern, Alleinerziehen-
den mit Kind, Paaren, und Singles, im Alter von 1 bis
85 Jahren.

Teilweise werden Wohnungen von Kindern fiir ihre
Eltern finanziert, damit diese naher bei ihnen woh-
nen kénnen.

Herausforderungen

- Kauf des Grundsticks im offentlichen Bieterver-
fahren

- Diskussions- und Verhandlungsverfahren mit ei-
nem Projektbeirat der Stadt zur Sicherung einer
hohen architektonischen Qualitat als Ersatz fir
einen Wettbewerb

- Gewinnung von Bauherren fiir eine in Nord-
deutschland weitgehend unbekannte Finanzie-
rungsform mit mehreren Bauherren

Ziele

- Schaffung von innerstadtischem Wohneigentum

- gemeinschaftliche Planung, Projektentwicklung
und Finanzierung

- Etablierung einer solidarischen und lebendigen
Nachbarschaft.

- generationsgemischte Bewohnerstruktur

- barrierefreie, seniorengerechte Zuganglichkeit
und Wohnungsplanung, Wohnungen teilweise
rollstuhlgerecht ausgefiihrt

- kinderfreundliches Umfeld

- Okologische und energieeffiziente Bauweise auf
dem KfW 55 Effizienzhausstandard

AUSGEWAHLTE PRAXISBEISPIELE

AN

Baugemeinschaft ,,Die Broker*“ Rostock <«

Ergebnisse
Belegung: > 95 Prozent Wohnflache vergeben
Baubeginn: geplant Madrz 2013

Ubertragbarkeit

Voll gegeben.

In Stddeutschland, Berlin und Hamburg bereits
etablierte Bauform.

Partner

Initiatoren:

Dipl.Ing. Arch.

Uwe Hempfling
Dipl.Ing.Arch.

Martin Paetzold
Geschéftsfiihrer (Mitbauher-
ren aus der Gruppe gewahlt)
Joachim Schwabe

Ulrich Czubayko

Ansprechpartner

Die Broker GbR
c/o August-Bebel-Str. 32¢
18055 Rostock

Uwe Hempfling

Tel. 03812009930
E-Mail:
hempfling.uwe@gmx.de

Martin Paetzold

Tel. 0381 8170727

E-Mail: cubus-architekten@
t-online.de

www.diebroeker.de
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Partner

Philia Pflegedienst
Ergotherapeut
Physiotherapeut

Ansprechpartner

Philia Pflegedienst
Malchiner Strafie 8o
17153 Stavenhagen

Hartmut Nickel

Tel. 039954 39209

Email : pflegedienstnickel@
t-online.de

» Stavenhagen: Seniorenwohnanlage ,,Am Wasserturm*

Schaffung von Senioren-Wohngemeinschaften fiir Betroffene mit dementiellem Hintergrund

Im Jahr 2012 wurden zwei Senioren-Wohngemein-
schaften mit pflegerischer Rundum-Versorgung in
Stavenhagen geschaffen. Die Wohngemeinschaf-
ten sind flr jeweils 10 Personen ausgelegt. In Zu-
sammenarbeit mit Physiotherapeuten und Ergo-
therapeuten bietet die Anlage den Bewohnern ein
ganzheitliches Konzept von der Betreuung bis hin
zur pflegerischen Unterstiitzung. Durch Ganztags-
Beschaftigungsangebote, die individuell auf die
Bedurfnisse der Bewohner angepasst werden, wird
das gemeinschaftliche Miteinander gefordert und
verbessert.

Die Gebdude sind ausgestattet mit

- Fahrstuhl

- Notrufanlage mit 24 h pflegerischer Bereitschaft

- Spezielle Bader fiir Bewohner mit erheblichen Ein-
schrankungen in der Motorik (freistehende
Wanne / Einstiegshilfen)

- Objekt ist weitgehend barrierefrei

- Freilaufende AuBenanlagen zum Erholen auf3er-
halb der Wohnung

- Indoor-Ortungssensorik

Gute Infrastruktur im Umfeld, welche aber durch die
besondere Zielgruppe nicht mehr genutzt wird.

Herausforderungen
Gesellschaftliche Teilhabe von Senioren, Uberwin-
dung von Hindernissen im landlichen Raum

Ziele

- Pflege und Betreuung in Verbindung mit AAL-
Technologien
Die Wohnanlage ist mit Indoor-Ortungs- und
Sturzerkennungssensorik ausgestattet. Dies er-
moglicht Bewohnern mit dementiellen Erkran-
kungen eine selbstandige Bewegung in der
Wohnanlage. Das Risiko des Weglaufens und des
Stirzens wird somit drastisch minimiert und eine
Sicherheit unter den Bewohnern geférdert.

- groBtmaogliche Erhaltung vorhandener Fahig- und
Fertigkeiten der Erkrankten

Ergebnisse

- Vollstandige Integration der Bewohner in die
Anlage

- Integration und Akzeptanz der Anlage in das
Stadtbild

Zukunftsaussichten
Sehr gut, mehr Anfragen als vorhandene Woh-
nungseinheiten
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Auch im Alter selbstandiges Wohnen mit Sicherheit und Service

Die WOBAG Grevesmihlen besitzt insgesamt 1.780
eigene Wohneinheiten. Der prozentuale Anteil an
altersgerechten Wohnungen mit 8,0 Prozent ist
verglichen mit dem Landesdurchschnitt hoch. Von
diesen insgesamt 143 altersgerechten Wohnungen
werden 128 Wohnungen von der Arbeiterwohlfahrt
Soziale Dienste GmbH-Westmecklenburg, Sozial-
station Grevesmihlen, betreut.

Die Wohnungen befinden sich in der Seniorenresi-
denz Alte Schaferei 4 und 5 und im Seniorenzent-
rum Am Wasserturm 17 bis 19 sowie Am Wasserturm
29 und 52. Alle Wohnungen sind mit einer Dusche,
Einbaukiiche, Notruf und Brandmelder, Balkon oder
Terrasse versehen. In jedem Aufgang befindet sich
ein Personenaufzug. Bei Anmietung einer solchen
Wohnung ist Bedingung, dass ein Betreuungsver-
trag mit der AWO abgeschlossen wird.

Im Rahmen von Neubauvorhaben in den Jahren
2000 und 2002 konnten die beiden Hauser der Se-
niorenresidenz ,Alte Schéaferei” Nr. 4 und Nr. 5 mit
insgesamt 58 Wohnungen des Betreuten Wohnens
fertig gestellt werden. Hierbei handelt es sich um
2-Zimmerwohnungen mit einer Wohnflache von ca.
42, 52 oder 60 m2. In dieser bestehenden Wohnan-
lage befinden sich folgende Gemeinschaftseinrich-
tungen:

- ein Seniorencafé

- ein Baderaum

- ein Behandlungsraum

- Servicecenter der AWO

Auf Wunsch wird ein warmes Mittagessen bereitge-
stellt. Das Objekt zeichnet sich durch eine ruhige,
idyllische Lage am Waldrand aus.

Die Seniorenwohnanlage ,Am Wasserturm 52“
wurde im Jahr 2004 als Neubau mit 18 barrierefrei-
en 2-Zimmerwohnungen mit Gréf3en von ca. 47 bis
52 m2 fertig gestellt.

2005 wurden dann Am Wasserturm 17-19 und 29
52 Wohneinheiten in Wohnungen des Betreuten
Wohnens umgebaut. Aus diesen Wohnungen sind
4 3-Zimmerwohnungen mit Groen von ca. 60 und
70 m2 und 48 2-Zimmerwohnungen mit Gréf3en von
ca. 43, 50 und 59 m2 entstanden.

Die Wohnungen liegen alle in direkter Nachbar-
schaft zueinander und bilden in dieser Einheit,
zusammen mit dem benachbarten Pflegeheim der

AWO, das Seniorenzentrum. Die Wohnungen be-
finden sich am Rande des Stadtparks von Greves-
mihlen in einer ruhigen Lage, sind aber trotzdem
zentral und verkehrsgiinstig gelegen. Zur Auto-
bahnanbindung Libeck-Rostock sind es ca. 6 km.
Busverbindungen nach Wismar und Schwerin sind
auch moglich.

Zahlreiche Einkaufsmoglichkeiten, Arzte, Gaststat-
ten usw. befinden sich im Wohngebiet. Das Senio-
rencafé Am Wasserturm 52 ladt zum geselligen Bei-
sammensein ein.

Die AWO betreut die Bewohner liebevoll auf der Ba-
sis eines umfangreichen Serviceangebotes. In der
Grundleistung ist enthalten:

- Hausnotrufsystem (Notrufanlage in der Wohnung
mit einem kabellosen, flexiblen Notrufknopf, der
auch am Korper getragen werden kann)

- regelmaBige Ansprechbarkeit der Betreuerin mit
festen Sprechzeiten oder nach Vereinbarung in
der Wohnanlage

- Beratung zu Fragen der alltaglichen Lebensfiih-
rung, zu Hilfsmoglichkeiten und zur Wohnsitua-
tion sowie Hilfen zur Antragstellung fir Leistungen
der Pflege, Betreuung und arztlicher Versorgung

- Vermittlung von Hilfsdiensten zur Erleichterung
des Alltags

- Organisation von zahlreichen Freizeitangeboten
innerhalb und au3erhalb der Wohnanlage, ange-
lehnt an die Bedrfnisse der Bewohner

Zusatzlich konnen folgende Wabhlleistungen kosten-
pflichtig in Anspruch genommen werden:

- Mittagessen ,Essen auf Radern®

- Einkaufsdienst

- Fahrservice

- Hauswirtschaftliche Dienstleistungen

- Reinigung der Wohnung

- Reinigung der Wasche

- Weitere Leistungen auf Anfrage

Alle Wohnungen wurden gefordert durch ein For-
derprogramm des Landes Mecklenburg-Vorpom-
mern. Dadurch konnen die sehr hochwertigen Woh-
nungen zu einem giinstigen Preis vermietet werden.

e A\

WOBAG Grevesmiihlen <«

Partner

WOBAG Grevesmiihlen
Wohnungsbau- und Verwal-
tungsgesellschaft mbH

Ansprechpartner

WOBAG
August-Bebel-Strafle 17
23936 Grevesmiihlen

Tel. 03881 783721
Fax: 03881713915
E-Mail: info@wobaggvm.de

www.wobaggvm.de
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» Teterow: Begegnungsstdtte Regenbogenhaus

Partner

Stadt Teterow

Teterower Wohnungsgesell-

schaft mbH
Diakonie
DRK

Ansprechpartner

Stadt Teterow
Biirgermeister
Marktplatz 1-3
17166 Teterow

Dr. Reinhard Dettmann
Tel. 03996 1278-0
E-Mail : info@teterow.de

Teterower Wohnungsgesell-

schaft mbH
Marktplatz 8
17166 Teterow

Manuela Hilse
Tel. 03996 1519-0

E-Mail: zentrale@teterower-

wg.de

www. begegnungszentrum-
teterow.de

Mehrgenerationenhaus und Mehrgenerationenspielplatz in Teterow

Unsere Gesellschaft wird immer alter. Unsere Senio-
ren sind mobiler, gestinder, qualifizierter als vorhe-
rige Generationen und legen Wert auf Lebensqua-
litat. Sie haben den Wunsch, selbstbestimmend in
der eigenen Wohnung zu leben und dabei am ge-
sellschaftlichen Leben teilzuhaben. Mit zunehmen-
dem Alter werden gesundheitsbedingte Beschran-
kungen starker und unsere Biirger von lIsolation
und Einsamkeit bedroht. Korperliche und geistige
Aktivitat erhalt die Selbststandigkeit und beugt
Altersdepression vor.

Neben Singles und alleinerziehenden Mittern und
Vatern steigt auch die Anzahl kinderloser Ehepaare.
Das Zusammenleben der Generationen in Grofifa-
milien im eigenen Umfeld wird immer seltener. Jung
und Alt gehen ihre eigenen Wege. Die Toleranzgren-
ze zwischen den Generationen wird durch die Span-
nungen in den Hausgemeinschaften zunehmend
niedriger.

Die Technisierung aller Lebensbereiche hat ent-
scheidende Auswirkungen auf das Kind-Sein in
unserer Gesellschaft. Die Freizeit der Kinder und
Jugendlichen ist oft durch Medien und Computer-
spielkonsum dominiert.

Die Trennung der Kinder- und Erwachsenenwelt
wird einerseits durch die Vielzahl der Medien aufge-
hoben, andererseits ist die tatsachliche Begegnung
der Generationen immer seltener. Ihnen fehlen
Erfahrungen, Bewegung und gesunde Ernahrung.
Unterforderte, unter Bewegungsmangel leidende
Kinder reagieren, weil sie sich nicht ausdriicken
konnen, meist aggressiv auf ihre Umwelt (Personen,
Sachwerte etc.)

Das heutige Spiel von Kindern beschrankt sich oft
nur auf den Bereich vor der eigenen Haustir oder
nur in der Wohnung der Eltern und Freunde, was zu
weiteren Spannungen in den Hausgemeinschaften
fuhrt. Kinder brauchen Betdtigungsmdglichkeiten
in Freirdaumen, um ihre Kreativitat zu entfalten.
Mehrgenerationenhduser arbeiten grundsatzlich
nachfrageorientiert, bieten also genau das an, was
vor Ort benotigt und gewiinscht wird.

Dabei sind sie in folgenden sieben Handlungs-

feldern aktiv:

1. Einbeziehung der vier Lebensalter: Kinder und
Jugendliche, Erwachsene, junge Alte (iber 50 Jah-
re) und Hochbetagte

2. Generationeniibergreifende Angebote

3. Kinderbetreuung

4. Zusammenwirken von Haupt- und Ehrenamt-
lichen auf gleicher Augenhohe; starke Einbezie-
hung des birgerschaftlichen Engagements

5. Entwicklung als Informations- und Dienstleis-
tungsdrehscheibe vor Ort

6. Einbeziehung der lokalen Wirtschaft

7. Offener Tagestreff mit Cafeteria / Bistro

Diese sieben Handlungsfelder bewirken, dass die
Angebote und Aktivitaten der Mehrgenerationen-
hduser sehr vielfaltig sind.
Das neue Mehrgenerationenhaus bietet 70 Biirgern
Platz und wurde gerade durch einen ,Mehrgenera-
tionenspielplatz“ erweitert.

Leistungen / Angebote:

- Vermittlung von ehrenamtlicher Mitarbeit flr
hauswirtschaftliche Dienstleistungen wie z. B. Ein-
kaufshilfen, Reinigungs- und Wascheservice,
Hausmeisterservice usw.

- Vermittlung von Fahrdiensten

- Kinderbetreuung nach Absprache

- Hausaufgabenhilfe, Ferienprogramm

- Altersgerechte Lern- und Bildungsangebote

- Veranstaltungsorganisation fiir Kinder & Senioren

- Abhol- und Bringe-Service fiir Kinder & Senioren

- Begleitung bei Arztbesuchen und Spaziergangen

- Hilfe bei Behérdenangelegenheiten (Antrage /
Schriftwechsel)

- Organisation von vielfdltigen Beratungen durch
jeweilige Fachleute fiir Bewohner und Angehorige
in personlichen Angelegenheiten

- Bei Bedarf kann auch ein Mittagsangebot im
Begegnungszentrum organisiert werden.
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Vereinshaus ,,Alte Schule® Torpin <«

Zentrale Begegnungsstatte fiir Jung und Alt

Im Zentrum von Torpin befindet sich das alte Schul-
gebdude. Erbaut im Jahre 1907 wurde es bis 1971
als Schule genutzt. In den letzten Jahren stand es
leer und war zusehends dem Verfall preisgegeben,
bis im Jahr 2007 Frau Pratzel das Gebaude erwarb
und es dem Torpiner Forum als Vereinshaus zur
Verfligung stellte. Das denkmalgeschitzte Gebau-
de musste komplett entkernt werden, denn in den
Holzdielen und Fenstern hatte sich ein Schwamm
eingenistet. In nicht einmal zwei Jahren haben es
aber Prof. Dr. Pratzel, die vielen Handwerker und
natlirlich die unterstiitzenden Euro-Jobber ge-
schafft, dass das Haus in neuem Glanz erstrahlt. Am
07. Mdrz 2009 war es dann soweit und die neue alte
Schule konnte feierlich eréffnet werden. Finanziert
durch Forderungen des Sozialministeriums, des
Leader Projektes und aus privaten Mitteln entstand
ein groBer Konferenzraum, eine Bibliothek mit
Internet-Arbeitsplatzen, eine Kiiche und natrlich
sanitare Einrichtungen, die den Menschen der Re-
gion jetzt zur Verfiigung stehen.

In den Raumlichkeiten der Begegnungsstatte sind
integriert:

Eine Biirger-Informationszentrale

- Poststelle

- Mitfahrgelegenheiten (Birgerbus)

- Gesundheitliche Dienstleistungen, wie z. B. Blut-
druckmessung, Gesundheitscheck und Erste Hilfe
(kostenlos)

Ein Internetraum mit 4 Arbeitsplatzen

- Online-Banking

- Herstellung von Einladungen und Broschiren
- Computer-Kurse

Raume fiir kreative Zirkel

- Herstellung von Weihnachts- und Osterschmuck
- Mal- und Nahzirkel

- Messerbaukurs

Raume zur Kommunikation und Freizeitgestal-
tung

- Raucherzimmer

- Skatspielen

- Schachspielen

Herausforderungen

- Gesellschaftliche Teilhabe von Senioren

- Uberwindung von Hindernissen im l&ndlichen
Raum

Ziele

- Zentrale Begegnungsstatte fiir Jung und Alt

- Angebot von Dienstleistungen, die den Alltag im
landlichen Raum erleichtern

- Soziale Teilhabe und Informationsaustausch zwi-
schen den Senioren

Ergebnisse

Besonders bei den Senioren sind die Singekreise
und Volkstanzgruppen als Initiatoren des gesell-
schaftlichen Zusammenlebens beliebt. In Térpin
trifft man sich regelmaBig jeden Montag und Frei-
tag in der ,Alten Schule”. Zusatzlich werden ge-
meinsame Veranstaltungen an besonderen Tagen
in den Dorfern der Region durchgefiihrt, die die Le-
bensqualitdt der Senioren in der Region verbessern
und nach dem Schneeballprinzip solche Aktivitaten
iber den gesamten Landkreis weitertragen. Dabei
hat sich gezeigt, dass die Organisation kommunika-
tiver Gelegenheiten als fundamentaler Grundstock
des sozialen Zusammenlebens auf dem Lande zu
werten ist. Die Aussprache untereinander und die
Diskussion (ber gesellschaftliche Probleme hieten
hierbei notwendige Gelegenheiten zum Erfahrungs-
austausch und zur Aufarbeitung spannungsverur-
sachender Gedanken. Das Toérpiner Forum organi-
siert Vortrage, Veranstaltungen und unterstiitzt die
Erwachsenenbildung insbesondere beim Verbrau-
cherschutz. Dabei werden Gelegenheiten zur of-
fenen Diskussion tber aktuelle Tagesprobleme zu
Politik, Wirtschaft und Wissenschaft vermittelt.

Zukunftsaussichten

- Wohnortnaher Bankverkehr auf dem Lande

- Altenmobilitat durch Nutzung des Biirgerbusses

- Mobiler Pflegestitzpunkt auf dem Lande

- Zentrale Anlauf- und Koordinierungsstelle fir
Ehrenamtstatigkeiten des Landkreises Mecklen-
burgische Seenplatte
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Partner

Torpiner Forum e.V.
Seniorenbeirat Landkreis
Mecklenburgische Seenplatte

Ansprechpartner

Torpiner Forum e.V.
Torpin Nr. 13
17111 Sarow

Prof. Dr. Helmut Pratzel

Tel. 039996 70135
E-Mail: pratzel@
kreisseniorenbeirat-msp.de
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» Senioren- & Servicezentrum ,,Am Rosengarten® Lubmin

Projekttrager

Leader alternativ, BMFS],
BMLEV

Ansprechpartner

DRK-Kreisverband OVP e.V.
Ravelinstr. 17
17389 Anklam

Thomas WeiRensee

Tel. 03971 200336
Email:
weissensee@drk-ovp.de

www.drk-ovp.de

Altersgerechte Wohnanlage mit offener Begegnungsstatte und Internetcafé

Der Neubau des Senioren- und Servicezentrums
»Am Rosengarten“ entsteht an der Hafenstraf3e im
Seebad Lubmin im Landkreis Vorpommern-Greifs-
wald. Die Lage bietet eine optimale Wohngegend
fir dltere Blrgerinnen und Birger. Mit einem reich-
haltigen Versorgungsangebot wie den vielseitigen
Moglichkeiten zur Freizeitgestaltung und dem kul-
turellen Engagement besitzt Lubmin eine besonde-
re Attraktivitat.

Das durch den DRK-Kreisverband Ostvorpommern
eV. geplante Gebdudeensemble besteht aus einer
altersgerechten Wohnanlage mit 45 Wohneinhei-
ten, die Wohnflachen zwischen 42 und 65 m2 bie-
ten, zwei ambulant betreuten Wohngemeinschaf-
ten mit jeweils zwolf Einzelzimmern und der offenen
Begegnungsstdtte als Treffpunkt und Kommunika-
tionsort.

Die Wohnanlage bietet mit seinen barrierereduzier-
ten und energieeffizienten 2- und 3-Raum-Wohnun-
gen modernen und lichtdurchfluteten Wohnraum
mit funktionalem Grundriss. Jede Wohnung verfligt
uber einen Balkon bzw. eine Terrasse, TV/Telefon-
Anschluss, Hausnotrufgerat, ein behindertenge-
recht ausgestattetes Bad und eine zusatzliche Ab-
stellflache.

Die Wohneinheiten sind mittels Personenaufzug
oder Uber Treppenhduser erreichbar. Bei Bedarf
stehen PKW-Stellplatze zur Verfigung. Mit dem
Komfort einer vollwertigen Wohnung in Kombina-
tion einer professionellen Betreuung und die Ver-
mittlung von weiteren Service- und Hilfsdiensten
wird ein eigenstandiges Wohnen bis ins hohe Alter
ermoglicht.

Die zwei Wohngemeinschaften sind insbesondere
flir Menschen ausgerichtet, die an Demenz erkrankt
sind bzw. einer pflegerischen Betreuung rund um
die Uhr bedirfen. Dazu stehen je Wohngemein-
schaft zwolf barrierefreie Einzelzimmer mit eigenem
Bad zur Verfligung. Der grof3ziigige und gemditliche
Gemeinschaftsraum mit Balkon/Terrasse und an-
grenzender Wohnkiiche ladt zu gemeinsamen Akti-
vitaten ein und bildet das ,Herzstiick” jeder Wohn-
gemeinschaft.

Die Begegnungsstatte, als Zentrum der Anlage,
kann flr Konzerte, Vorlesungen, Bastelnachmitta-
ge, Feierlichkeiten und fur andere Veranstaltungen

genutzt werden. Es ist ein Treffpunkt zur Férderung
der Kontaktaufnahme und des gesellschaftlichen
Umgangs.

Das Senioren- und Servicezentrum und dessen
durchdachte Ausstattung entsprechen samtlichen
modernen Standards. Die geplante Fertigstellung
mit Erstbezug der zukinftigen Mieterinnen und
Mieter ist fiir den Herbst 2014 ausgerichtet.

Ziele

- Erweiterung des Angebots an altersgerechten und
barrierefreien Wohnungen im ldandlichen Raum

- Realisierung einer modernen Betreuungsform fir
Menschen, die an Demenz erkrankt sind bzw. ei-
ner pflegerischen Betreuung rund um die Uhr be-
dirfen

- Forderung des gesellschaftlichen Umgangs und
der Kontaktaufnahme

- Gewahrleistung von Zugangsmoglichkeiten zu
Medien
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Demmin: APEX MV - Technikgestiitzte Dienstleistungen <«

Bis ins hohe Alter sicher und selbstbestimmt leben mittels innovativer Betreuungs- und

Pflegeleistungen sowie technischer Assistenz

Die APEX MV UG (haftungsbeschrankt) wurde 2011
auf Initiative von Anbietern und Dienstleistern aus
der Gesundheitswirtschaft gegriindet. Wir verste-
hen uns als ,Full Service® Anbieter fiir die Bereiche:
Telemonitoring, Notruf, Pflege sowie ,Smart Home*
und ,Smart Living®. Unsere Produkte und Losungen
stehen flir Mobilitat - Sicherheit - Lebensqualitat.

Herausforderungen

Smartphones, Tablets sowie Telemonitoring und
Smart home sind in vielen Bereichen des Lebens
ein alltaglicher Begriff. Die Nutzung der Technolo-
gien und der damit verbundenen Vorteile hat in
den Alltag Einzug gehalten. Die Herausforderung
flr dieses Projekt ist, diese Systeme und Losungen
auch fiir den Gebrauch in der Pflege und bei Senio-
ren nutzbar zu machen.

Ziele

Entwicklung von Losungen und Dienstleistungen fir
eine zeitgemafie Pflege und Betreuung von alteren
Menschen.

Die Produkte und Konzepte eignen sich unabhangig
davon, ob der Patient selbstdndig, in einem Pflege-
heim oder einer gemeinschaftlichen Wohneinrich-
tung lebt. Gleichzeitig sind die Produkte auf die
Bedirfnisse von institutionellen Pflegeeinrichtun-
gen zugeschnitten. Die betrachteten Bereiche sind:
Pflegedokumentation, Marketing und Firmenauf-
tritt, moderner Hausnotruf, Telemonitoring, haus-
haltsnahe Dienstleistungen, AAL Anwendungen.
Alle Anwendungen werden durch Tablets und
Smartphones unterstitzt. Die Pflegedienste werden
dadurch wesentlich bei der Pflegeplanung und Pfle-
gedokumentation entlastet.

Ergebnisse

Moderner Hausnotruf und Serviceleitstelle
Erfolgreiche Pflegedienste, Betreuer oder soziale
Dienste bieten ihren Patienten Sicherheit, Zuver-
lassigkeit und menschliche Warme. Dazu gehort
neben der modernsten Technologie des heutigen
Hausnotrufes auch eine Notrufzentrale auf mo-
dernstem Standard. Die ,Manager M1 Plattform®
ist eine innovative und ideale Losung des fernge-
steuerten Managements von Notrufzentralen ber
das Internet. Durch die cloudbasierte Technologie
konnen jetzt auch kleinere Organisationen diesen
Service anbieten. Partner von APEX MV profitieren

von der Software-Anwendung auf eine in der Cloud
gehosteten zentralen Technologie. So kénnen hohe
Investitionen fir Hardware und Software gespart
werden. Die Anwendung ermoglicht weiterhin eine
gezielte, Uibersichtliche Uberwachung sowie ein de-
tailliert ausgearbeitetes Alarm-Management.

Angebot von telemonitorischer Uberwachung
von Patienten

Das Modell Giberzeugt dabei von der Einfachheit der
zur Verfigungstellung von Technik fir effektives Te-
lemonitoring. Hierbei planen, implementieren und
begleiten wir mit unserem Produktpartner Projekte
im Auf- und Ausbau von Telemonitoring im Pflege-
und Betreuungsbereich. Insbesondere fiir Patienten
in der klinischen Nachsorge und Rehabilitation so-
wie fur chronisch kranke Menschen und alleinleben-
de Senioren bieten wir intelligente und individuelle
Telemonitoring-Lésungen an. Sie ermoglichen eine
integrierte und in allen Bereichen gut abgestimmte
Betreuung, sind einfach zu bedienen und erfordern
keine aufwandige Veranderung der vorhandenen
Infrastruktur. Die Losungen zeichnen sich durch
Benutzerfreundlichkeit, Sicherheit und Flexibilitat
aus und lassen sich einfach in bereits bestehende
Versorgungsstrukturen und Betreuungsnetzwerke
einbinden. Hierbei wird auf kabellose Vital- und
Umfeldsensorik gesetzt. Zentrales Herzstiick der
Losung ist das webbasierte Portal. Es bietet Me-
dizin- und Sozialdienstleistern die notwendigen
Monitoring-Daten, analytischen Werkzeuge und
Kommunikationsmaoglichkeiten fiir die Planung, Ab-
stimmung und Ausfiihrung von Betreuungsdiensten
im hauslichen Umfeld. Alle Losungen lassen sich in
das Gesamtsystem integrieren und vom rollenba-
sierten Webportal steuern und verwalten.
Wichtigster Integrationspunkt von APEX MV ist die
On-Demand-Bereitstellung des Telemonitoring-
Prozesses sowie die Schulung und Einfihrung der
Technik fur das ausfiihrende Personal vor Ort. Hier
arbeiten wir mit Partnern aus den Bereichen der
Pflege und des drztlichen Umfeldes zusammen.
Llelemonitoring-On-Demand* heit Monitoring, da
wo es gewiinscht ist, ohne Anschaffungskosten fiir
Arzte, immer der modernste Standard der Technik
und Orchestration der wichtigen Partner fir den
Telemonitoring-Prozess.

‘®) APEX

‘\r’r‘l'h':.-nh-.l'!:l Vorpommearn

Ansprechpartner

APEX MV UG
(haftungsbeschrankt)
Kahlendenwallweg 43
17109 Demmin

André Huysmann

Tel. 03998 272713

E-Mail: a.huysmann@apex-
mv.de

www.apex-mv.de
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Partner

SMS Sattler & Mahlitz Sport-
gerdte GbR

Ansprechpartner

Sattler & Mahlitz
Sportgerdte GbR
Brandteichstra3e 20
17489 Greifswald

Reyk Sattler

Tel. 03834 550613

E-Mail: sattler@sm-sportge-
raete.de

www.sm-sportgeraete.de
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» Greifswald: Bewegungsparcours fiir Senioren

Die Firma SMS Sattler & Mahlitz Sportgerdate GbR
entwickelte einen Bewegungsparcours fiir Seni-
oren, der nach sportwissenschaftlichen Erkennt-
nissen vorrangig Kraft und Koordination trainiert,
welche im Alter am schnellsten verloren gehen.
Zusatzlich wurden flr diese Zielgruppe spezielle
Trainingsanleitungen erarbeitet, deren Ausibun-
gen das Sturzrisiko senken. Der Parcours lasst sich
im Wohnumfeld von Seniorenwohnquartieren und
Einrichtungen errichten und dient gleichzeitig der
Aufwertung von Freianlagen und bietet Kommuni-
kationsraume und soziales Miteinander.

Zuséatzlich bietet die Firma SMS Sattler & Mabhlitz
Sportgerdte GbR Planungsleistung zur senioren-
gerechten Gestaltung von Aufienanlagen sowie
Hinweise und Schulungen zum Betrieb von Be-
wegungsangeboten mit Kostenplanungen und
Betriebseinnahmen. Dieses Angebot aus der ver-
netzten Zusammenarbeit von Landschaftsplanung,
Sportwissenschaft und Gesundheitswirtschaft exis-
tiert in dieser Form zu diesem Thema noch nicht.

Herausforderungen

- Seniorengerechte Gestaltung von Wohnquar-
tieren

- Bewegungs- und Kommunikationsangebote

- Sturzprophylaxe

Ziele
- Seniorengerechte Wohnumfeldanpassung
- Gesundheitsforderung alterer Menschen

Ergebnisse

Das Dienstleistungsangebot beinhaltet die Planung
und den Bau von Seniorenbewegungsparcours.
Das Rundumpaket reicht von der Konzeptionierung,
Errichtung bis hin zum Betrieb von Bewegungspar-
cours fir Senioren im Wohnumfeld.

Im Moment werden vereinzelte so genannte Out-
doorfitness-Gerdte in Freiflachen aufgestellt, um
Bewegungsangebote fiir Senioren zu bieten. Diese
ersten Anlagen werden aber nicht genutzt, da Ziel-
gruppe und Zielsetzung nicht von vornherein klar
waren und somit keine nachhaltige Nutzung be-
rlicksichtigt werden konnte.

Um hier nutzbare und sinnvolle Angebote zu un-
terbreiten, wird es in Zukunft darauf ankommen,
Konzepte zur Bewegungsférderung im Setting Kom-

mune zu erarbeiten. Dies reicht von der Planung von
einzelnen Objekten bis hin zur Versorgungsplanung
von ganzen Stadtteilen und deren Organisation.

Zukunftsaussichten

In Zukunft wird es mehr denn je darauf ankommen,
dass jeder Einzelne eigenverantwortlich Mafnah-
men zum Erhalt bzw. zur Verbesserung des Ge-
sundheitszustandes nutzt. Im Zuge dessen liegt
die gesellschaftliche Aufgabe darin, entsprechende
Areale und Angebote zur Verfligung zu stellen. Die
Firma SMS Sattler & Mahlitz Sportgerate GbR bietet
mit ihrem Know how und Equipment Kommunen,
Wohnungsbaugesellschaften, Freizeit- und Sport-
einrichtungen wie auch Betreuungs- und Wohnein-
richtungen fiir Senioren die Grundlage dafiir, Bewe-
gungsparcours mit entsprechender Organisation
zielgruppengenau zu projektieren, im Setting Kom-
mune zu positionieren und nachhaltig nutzbar zu
machen.
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Informations- & Kompetenzzentrum fiir AAL Greifswald <«

Chancen fiir ein selbstbestimmtes Leben im Alter in M-V

Das Informations- und Kompetenzzentrum am
Technologiezentrum Vorpommern in Greifswald
prasentiert eine ganze Reihe von Assistenzsys-
temen, die &lteren Menschen ein lebenslanges
Wohnen zu Hause bis ins hohe Alter ermoglichen.
Anhand von verschiedenen ,simulierten” Alltags-
situationen konnen Interessenten den Nutzen von
Assistenzldsungen real erleben und sich ber das
Thema informieren.

Herausforderungen

~Ambient Assisted Living” (kurz AAL genannt) bein-
haltet Methoden, Konzepte, (elektronische) Syste-
me, Produkte sowie Dienstleistungen, welche das
alltagliche Leben dlterer Menschen unterstiitzen
sollen. Derzeit auf dem Markt befindliche Pro-
dukte sind ausschlieBlich Hilfsmittel fur einzelne
Symptome/ Einschrankungen. Um die einzelnen
Hilfsmittel AAL-probat zu machen, ist es zwingend
erforderlich, die einzelnen Gerate zu vernetzen. Des
Weiteren wird der Erfolg der Zukunftsbranche Am-
bient Assisted Living (AAL) stark davon abhéngen,
ob die Bediirfnisse, Wiinsche und Anforderungen
der Kunden beziehungsweise Nutzer der Produkte
beriicksichtigt werden sowie die Nutzungsoptionen
und bisherige Akzeptanzbarrieren der Kunden in
die Entwicklung von Technologien und Dienstleis-
tungen eingehen.

Unsere Vision fiir Mecklenburg Vorpommern ist die
Entwicklung eines regionalen AAL-Marktes und die
Sensibilisierung der Bevolkerung auf zukunftswei-
sende Technologien.

Ziele

Eine Kernaufgabe des Informations- und Kompe-
tenzzentrums ist es, die relevanten Zielgruppen
(z. B. Betroffene, Angehorige und Pflegekrafte) mit
Technologien und Produkten aus dem Bereich
,Smart Home", Telemedizin und ,Ambient Assisted
Living“ vertraut zu machen und tber Moglichkeiten
des Einsatzes und der Finanzierung zu informieren.

Information, Sensibilisierung & Weiterbildung

Es sollen Fach- und Fiihrungskrafte vorrangig aus
den Bereichen Medizin, Pflege und Wohnungswirt-
schaft im Rahmen von Seminaren und Konferenzen
tiber aktuelle Produkte und rechtliche Rahmenbe-
dingungen informiert und weitergebildet werden.
Die Sensibilisierung von Kosten- und Leistungstra-

gern ist von entscheidender Bedeutung.

Wissenschaftliche Zielstellung

Die wissenschaftliche Zielstellung ist die Vernetzung
von Anwendern, Entwicklern, Herstellern sowie Wis-
senschaftlern flr eine situationsnahe Erprobung
und markttypische Entwicklung von AAL Produkten
und den dazugehorigen Dienstleistungen. Der Aus-
bau des zurzeit reinen wissenschaftlichen Netzwer-
kes um weitere Akteure aus Wirtschaft und Verwal-
tung ist vorrangiges Ziel und soll eine ganzheitliche
Betrachtung des AAL-Marktes garantieren.

Zielstellung im Zusammenhang mit der regiona-
len Wirtschaft

Mit den zu ermittelnden Angeboten und Dienstleis-
tungen sollen vorrangig die regionalen Entscheider,
inshesondere aus der Wohnungs- sowie Gesund-
heitswirtschaft, von der Umsetzung der innovativen
Losungskonzepte in den eigenen Geschaftsfeldern
motiviert werden. Auch fir die medizinischen Ver-
sorger (Krankenhduser, Reha- und Pflegeeinrich-
tungen) ergeben sich zahlreiche Moglichkeiten zur
Verbesserung der Betreuung und Versorgung lhrer
Patienten.

Erhéhung der Innovationskraft

Durch das Aufzeigen eines regionalen Nachfrage-
marktes flr Produkte aus dem assistiven Bereich
werden verschiedene deutschlandweit tatige Un-
ternehmen angesprochen, welche sich in Mecklen-
burg-Vorpommern etablieren wollen.

Ergebnisse

In den letzten 1 1/2 Jahren konnte durch die Un-
terstiitzung von zahlreichen AAL-Herstellern eine
umfangreiche Ausstellung aufgebaut werden, die
sich von Hausnotrufgeraten (ber Kommunika-
tionsportale bis hin zu speziellen Diagnose- und
Auswertungssystemen in der Medizin erstreckt.
(11 Hersteller aus MV, Deutschland, Niederlande
und Osterreich).

Durch unsere Offentlichkeitsarbeit konnten wir so-
wohl die Region Vorpommern auf das Anliegen des
Informationszentrums aufmerksam machen, als
auch eine landesweite Ausstrahlung erlangen. Die
starke Resonanz hat gezeigt, dass ein enormer In-
formationsbedarf und ein hohes Interesse an den
AAL-Produkten bestehen.

Partner

Hersteller, Dienstleister,
Sanitdtshauser und For-
schungseinrichtungen im
Bereich Ambient Assisted
Living (AAL)

Ansprechpartner

Technologiezentrum
Fordergesellschaft mbH
Vorpommern
BrandteichstraRe 20
17489 Greifswald

Jenny Kempka

Tel. 03834 550-113

E-Mail: kempka@technolo-
giezentrum.de

www.technologiezentrum.de
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Partner

Dr. Antje Bernier,
Lehrbeauftragte

Prof. Andrea Gaube,
Modulverantwortliche

Fakultdt Gestaltung
Bereich Architektur

Ansprechpartner

Hochschule Wismar
Philipp-Miiller-Str. 14
23966 Wismar

Dr. Antje Bernier
Tel. 03841 753-7185

E-Mail: antje.bernier@hs-

wismar.de

www.hs-wismar.de

» HS Wismar: Barrierefreiheit in der Sanierung

Wahlpflichtangebot fiir Architekten und Bauingenieure an der Hochschule Wismar

Das Wahlpflichtangebot richtet sich an Studierende
der Bachelor- und Masterstudiengange Architektur
und Bauingenieurwesen im Rahmen eines Lehrauf-
trags. Das Angebot besteht aus seminaristischem
Unterricht mit aktiver Teilnahme der Studierenden,
Referaten und Hausarbeiten mit Kolloquium.

Herausforderungen

Barrierefreiheit und Denkmalschutz sind kein un-
l6sbarer Widerspruch, aber notwendige Kompro-
misse werden nur dann gut, wenn man beide An-
forderungskomplexe ausgewogen betrachtet und
kennt. Barrierefreiheit wird als Querschnittsthema
mit Schnittstellen zu anderen Fachrichtungen dar-
gestellt und fur Gebaude, Frei- und Verkehrsanla-
gen vertieft. Als Beispielreihe dienen eingereichte
Sanierungsobjekte, vorzugsweise Einzeldenkmale,
aus dem Landesbaupreiswettbewerb M-V 2010 und
2012.

Methodik:

- Gaste mit Behinderungen

- Selbsterfahrungen

- systematische Untersuchung jeweils eines Ge-
baudes mit Freianlage mit Checklistenmethode
und Interviews

- Zusammenstellung der Ergebnisse in einer ano-
nymisierten Veroffentlichung

Ziele

Grundsatzlich bei allen Sanierungsprojekten die
Bedirfnisse von Menschen auflerhalb des statisti-
schen Durchschnitts berticksichtigen zu kdnnen, ist
das Hauptziel der Veranstaltungen. Dabei werden
die Bedirfnisse von alteren Menschen viel starker
als bisher berticksichtigt.

Schnittstellen zum Brandschutz werden besonders
heraus gearbeitet.

Ergebnisse

Veroffentlichung voraussichtlich im Marz / April
2013 in der Reihe WDP Wismarer Diskussions-
papiere der Fakultat fur Wirtschaftswissenschaften
der Hochschule Wismar

Zukunftsaussichten

Das Thema Barrierefreiheit ist ein Querschnitts-
thema mit vielen Schnittstellen zu anderen Wis-
senschaftsdisziplinen. Die Lehre in diesem Thema

muss konsequent im Grundlagenstudium erfolgen
und als Pflichtbestandteil zum Umdenken aller an
der Planung Beteiligten beitragen. Der demogra-
fische Wandel wird Barrierefreiheit noch deutlich
starker und konsequenter erfordern als bisher.



Gesundes Licht fiir die Zielgruppe der Senioren

Das Projekt “Alter in neuem Licht“ (AinL) ist ein vom
Land Mecklenburg Vorpommern (MV) gefordertes
Projekt der Gesundheitswirtschaft. Ziel des Pro-
jektes ist die Uberfiihrung von wissenschaftlichen
Erkenntnissen (ber die Wirkungen des Lichtes auf
den Menschen am Beispiel von Bewohnern, Be-
schéftigten und Angehorigen / Géasten in Senio-
ren- und Pflegestationen in die Praxis und Nutzung
durch die Kooperations- und weiteren Netzwerk-
partner. Ergebnisse des Projektes sind gestalteri-
sche Losungsvorschlage fiir eine gesundheitsorien-
tierte Lichtplanung.

Hierbei werden ausgewahlte Raume bzw. Gebau-
deabschnitte, die als Referenzobjekte dienen, zu
Grunde gelegt. Es werden Grundlagen flr die Ent-
wicklung von neuen Leuchten und Lichtsystemen
angestrebt. Die Realisierung des Projektes erfolgt
durch ein Netzwerk von ausgewdhlten, erfahrenen
Partnern.

Das Netzwerk soll tiber den geférderten Projektzeit-
raum hinaus durch eine breite Nachnutzung zu wei-
teren innovativen Losungen in der Gesundheitswirt-
schaft fiihren, zur Entwicklung und Markteinfiihrung
von neuen lichttechnischen Produkten bestehen
bleiben und zur Starkung des Lichtzentrums in Wis-
mar wie der Leuchtenproduktion in Mecklenburg-
Vorpommern beitragen.

Herausforderungen

Gesundes Licht speziell fur die Zielgruppe der
Senioren im Kontext eines Senioren Centrums, hier
Senioren Centrum ,Im Casino® der Vitanas Gruppe,
zu entwickeln und einzusetzen.

Ziele

- Moglichkeiten und Ergebnisse von Lichttherapie-
Anwendungen bei den Zielgruppen Senioren und
Mitarbeiter zu untersuchen

- Leuchten zu entwickeln, die besonders in Nacht-
situationen den Senioren eine einfache Orientie-
rung ermoglichen, ohne dass eine Blendung und
zu starke Aktivierung erfolgt, damit ein leichtes
Weiterschlafen ermoglicht wird

- Beleuchtungsentwidirfe fiir unterschiedliche Berei-
che des Senioren Centrums (Speisesaal, Zentraler
Aufenthaltsbereich, Flure, Bewohnerzimmer)

AUSGEWAHLTE PRAXISBEISPIELE

Alter in neuem Licht <«

Ergebnisse

- Installation einer Musterleuchte in einem Bewoh-
nerzimmer und Befragung Uber Reaktionen der
Bewohnerin > automatische Beleuchtung bei aus
dem Bett steigen, Lichtfarbe sehr angenehm und
gute Orientierung

- Lichttherapie auf einer eigenentwickelten Licht-
Klang-Liege bei Bewohnern und Mitarbeitern »
Wohlbefinden gestiegen

- Beleuchtungsentwirfe fiir Bereiche (Speisesaal,
Aufenthaltsbereich, Flurbeleuchtung)

Zukunftsaussichten

Starke Aktivitdten zum Thema z. B. Internationales
LLightsymposium 2012“ in Wismar, um nationale
und internationale Partnerschaften mit Lichtpla-
nern und Leuchtenherstellern zu intensivieren.
Unterstiitzung Hochschule, Land und Bund wéren
hilfreich.

AN

)

Partner

Profil GmbH Schwerin
Forschungs-GmbH Wismar
Hochschule Wismar
Vitanas Seniorencentrum
Leuchten Pasewalk

IHK zu Schwerin

Projekttrager

Wirtschaftsministerium MV

Ansprechpartner

Forschungs-GmbH Wismar
Philipp-Miiller-StraBe 14
23966 Wismar

Oliver Greve

Tel. 03841 753-7428
E-Mail: oliver.greve@
hs-wismar.de
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» HWK Schwerin: Das Innovative Haus

Partner

Handwerkskammer Schwerin
Handwerkskammer Mann-
heim

Projekttrager
Bundesministerium fir
Familie, Senioren, Frauen
und Jugend

Ansprechpartner

Berufsbildungs- und Techno-
logiezentrum
Handwerkskammer Schwerin
Werkstrafie 600

19061 Schwerin

Matthias Markewitz

Tel. 0385 6435-184

E-Mail: m.markewitz@hwk-
schwerin.de

www.hwk-schwerin.de
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Motivation und Qualifizierung im Bereich des barrierefreien Bauens und Wohnens

Mit der neuen DIN 18040 wird weitestgehend allen
Menschen ohne besondere Hindernisse und ohne
fremde Hilfe ein selbstbestimmtes Leben ermdg-
licht. Unabhangig davon, ob es sich dabei um ei-
nen behinderten, alten oder kranken Menschen,
um Personen mit Gepdck oder Familien mit Kindern
handelt.

Damit die Handwerkskammer den Handwerksbe-
trieben stets die besten Voraussetzungen bei der
Aus- und Weiterbildung bieten kann, wurde in den
Bereichen Sanitar-Heizung-Klima (SHK) und Elek-
trotechnik ein Anlaufzentrum fir alle wichtigen
technischen Neuerungen mit Markteintrittspoten-
zial geschaffen. Das Innovative Haus im Berufsbil-
dungs- und Technologiezentrum der Handwerks-
kammer Schwerin bietet neueste Produkt- und
Systemlosungen, die gerade erst den Weg in den
Markt finden und somit fiir jeden Unternehmer ein
Handlungsfeld mit Zukunft darstellen. Komplett-
l6sungen aus der Gebdudetechnik werden funktio-
nal und anschaulich vermittelt.

Mit dem Innovativen Haus:

- informiert die Handwerkskammer Schwerin die
Offentlichkeit und das Handwerk iber die Nut-
zung moderner Haustechniksysteme,

- vernetzt sie verstdrkt Partner aus Hochschulen,
Handwerksunternehmen, Industrie und Verban-
den untereinander,

- initiiert sie neue Kooperationsprojekte und un-
terstiitzt den Technologietransfer,

- macht sie innovative Produkte fiir den Markt bei
Entscheidungstragern in Politik, Verwaltung und
Medien bekannt.

Einen zentralen Bereich in diesem Ausstellungs-

und Schulungszentrum nimmt der Bereich ,Barri-

erefreie Badgestaltung® ein. Zusammen mit den

Firmen HEWI, Grohe, TECE und Duravit hat die Kam-

mer eine funktionierende Kooperation zwischen

Industrie und Handwerk aufgebaut und fiihrt im

SHK-Bereich seit Jahren erfolgreich Seminare durch.

Zertifikatslehrgange zur ,Mobilen Wohnberatung*

in Mecklenburg-Vorpommern finden hier ebenso

statt wie das Forum ,Gesundes Altern” in Zusam-
menarbeit mit BioCon Valley.

Herausforderungen
Die Fragen nach der Gestaltung von Lebensrdumen
flr und mit dlteren Menschen haben inshesondere

in Mecklenburg-Vorpommern eine zentrale Bedeu-
tung. Themen wie alternsgerechtes Wohnen und
Mobilitat im Alter spielen eine immer wichtigere
Rolle. Dariiber hinaus ist es das Ziel, Mecklenburg-
Vorpommern auch fiir Menschen mit Handicap und
fir Familien mit Kleinkindern zu einem attraktiven
Urlaubsland zu machen. Dazu sind Impulse im
Stadtbild ebenso wichtig wie die barrierefreie Ge-
staltung von Tourismuseinrichtungen.

Ziele

Im Mittelpunkt der Initiative steht die Qualifizierung
des Handwerks. Die Chancen der alter werdenden
Gesellschaft werden durch das Handwerk erkannt
und nachhaltig geférdert. Im Rahmen des Projektes
werden aber nicht nur Handwerksbetriebe moti-
viert, sondern auch kommunale Organisationen,
Krankenkassen, Verbande und Vereine, die im Be-
reich der Vermietung von Wohnungen bzw. der Ge-
sunderhaltung von Menschen tatig sind.

Ergebnisse
1. Erstellung von innovativen Lehrgangskonzepten
und Erprobung mit Firmen und Institutionen:

- AAL und Beleuchtung (,Gesundes Licht*) fur
den Bereich Elektrotechnik und fiir Gebdude-
energieberater

- Lehrgang ,Mobile Wohnberatung* fiir alle am
Bau beteiligten Gewerke, Kommunen, Verban-
de und Vereine

- Lehrgang ,Fachkraft Barrierefreies Bauen“ (ge-
werkelibergreifend)

2. Ausbau des Innovativen Hauses zu einem Bera-
tungszentrum

3. Angebot eines wochentliches Beratungstages fiir
Handwerker und deren Kunden

4. Intensivierung der Zusammenarbeit mit ortli-
chen Seniorenvereinen und Wohnungsunterneh-
men in Schwerin

Zukunftsaussichten

Auf dem Markt des barrierefreien Bauens und Woh-
nens gibt es eine Reihe von technischen Einzello-
sungen. Im Sanitar-Bereich wurde durch den Bun-
desfachverband bereits ein umfangreicher Katalog
mit Produkten fur die Mitgliedsbetriebe erstellt.
Andere Baubereiche kdnnten hier folgen, um den
Markt, der immer noch mit angezogener Bremse
fahrt, endlich durchstarten zu lassen.
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HWK Schwerin: Bauen fiir Senioren <«

Chancen der dlter werdenden Gesellschaft erkennen und férdern

Die Kreishandwerkerschaft Schwerin mdchte als
Multiplikator dienen, um sehr viele Betriebe fiir
den Zukunftsmarkt 5o+ zu erschlieBen. Gemein-
sam mit Experten, sozialen Organisationen, Senio-
renbiros, Wohnungsgesellschaften und vor allem
Handwerksbetrieben ist es unser erklartes Ziel, die
Kluft zwischen Theorie und Praxis zu schlief’en und
ein Netzwerk zu installieren, welches konkrete Hil-
fe anbietet. Handwerkliche Losungen bieten eine
grofie Chance, damit &ltere Menschen — auch bei
Hilfe- und Pflegebedirftigkeit — in der vertrauten
Wohnung bleiben konnen. Uberall kommt es auf
die Fahigkeiten und Fertigkeiten des Handwerks an.

Herausforderungen

Wenn immer mehr Menschen ein héheres Lebens-
alter erreichen, Hilfen bendétigen und neue Produk-
te und Dienstleistungen nachfragen, schafft dies fur
die Unternehmen des Handwerks attraktive Markt-
chancen. Es geht dabei um barrierefreie Wohn-
anpassungen, seniorenfreundliche Produkte und
kundenfreundliches Gestalten von Ladengeschaf-
ten ebenso wie um Kooperationen und finanzielle
Hilfen. Mit der Kenntnis der DIN-Normen zur Bar-
rierefreiheit tragen Handwerksunternehmen dazu
bei, ihre eigenen Angebote an die Erfordernisse
der dlter werdenden Gesellschaft anzupassen und
gleichzeitig den Wandel in all seinen Auspragungen
optimal zu gestalten.

Ziele

Die Kreishandwerkerschaft Schwerin wird im Rah-
men des Projektes ein Netzwerk (Kompetenz-
zentrum) von der Beratung von Senioren und Be-
hinderten zum barrierefreien Bauen im eigenen
Wohnumfeld tber die Koordination, alles komplett
aus einer Hand aufbauen. Kompetente und fachlich
gut ausgebildete Handwerker stellen sich der Her-
ausforderung, durch passgenaue Qualifizierung, die
LZertifizierung” fir das neue Netzwerk zu erlangen.
Durch gute Zusammenarbeit und Koordination wird
eine Zufriedenheit beim Kunden erreicht. Ein Bei-
trag soll sein, dass die Moglichkeiten des selbstan-
digen Wohnens im Alter weiterentwickelt werden
und allen Institutionen und Einzelpersonen zur Ver-
fligung stehen. Ziel des Qualifizierungsprogramms
ist es, die Kompetenzen besser auf die Bedrfnisse
und Wiinsche alterer Menschen auszurichten.

Ergebnisse

- Intensive Zusammenarbeit mit den interessier-
ten Projektpartnern, u. a. ,Haus der Begegnung®,
Senioren- und Behindertenverbanden, IKK, DRK,
SOZIUS, Volkssolidaritat

- Seminar ,,Mobile Wohnberatung®, durchgefiihrt
vom BTZ der HWK Schwerin

- Wochentliche Beratungen fiir Handwerksbetrie-
be und Projektpartner

- Arbeitskreise unter den Projektpartnern

Zukunftsaussichten

Die Kreishandwerkerschaft Schwerin plant die
.Mobile Wohnberatung” in Kooperation mit Kom-
munen, Seniorenvereinen, Wohnungsgesellschaft,
Sanitatshadusern etc. durch einen zertifizierten Mit-
arbeiter/in der Kreishandwerkerschaft Schwerin.
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Partner

Kreishandwerkerschaft
Schwerin

Projekttrager

Bundesministerium fiir
Familie, Senioren, Frauen
und Jugend, ZDH, HWK
Mannheim

Ansprechpartner

Kreishandwerkerschaft
Schwerin

Ellerried 1

19061 Schwerin

Torsten Gebhard

Tel. 0385 76180-0
info@kreishandwerkerschaft-
schwerin.de

www.kreishandwerkerschaft-
schwerin.de



B1 Wohnformen fiir die Generation 55+

Tabelle 8: Ubersicht der Wohnformen fiir die Generation 55+

1. Service-Wohnen

Seniorenzentrum “Uns
Hising” Biitzow

Es stehen sieben betreute Wohneinheiten, davon 2 Ein- und 5
Zweiraumwohnungen mit Anschluss an die hausinternen Ser-
viceangebote zur Verfligung.

Die altersgerechten Wohnungen sind barrierefreie Mietwoh-
nungen und verfiigen {iber ein ebenerdiges Duschbad, eine
Terrasse, einen Abstellraum und eine eigene Eingangstiir mit
Klingelanlage und Briefkasten.

Zum angebotenen Service gehort die Anwesenheit einer Pra-
senz- oder Pflegekraft rund um die Uhr, die Beratung durch die
Hausleitung, die tdglich bei Fragen und anfallenden Proble-
men zur Verfligung steht.

SchloBstraBBe 5
18246 Biitzow

Kerstin Hartel,
Marion Fitz

Tel. 038461599770
info@uns-huesing.com

www.uns-huesing-fitz-
haertel.de

Seniorenresidenz Demmin

Die Seniorenresidenz wurde 2001 gegriindet und bietet 16
Mietparteien die Moglichkeit, sicher und selbstbestimmt ihr
Leben zu bestreiten.

Alle Wohnungen sind mit Rufanlagen ausgestattet, die es er-

HeBeKo
Kahldenwallweg 43
17109 Demmin

Tel. 03998-27270
bernd.koltz@wsd-koltz.de

www.wsd-koltz.de

moglichen, 24 h am Tag einen Notruf abzusetzen, aber welche | Bernd Koltz
auch zum Nachfragen von Dienstleistungen genutzt werden
kénnen.
Stadt Hagenow In Zentrumsndhe der Stadt Hagenow wurden, beginnend ab | Hagenower Tel. 03883 6154-0
Uns Hiising 2006 bis 2010, 5 Seniorenwohnhduser mit jeweils 23 WE und | Wohnungsbaugesell- Fax: 03883 6154-23
eine Gemeinschaftseinrichtung fiir das betreute Wohnen auf | schaft mbH info@hagenower-wobau.de

einem ehemaligen Industriestandort gebaut.

Gartenstrafie 53
19230 Hagenow

Michael Hasche

www.hagenower-wobau.de

Servicewohnen
Wohnungsgenossenschaft
Aufbau eG

Stralsund

Altersgerechtes Wohnen inklusive Dienstleistungen

Mit der Er6ffnung des Knieperhauses | enstanden hochwerti-
ge und altersgerechte Wohnungen. Im Erdgeschoss befinden
sich eine Tagespflege, ein REHA-Zentrum und ein ambulanter
Pflegedienst. Diese Einrichtungen werden durch die Uhlen-
hausgroup® betrieben und sind eine wichtige Ergdnzung zu
den Angeboten des Knieperhauses Il.

Wohnungsgenossen-
schaft ,AUFBAU“ eG
Stralsund
Heinrich-Heine-Ring 94
18435 Stralsund

Steffen Silbermann

Tel. 03831 3755-0
info@wga-stralsund.de

www.wga-stralsund.de

Altersgerechtes Wohnen
mit Betreuungsangebot
in der Herzogstadt Wolgast

In Kooperation mit der Wohnungsgenossenschaft Wolgast
wurden Bestandswohnungen vollstdndig barrierefreundlich
modernisiert und saniert.

Das Wohnungsangebot beinhaltet mehrere altersgerechte Ein-
bzw. Zwei-Raum-Wohnungen mit Wohnfldachen zwischen ca. 26
und 44 m2.

DRK-Kreisverband OVP
e.V.

Ravelinstr. 17

17389 Anklam

Thomas Weisensee

Tel. 03971 200336
weissensee@drk-ovp.de

www.drk-ovp.de

,Betreutes Wohnen*
WVG mbH Greifswald

In den vergangenen Jahren hat die WVG {iber 300 Wohnungen
seniorengerecht umgebaut. Darliber hinaus gibt es mittlerwei-
le drei Kooperationsvertrage mit dem ansassigen Pflegedienst
Heinrich & Heinrich.

Drei Wohnhduser der WVG wurden ganz gezielt fiir die Bedirf-
nisse des Pflegedienstes fiir ein seniorengerechtes, betreutes
Wohnen umgebaut.

Wohnungsbau- und Ver-
waltungsgesellschaft
mbH
Hans-Beimler-Stra3e 73
17491 Greifswald

Frau Woller

Tel. 03834 8040-0
j.woeller@wvg-greifswald.de

www.wvg-greifswald.de

Teterower Wohnungsge-
sellschaft mbH
Senioren- und behinder-
tengerechtes Wohnen

In einem industriellen Wohnblock der 8oer Jahre, 6 Stockwer-
ke, sind 82 Wohneinheiten untergebracht. Die Bewohner ver-
sorgen sich individuell.

Fiir ein senioren- und behindertengerechtes Wohnen bietet
die Teterower Wohnungsgesellschaft mbH im Stadtzentrum in
einem neu errichteten Bau, der {iber insgesamt 26 Wohnein-
heiten (1-, 2- und 3-Raum-Wohnungen) verfiigt, ein ,,Wohnen
mit Service* an.

Stadtverwaltung
Teterow
Marktplatz 1-3
17166 Teterow

Dr. Reinhard Dettmann,
Manuela Hilse

Tel. 03996 1278-0
Fax: 03996 172203
info@teterow.de

www.teterow.de
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2. Selbstbestimmtes, altersgerechtes Wohnen

Wohnen in Wismar,
Projekt 55+
Eigentumswohnungen
in nachbarschaftlichem
Wohnprojekt

Libsche Strafe 8

Das Wohnprojekt zielt auf Kaufinteressenten, die eine beson-
dere Adresse (Wohnen in einem denkmalgeschiitzten Ensem-
ble) und Wohneigentum in einer kleinen und iiberschaubaren
Eigentimergemeinschaft suchen. Das Konzept sieht unter-
schiedliche WohnungsgréRen vor, die alle barrierefrei {iber
den Hof zu erreichen sind. Die Zielgruppe ist die Generation
55+, die Tlr an Tlr mit Gleichgesinnten wohnen wollen.

Detlef Moldmann
Beckstrafle 10
20237 Hamburg

Detlef Moldmann,
Stadtplanerin Hamburg

Tel. 040 8513011
Moldmann@web.de

www.cestlavie.de/wismar

Mietwohninitiative

»Tur an Tur“ Rostock
Gemeinschaftliches,
generationsiibergreifendes
Wohnprojekt

Das Projekt setzt sich zum Ziel, Mietwohnungen in Rostock fiir
ein gemeinschaftliches, generationsiibergreifendes Wohnpro-
jekt zu schaffen. Als Einzugstermin wird das Jahr 2014 ange-
strebt. Zum gegenwadrtigen Zeitpunkt (September 2012) ist die
Gruppe noch offen fiir Interessenten.

Mietwohninitiative
»Turan Tur*
Arno-Holz-Str. 8
18057 Rostock

Robert Waltemath

Tel. 0381 4480851
rw@wohnpedia.de

www.wohnprojekte-rostock.
de

Dorfim Dorf
Dobbertin

Neben der Entwicklung altersgerechter Betreuungsmaoglichkei-
ten im eigenen Zuhause und damit der Starkung des selbstdn-
digen Wohnens wird eine Wohnwelt fiir Senioren in Dobbertin
entstehen, die auf die Bediirfnisse der Bewohner abgestimmt
ist: Die Gestaltung der eigenen Lebenswelt in einem attrakti-
ven und barrierearmen Wohnumfeld sowie soziale Kontakte
und Begegnungsmoglichkeiten sind dabei die entscheiden-
den ,,Wohlfiihlkriterien“ — neben der Versorgungssicherheit
bei gesundheitlichen Beeintrachtigungen.

DorfimDorf.de
Projektentwicklungs-
GmbH
Kleestener Weg 10
19399 Dobbertin

Axel Gutzeit

Tel. 0177 3645602
oder 038736 411-33
tn@dorfimdorf.de

www.dorfimdorf.de

Gemeinniitzige Stiftung
»Menschen am Fluf} —
selbstbestimmt Leben®
Démitz

Die gemeinniitzige Stiftung ,,Menschen am FluB“ wurde im Jahr
2002 von den Eheleuten Heinke und Helmut Milinski und den
Eheleuten Barbel und Reiner Spille gegriindet.

Das Grundstiick hat eine Gréf3e von 6.000 m2. Es entstehen
finf halbe Doppelhduser, eine ebenerdige Wohnung und eine
kleine Dachgeschosswohnung.

Zusétzlich zu den Wohnungen entstehen hier als gemein-
schaftliche Einrichtungen in Haus 1 ein Gemeinschafts-/Vor-
tragsraum mit Kiiche, eine Bibliothek und ein Biiro und in Haus
2 ein Atelier, zwei Werkstatten, zwei Gdstezimmer sowie eine
gemeinschaftliche Waschkiiche.

Stiftung Menschen am
Fluf

Waldfrieden 8

19303 Riiterberg

Helmut Milinski

Tel. 038758 3688-0
helmutmilinski@gmx.de

www.stiftung-menschen-am-
fluss.de

Am Salzhaff
Wohnen 55+ im Gutspark
Rakow

Ein neuartiges Konzept fiir unbeschwertes Wohnen entsteht
an der Ostseekiiste in Mecklenburg-Vorpommern: Rings um
den malerischen Gutspark Rakow entstehen rund 8o Hduser
und Reihenhduser nach einer neuen Philosophie: Sorgenfrei-
es Wohnen und Leben in einer einzigartigen Kombination von
Privatsphdre und Gemeinschaft, Technik und Natur. Das erste
Musterhaus ist jetzt er6ffnet und zeigt beeindruckend die neue
Lebenswelt.

HP-Projekt / Muster-
haus

Haffblick 10

18233 Am Salzhaff /
OT Rakow

Horst Podf3un
Berno Grzech

www.podssun.com

Eigenheim Siedlung 55+
Bollewick

Modellvorhaben ,Wohnen
in der historischen Innen-
stadt Neuruppin - genera-
tionengerecht, barrierefrei,
mitten im Leben®

Jeder baut sein eigenes Haus. Altengerecht. Energiearm.
Unterstiitzt vom Eigenheim Siedlung 55+ e.V., in dem alle Be-
wohner / Bauherren Mitglied sind. Sie sind ihre eigenen Inves-
toren. Sie bauen sich eine eigene Lebenswelt. Rund um ein
Gemeinschaftshaus.

Inhaltliche Merkmale:

Pflegemoglichkeiten integriert, Wohnen und Arbeiten, Kunst
und Kultur, 6kologische Ausrichtung, Projekt im landlichen
Raum.

Die Fontanestadt Neuruppin hat in ihrem Integrierten Stadt-
entwicklungskonzept von 2008 die Weiterentwicklung der
historischen Innenstadt zu einem familienfreundlichen, gene-
rationengerechten und barrierefreien Wohnort als vorrangiges
Stadtentwicklungsziel festgelegt.

Ziel ist es, verschiedene Eigentlimergruppen fiir den altersge-
rechten Umbau der zum Teil leer stehenden Bestdnde zu ge-
winnen.

Eigenheim Siedlung
55+ e.V. i.G.
Erlenkamp 7

17209 Bollewick

OT Erlenkamp

Georg Lohlein

ASB-Kreisverband
Ostprignitz-Ruppin e.V.
SchifferstraBe 1

16816 Neuruppin

Stadt Neuruppin
Dietrich Werner
Matthias Frinken

Tel. 039922 2572
regio@!-loehlein.de

www.eigenheimssplus.de

Tel. 03391 45873
dietrich.werner@asb-
neuruppin.de

www.bbsr.bund.de
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Baugemeinschaft Buch-
horst Garten, Gartow

Altersgerechtes Wohnen - generationsiibergreifendes 6kologi-
sches Siedlungsvorhaben im landlichen Raum.

Das Grundstiick von 16.000 m? liegt in einem ehemaligen
Schlossgarten mit 80.000 m2 Gesamtflache, 800 m vom Orts-
kern Gartow. Es ist moglich, 12 Hauser mit 50 bis 130 m2 zu
bauen, je 8 gm Gemeinschaftseinrichtungen pro Person sind
vorgesehen. Zu jeder Wohneinheit gehdren iber 1000 gm
Grundstiicksanteil. Auf einem Teil davon steht das Wohnhaus.
4 Wohneinheiten und diverse Nebengebdude sind bereits er-
richtet. Der 1. Bauabschnitt, Wohnling genannt, besteht aus 7
Hédusern (2 Doppelhduser und 3 Einzelhduser), die in einem
Halbkreis um das Gemeinschaftshaus angeordnet sind. Werk-
statten, Ateliers, Gewdchshduser, Hobbyrdaume und Schuppen
kénnen auf dem Geldnde errichtet werden.

Eich-Oppen-Pohlandt
GbR

Altersgerechtes Woh-
nen

Elbholz 2

29471 Gartow

Klaus Pohlandt

Tel. 05846 1583
info@buchhorst-garten.de

www.buchhorst-garten.de

3. Wohn-Quartier

Seniorenzentrum ,,Viertes
Viertel“ Glistrow

Das Seniorenzentrum ,Viertes Viertel‘ bietet inmitten der Kreis-
stadt Glistrow in einem Wohnviertel des Altstadtzentrums be-
wahrte und neue Wohn- und Lebensangebote der Altenhilfe.
Die einzelnen Bauvorhaben des Versorgungs-Gesamtkonzep-
tes erfiillen die stddtebaulichen Bedingungen im Sanierungs-
gebiet, unter anderem durch eine ansprechende Fassadenge-
staltung, ohne dabei Einschrankungen in der Funktionalitat
zu erliegen. So bieten sie dlteren Menschen die Chance, zwi-
schen dem Markt (mit den zentralen Angeboten Rathaus, Kir-
che, Apotheken, Geschdften, Kaffees, Gaststatten, Theater
usw.) und einem Park (ein geschiitzter und sonniger Hof an der
Stadtmauer) zu leben.

Deutsches Rotes Kreuz
Kreisverband Giistrow
e.V.

Hagemeisterstr. 5
18273 Glistrow

Peter Struve

Tel. 03843 6949-0

www.drk-guestrow.de

Baugemeinschaft

,Die Broker*
Wohnprojekt Rostock
Generationsiibergreifen-
des Wohnquartier

- Schaffung von innerstadtischem Wohneigentum

- Gemeinschaftliche Planung, Projektentwicklung und Finan-
zierung

- Etablierung einer solidarischen und lebendigen Nachbar-
schaft

- Generationsgemischte Bewohnerstruktur

- Barrierefreie, seniorengerechte Zuganglichkeit & Wohnungs-
planung

- Wohnungen teilweise rollstuhlgerecht ausgefiihrt

- kinderfreundliches Umfeld

- Okologische und energieeffiziente Bauweise auf dem KfW 55
Effizienzhausstandard

Die Broker GbR

c/o
August-Bebel-Str. 32¢
18055 Rostock

Uwe Hempfling

Tel. 0381 2009930
hempfling.uwe@gmx.de

www.diebroeker.de

Biitzow
Wohnen im Klassenzimmer

Der Umbau eines leer stehenden Schulgebdudes in 35 Wohn-
einheiten mit altersgerechter ErschlieBung und Ausstattung
soll einerseits neue Wohnangebote fiir dltere Menschen
schaffen und zusatzlich mit einer energetischen Sanierung Be-
triebskosten einsparen. Mit der Errichtung einer ,,Zwischenkli-
mazone“ werden besondere energetische Gewinne erzielt. Der
zusatzliche, teils offentliche Raum bietet besondere Aufent-
haltsqualitdten sowie vielfdltige Begegnungsmoglichkeiten.
Die Durchmischung der Altersgruppen soll durch ein flexibles
Raumprogramm jederzeit moglich sein.

Zur ortsnahen Versorgung werden im Souterrain und im Erd-
geschoss des Gebdudes zusétzliche Dienstleistungen und ein
ambulanter Pflegedienst integriert.

Biitzower Wohnungs-
gesellschaft mbH
Wollenweberstraie 9
18246 Biitzow

Monika Graning

Tel. 038461 41612
monika.graening@buewo.de

www.buewo.de

Wohnpark
Schwerin-Zippendorf
Betreutes Wohnen,
Mietwohnungen,
Pflegeeinrichtung

Der Wohnpark Zippendorf mit der betreuten Wohnanlage, den
Mietwohnungen und der Pflegeeinrichtung in drei Hausern war
bereits als FDGB-Erholungsheim ,,Fritz Reuter” bekannt.
Heute ist er die groBte Seniorenwohnanlage an einem Stand-
ortin der Landeshauptstadt Schwerin. Der Straflenldrm ist fern
und der Strand vor der Tiir. Auch die Umgebung ist einen Be-
such wert, Schwerin - die Perle im Spiegel der Seen - hat viel
zu bieten.

Pflegeheim Wohnpark
Zippendorf GmbH
Alte Dorfstr. 45

19063 Schwerin

Claus-Peter Schulz

Tel. 0385 2010100
info@wohnpark-zippendorf.
de

www.wohnpark-zippendorf.
de
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GESOBAU — Markisches
Viertel

Stiftungsdorf
Arberger Miihle,
Arbergen / Bremen

CelaVie Oldenburg
,Bahlsen Quartier*
Wohn-Pflege-Gemeinschaf-
ten

Bielefelder Modell -
Selbstbestimmt Wohnen
mit Versorgungssicherheit

Der ,Quartiersansatz“ der GESOBAU fiir das barrierereduzierte
Wohnen im Markischen Viertel beinhaltet auch den Typ Senio-
renwohngemeinschaften. Die GESOBAU passt sich mit dieser
Wohnform nicht nur durch Produktanderungen an einen sich
wandelnden Bedarf an, sondern auch durch Grundrissande-
rungen. Zwei getrennte Wohnungen baut die GESOBAU zu ei-
ner um, so dass drei Mietparteien auf einer Wohnflache von
insgesamt ca. 140 m2 darin Einzug halten kdnnen. Gemein-
schaftlich genutzt werden konnen Wohnzimmer und Kiiche.
Die Mietparteien organisieren ihre Gemeinschaft dabei eigen-
standig, was auch fiir die Wahl der Mitbewohner gilt. Die Mit-
glieder des Netzwerkes runden das Serviceangebot mit umfas-
senden Dienstleistungen ab.

Wohnen mit Zukunft in historischer Nachbarschaft

Das Stiftungsdorf Arberger Miihle der Bremer Heimstiftung
liegt mitten im alten Ortskern Arbergens und verbindet land-
lichen Charme mit zentraler Lage sowie modernem Wohn-
ambiente. Hier finden dltere Menschen ein Zuhause, das ih-
nen ausgedehnte Spaziergange und Radtouren rund um das
Stiftungsdorf ebenso ermoglicht wie einen gemiitlichen Ein-
kaufsbummel oder den Wochenmartkbesuch in Arbergen, eine
Stippvisite im nahe gelegenen Einkaufszentrum ,Weserpark*,
die schnelle Fahrt mit Bus und Bahn in die City oder auch die
Teilnahme an kulturellen Veranstaltungen.

Die Wohnungen sind so vorgeriistet, dass vielfdltige, techni-
sche Hilfe- und Komfort-Elemente modular und individuell
eingebracht werden konnen. Mit dem Ziel, durch intelligente
Technik das Leben im Alter einfacher, selbstandiger und siche-
rer zu machen.

StandardmaBig verfiigen alle Wohnungen tber Rauch- und
Warmemelder, Turéffner mit Videoliberwachung sowie einer
Nachtlichtfunktion. Das Stiftungsdorf Arberger Miihle ist mit
der Universitat Bremen beteiligt am Pilotprojekt ,,Sturzerken-
nung im Bad“. Weiterhin erarbeiten wir technikunterstiitzte
Kommunikation, wie zum Beispiel regionales Internet.

Es wurde eine bewusste Verbindung von ,Betreutem Wohnen*
mit einer ,Wohn-Pflege-Gemeinschaft’ geschaffen, die es den
Bewohnern ermoglicht, auch bei zunehmendem Pflegebedarf
in der Wohnumgebung bleiben zu kénnen. Sie erhalten jeweils
die Versorgung und Pflege, die sie bend&tigen.

Hierwohnen Menschen zusammen, die mehr Pflege benétigen
als in ihrem eigenen Zuhause sichergestellt werden kann. Da-
bei entscheiden sie gemeinsam, ggf. mit den Angehdorigen, wie
sie ihren Tagesablauf gestalten méchten.

Die Besonderheit des ,,Bielefelder Modells“ ist ein quartiers-
bezogener Ansatz des Wohnens mit Versorgungssicherheit
ohne Betreuungspauschale. Einbezogen in bestehende Wohn-
quartiere und in guter infrastruktureller Anbindung bietet die
BGW dlteren Menschen oder Menschen mit Behinderung kom-
fortable und barrierefreie Wohnungen.

Kombiniert ist dieses Angebot mit einem Wohncafé als Treff-
punkt und Ort der Kommunikation, der allen Menschen in der
Nachbarschaft offen steht. Gleichzeitig ist ein sozialer Dienst-
leister mit einem Servicestiitzpunkt und einem umfassenden
Leistungsangebot rund um die Uhr im Quartier prasent. Alle
Mieter konnen auf die Hilfs- und Betreuungsangebote zuriick-
greifen, miissen diese aber nur im tatsachlichen Bedarfsfall
bezahlen.

Servicestelle
Netzwerk MV
Nachbarschaftsetage
der GESOBAU
Wilhelmsruher
Damm 124

13439 Berlin

Stiftungsdorf

Arberger Miihle
Vor dem Esch 7
28307 Bremen

Sabine Bonjer

Celavie Projekt GmbH
Feldstrafie 48
26127 Oldenburg

Robert Liitjens oder
Gabriele Hilbener

Bielefelder Gemein-
niitzige Wohnungs-
gesellschaft mbH
Carlmeyerstrafie 1
33613 Bielefeld

Norbert Miiller

Tel. 030 41713081
servicestelle@netzwerkmv.
de

www.netzwerkmv.de
www.gut-miteinander-
wohnen.de

Tel. 0421 69695999
BHS-Arbergen@bremer-
heimstiftung.de

www.bremer-heimstiftung.
de/wohnen//stiftungsdorf-
arberger-muehle.html

Tel. 0441 9254812
info@lebenskreise-ev.de

www.celavie-oldenburg.de

Tel. 0521 880901
bgw@bgw-bielefeld.de

www.bgw-bielefeld.de
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Seniorenwohnanlage
»Am Wasserturm*

Im Jahr 2012 wurden zwei Senioren-Wohngemeinschaften mit
pflegerischer Rundum-Versorgung in Stavenhagen geschaffen.
Die Wohngemeinschaften sind fiir jeweils 10 Personen ausge-
legt. In Zusammenarbeit mit Physiotherapeuten und Ergothe-
rapeuten bietet die Anlage den Bewohnern ein ganzheitliches
Konzept von der Betreuung bis hin zur pflegerischen Unterstiit-
zung.

Philia Pflegedienst
Malchiner Strafie 80
17153 Stavenhagen

Hartmut Nickel

Tel. 039954 39209
pflegedienstnickel@t-online.
de

Wohngemeinschaft fir
Menschen mit Demenz

Seit 2009 betreibt das Deutsche Rote Kreuz eine altersgerech-
te Wohngemeinschaft mit 24-Stunden Betreuung fiir Demenz-
kranke. Die Wohngemeinschaft ist als eine Einheit anzusehen,
die Lebensraum fiir insgesamt zwolf Personen bietet. Zwolf
Einzelzimmer stehen auf Anfrage zur Verfligung, die nach eige-
nen Wiinschen und Vorstellungen eingerichtet werden kdnnen.

DRK-Kreisverband
OVPe.V.
Ravelinstr. 17
17389 Anklam

Birgit Reddemann

Tel. 03971 200318
sst-anklam@drk-ovp.de

www.drk-ovp.de

50-Plus-WG
Leben und Wohnen
Perspektive Usedom

Das Zusammenleben in dieser Gemeinschaft soll dem Leben

und Arbeiten im Alter gewidmet sein (um sich fiir die Gemein-

schaft, sowohl der Senioren-WG als auch fiir das Allgemein-
wohl der Region, in niitzlicher Form zu engagieren).

Dieses Ziel wird erreicht durch:

- eine gemeinsame Bewirtschaftung und Verwaltung des An-
wesens der Senioren-WG (z. B. Garten, Obstbdume und
Schwimmteich)

- ein Angebot an Gemeinschaftsraumen und -flachen, die der
Ergdnzung der Wohnversorgung der Senioren-WG auf sozia-
lem und kulturellem Gebiet dienen

- eine gemeinsame Organisation, Verwaltung und Finanzie-
rung von Pflege, Hauswirtschaft und sozialer Unterstiitzung
bei entsprechendem Bedarf.

Dorfstr. 6-7
17406 Usedom /
OT Karnin

Petra Pasch &
Ralf Wehne

Tel. 038372 7769-926
Mobil: 0172 7201660
info@plus-wg-usedom.de

Betreute Wohngemein-
schaft ,Gartenhohe”
Augustenstift zu Schwerin

6 Zimmer in einer Wohngemeinschaft und 8 Zimmer in einer
weiteren Wohngemeinschaft. Weitere 100 m2 fiir Neben- und
Gemeinschaftsflachen inkl. Wohnkiiche. Geschiitzte Auf3en-
flachen, Gemeinschaftsraum als Kommunikations- und Begeg-
nungsstatte. Im benachbarten Alten- und Pflegeheim finden
Gottesdienste, Ausfliige und Konzerte statt, zu denen alle Mie-
ter des Betreuten Wohnens eingeladen sind.

Betreute Wohngemein-
schaft

Gartenhdhe 6b

19053 Schwerin

Carolin Fahlenbock

Tel. 0385 5214870
carolin-fahlenbock@
augustenstift.de

www.augustenstift.de

Memoklinik Stralsund

Ambulant betreute Wohn-
gemeinschaft Goritz

Senioren-Wohngemein-
schaft Borsfleth
Op™n Dorp to huus

Die spezialisierte Wohnpflegeeinrichtung in der Memo Clinic®
halt 36 Wohnungen, die insgesamt 3 Wohngemeinschaften zu-
geordnet sind, fir Menschen mit erhohtem Pflege- und Betreu-
ungsbedarf vor. Die von den Bewohnern nutzbare Wohnflache
beinhaltet so den eigenen Wohnraum mit Bad und die gemein-
schaftlich zu nutzenden Bereiche, in denen das Wohngruppen-
leben stattfindet.

Mehrere Menschen mit dementieller Erkrankung wohnen in
einer groen Wohnung miteinander. Allgemeine Rdaume wie
Béader, Kiiche und die Flurbereiche werden dabei gemeinsam
genutzt. Das Haus ist ausgestattet mit einem Treppenlift und
besitzt eine erholsame, gut gepflegte AuB3enanlage.

Der wochentliche Einkauf fir alle Bewohner wird von den An-
gehorigen erledigt. So ist jede Familie etwa jede 10. Woche an
der Reihe.

Anfang 2006 wurde in Borsfleth bei Gliickstadt an der Stor auf
einem alten Bauernhof eine begleitete Senioren-WG eroffnet.
Es werden tber einen Mietvertrag ein Mietzimmer inkl. aller
Nebenkosten angeboten. Weiter wird mitjedem Mieter ein sog.
Service-Vertrag geschlossen. Dieser beinhaltet das Vorhal-
ten des hauswirtschaftlichen Personals, des Hausmeisters /
Gartners und des Nachtportiers. Das Service-Personal steht
der Wohngemeinschaft 24 Stunden tdglich zur Verfiigung.

Uhlenhaus Group
Rotdornweg 12
18439 Stralsund

Dr. med. R. Zabel
Leitung Wohnpflege:
Carmen Kopke

Wohngemeinschaft
Goritz

Dorfstrafie 43
17291 GOritz

Ilka Zummack

Op™n Dorp to huus
Biittel 44
25376 Borsfleth

Andreas Bunge

Tel. 03831 3569075
wohnpflege@memoclinic.de

www.memoclinic.de

Tel. 03984 8357868
seniorenwohngemeinschaft-
goeritz@gmx.de

www.seniorenwohngemein-
schaft-goeritz.de

Tel. 04824 400103
info@senioren-wohngemein-
schaft.de

www.senioren-wohngemein-
schaft.de




TABELLARISCHE UBERSICHT DER PRAXISBEISPIELE

B2 Wohnungsnahe Dienstleistungsangebote und Netzwerke

e © .

Tabelle 9: Ubersicht iiber wohnungsnahe Dienstleistungsangebote und Netzwerke

1. Serviceleistungen

Anruf Bus & Taxi
Grevesmiihlen

Anruf Bus & Taxi ist eine OPNV-Sonderform, die eine bedarfs-
orientierte Art des offentlichen Personennahverkehrs im
Stadt-, Orts- oder auch Regionalverkehr gewdhrleistet. Fahr-
gastabholung an 55 Abfahrtstellen in Grevesmiihlen und an-
grenzende Gemeinden. Ausstieg am gewiinschten Zielort in-
nerhalb der Stadt und in den Ortsteilen.

Grevesmihlener Busbe-
triebe GmbH
Wismarsche Str. 155
23936 Grevesmiihlen

Stefan Losel

Tel. 03881 788817

www.grevesmuehlenerbus-
betriebe.de

»GeroMobil* -
Wohnortnahe Diagnose-,
Unterstiitzungs- und Bera-
tungsleistung

Das Modellprojekt ,,GeroMobil“ dient der Bereitstellung von
individuellen und lebensfeldbezogenen Hilfe- und Pflegear-
rangements durch ein ,,GeroMobil“-Team, fiir Menschen in den
landlichen Regionen Vorpommerns mit einer gerontopsychiat-
rischen Erkrankung. Das iibergeordnete Ziel des Projektes ist
die Etablierung eines niedrigschwelligen und mobilen Bera-
tungs- und Assessmentangebotes in der Region als Komple-
xangebot.

Volkssolidaritat
Kreisverband Uecker-
Randow e.V.
Albert-Einstein-Strafie 4
17358 Torgelow

Enrico Breitsprecher

Tel. 03976 2382-0
geromobil-torgelow@volks-
solidaritaet.de

www.volkssolidaritaet.de/
cms/uecker_randow/Naviga-
tion/Horizontaler+Bereich/
Unsere+Angebote/Modell-
projekte/GeroMobil.html

APEX-MV

Entwicklung von Technikge-
stiitzten Dienstleistungen
fur ein selbstbestimmtes
Leben und Altern

SOPHIA FRANKEN GMBH
& CO KG

Soziale Personenbetreu-
ung Hilfe im Alltag

Bis ins hohe Alter sicher und selbstbestimmt leben mittels in-
novativer Betreuungs- und Pflegeleistungen sowie technischer
Assistenz.

APEX-MV ist ein ,,Full Service* Anbieter fiir die Bereiche:
Telemonitoring, Notruf, Pflege sowie ,,Smart Home* & ,,Smart
Living*.

SOPHIA bietet auf Ihre Bediirfnisse abgestimmte Serviceleis-
tungen und - soweit erforderlich - Betreuung rund um die Uhr.
Dazu nutzt SOPHIA die Mittel der modernen Kommunikation.
Ob liber die Haus-Notrufanlage, das ,intelligente“ Sicherheits-
armband, das Telefon oder iiber die Bildschirmkommunika-
tion.

APEX MV UG
(haftungsbeschrinkt)
Kahldenwallweg 43
17109 Demmin

André Huysmann

SOPHIA Berlin GmbH
Mehrower Allee 52
12687 Berlin

Rudolf Kujath

Tel. 03998 272713
a.huysmann@apex-mv.de

www.apex-mv.de

Tel. 030 9302087-0
kujath@sophia-berlin.de

www.sophia-franken.de

Freiraummanagement
Sattler HGW
Sportplétze fiir Altere

2. Gesundheitsdienstleistungen

Das Dienstleistungsangebot beinhaltet die Planung und den
Bau von Seniorenbewegungsparcours im Setting Kommune
sowie die Organisation des Betriebs. Ziel ist die seniorenge-
rechte Wohnumfeldanpassung und gezielte Gesundheitsfor-
derung dlterer Menschen.

Freiraummanagement
Brandteichstrate2o
17489 Greifswald

Reyk Sattler

Tel. 03834 550613
info@freiraummanagement.
de

www.freiraummanagement.
de

Tessinum - Gesund-
heitszentrum fiir Senioren

Tessinum — ein Gesundheitsstandort seit 1912

Der gemeinniitzige Trdger des Therapiezentrums fiir Geriatrie
und Schlaganfall, des Pflege- und Betreuungszentrums, der
Ambulanten Alten- und Krankenpflege und der Immobilien
steht flir die Sicherung dieser und fiir die Ansiedlung dervielen
weiteren medizinischen Leistungsanbieter.

Ein altersgerechtes und betreutes Wohnen befindet sich eben-
falls im Tessinum — dem Gesundheitszentrum fiir dltere Men-
schen.

Tessinum GmbH
Karl-Marx-StraRe 16
18195 Tessin

Frank Acker

Tel. 038205 71-350
betreutes.wohnen@
tessinum.de

www.tessinum.de

Senioren- und Servicezent-
rum mit Begegnungsstatte
Lubmin

3. Nachbarschaftshilfe und soziale Dienstleistungen

Der Neubau des Senioren- und Servicezentrums ,,Am Rosen-
garten“ entsteht an der Hafenstrafle im Seebad Lubmin im
Landkreis Vorpommern-Greifswald. Die Lage bietet eine opti-
male Wohngegend fiir dltere Biirgerinnen und Biirger. Mit ei-
nem reichhaltigen Versorgungsangebot, vielseitigen Moglich-
keiten zur Freizeitgestaltung und dem kulturellen Engagement
besitzt Lubmin eine besondere Attraktivitat.

DRK Kreisverband
Ost-vorpommern e.V.
Ravelinstraie 17
17389 Anklam

Thomas WeiBensee

Tel. 03971 200336
weisensee@drk-ovp.de

www.drk-ovp.de
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Begegnungsstatte
Regenbogenhaus Teterow

Das Begegnungszentrum ist ein Mehrgenerationenhaus fiir
Kinder und Jugendliche, Familien, Alleinerziehende und Seni-
oren in Teterow.

Leistungen/ Angebote:

Vermittlung von ehrenamtlicher Mitarbeit fiir hauswirtschaft-
liche Dienstleistungen wie z. B. Einkaufshilfen, Reinigungs-
und Wascheservice, Hausmeisterservice usw.

Teterower Wohnungs-
gesellschaft mbH
Marktplatz 8

17166 Teterow

Manuela Hilse

Tel. 03996 15190
zentrale@teterower-wg.de

www.begegnungszentrum-
teterow.de

Kulturbegegnungsstatte
Torpin und Biirgerbus

Zentrale Begegnungsstatte fiir Jung und Alt. Angebot von
Dienstleistungen, die den Alltag im landlichen Raum erleich-
tern. Soziale Teilhabe und Informationsaustausch zwischen
den Senioren.

Zusatzlich werden gemeinsame Veranstaltungen an besonde-
ren Tagen in den Dorfern der Region durchgefiihrt, die die Le-
bensqualitdt der Senioren in der Region verbessern und nach
dem Schneeballprinzip solche Aktivitdten tiber den gesamten
Landkreis weitertragen.

Torpiner Forum e.V.
Torpin Nr. 13
17111 Sarow

Prof. Dr. Dr.
Helmut Pratzel

Tel. 039996 70135
pratzel@kreisseniorenbeirat-

msp.de

www.toerpiner-forum.de

Gesundheitsdorf Lohmen

Lohmen ist 2007 als seniorenfreundlichste Kommune und
2009 als kinderfreundliche Kommune ausgezeichnet wurden.
In Lohmen ist seit April 2008 eine Familienservice-Agentur
existent, die u. a. Abhol- und Bringedienste und Dienstleistun-
gen im Nahbereich fiir die Seniorinnen und Senioren vermit-
telt. Mit dem Biirgerbegegnungszentrum verfiigt Lohmen iiber
eine soziale Begegnungsstdtte, die besonders von dlteren
Menschen fiir Reha- und Seniorensport umfangreich genutzt
wird. In der relativ kleinen Gemeinde sind sowohl Angebote
fur betreutes Wohnen als auch Pflegeheimplétze vorhanden.

Dr. Heinz Koch
18276 Lohmen

Tel. 0172 3125724
dr.heinz.koch@t-online.de

www.heinz-koch-lohmen.de

Balow Begegnungsstatte

Die Dorfliche Begegnungsstatte koordiniert die Veranstaltun-
gen der Vereine in der Gemeinde Balow und organisiert somit
das kulturelle und sportliche Leben der Gemeinde. Aufierdem
steht die sinnvolle Freizeitgestaltung der Kinder und Jugend-
lichen im Mittelpunkt der Vereinsarbeit. Sie organisiert Frei-
zeitevents von Gruppen, fiir ein oder mehrere Tage, auch fir
Menschen mit Handicap.

Balow Begegnungs-
statte

Am Wirtschaftshof 8
19300 Balow

Vereinsvorsitzende Frau
Arite Piepenburg

Tel. 038752 80900
GemeindeBalow@t-online.de

www.gemeinde-balow.de

Damerow Begegnungsstat-
te - Altes Kiisterschulhaus

Das alte Schulhaus wurde saniert und zu einem offenen Treff-
punkt mit R&umen fiir értliche Gruppen (Vereine), zu einem Ar-
chiv der Dorfgeschichte, einem Café als offenen Treffpunkt und
einem Dorfladen mit regionalen Produkten umgebaut.

Forschungsinitiative
,Alte Dorfschule m.H.“,
Das Multiple Haus,
Stettiner Haff

Das Multiple Haus im Dorf ist das Geb&ude in zentraler Lage,
das durch sein regionaltypisches Aussehen und durch ortsty-
pische Merkmale ins Auge féllt und auf Dorfbewohner wie Be-
sucher gleichermafien einladend wirkt. Von Besuchern ist es
einfach und bereits bei der Ortsdurchfahrt zu identifizieren.
Sowohl die Dorfbewohner als auch die Dorfbesucher finden
hier den Ort im Dorf fiir Information, Kommunikation, Dienst-
leistung und Nachbarschaft, dessen verschiedene Nutzungen
auch im Tagesrhythmus wechseln kénnen.

Mit dem Multiplen Haus soll die fehlende Mobilitat der Anwoh-
ner ersetzt werden durch die Mobilitat der ,,Dienstleister®. Sie
teilen sich als ,,feste“ Nutzer nach dem Prinzip des ,,carsha-
ring*“ Grundmiete und Nutzungsgebiihren fiir das Haus. Da die
Raumnutzungen wechseln kénnen, bieten benachbarte Dorfer
mit einem Netzwerk Multipler Hauser auch wieder ein attrak-
tives Arbeitsumfeld fiir Arzte, Lebensmittelhéndler, Friseure
etc., die aus wirtschaftlichen Griinden ein Dorf nur noch wo-
chentlich oder monatlich besuchen kénnen. Je mehr Orte sich
vernetzen, desto kiirzer sind die Wege der Dienstleister und
desto wirtschaftlicher wird deren Engagement.

rbarchitekten

Jana Reichenbach-
Behnisch,

Dipl. Ing. Architektin TU
Tapetenwerk Haus B
Liitzner Strafie 91
04177 Leipzig

Tel. 0341 4928236
info@rbarchitekten-le.de

www.rbarchitekten-le.de
www.multiples-haus.de

Gemeindehaus ,,Dorphus®
Klockow

Sanierung einer ehemaligen Schule. Das Dorphus Klockow ist
eine Einrichtung der Gemeinde, die den Aktivitdten freier Tra-
ger und Initiativen sowie kommunalen Trdgern zur Verfligung
steht. Es ist als Biirgerzentrum ein Ort der Begegnung fiir Alt
und Jung. Es bietet ein vielfdltiges Spektrum an Leistungen
und Moglichkeiten der kulturellen, sportlichen, kreativen und
geistigen Betdtigung.

Gemeindehaus
,Dorphus*
Klockow 64
17291 Schonfeld

Uwe Behnke

Tel. 039854 37700
elektro-behnke@t-online.de

www.gemeinde-schoenfeld-
um.de
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4. Netzwerke

Informations- und Kompe-
tenzzentrum fiir alltagsun-
terstiitzende Assistenzl6-
sungen (AAL)

Das Informations- und Kompetenzzentrum am Technologie-
zentrum Vorpommern in Greifswald prdsentiert eine ganze
Reihe von Assistenzsystemen, die &lteren Menschen ein le-
benslanges Wohnen zu Hause bis ins hohe Alter ermdglichen.
Anhand von verschiedenen ,simulierten“ Alltagssituationen
konnen Interessenten den Nutzen von Assistenzlésungen real
erleben und sich iiber das Thema informieren.

Technologiezentrum Tel. 03834 550113
Fordergesellschaft mbH kempka@technologiezent-
Vorpommern rum.de

Brandteichstrafe 20
17485 Greifswald www.technologiezentrum.de
www.aal-mv.de

Jenny Kempka

Kompetenznetzwerk
Wohnen Neubrandenburg

Vier Kooperationspartner haben sich zusammengeschlossen
und bauen ein Kompetenznetzwerk ,,Neues Wohnen im Alter
mit dem Schwerpunkt ,Gemeinschaftliche Wohnformen* auf.
Neben dem allgemein zugénglichen Informationsangebot auf
diesen Internetseiten sollen Interessierte an gemeinschaft-
lichen und anderen modernen Wohnformen im Alter in be-
stimmten Erprobungsregionen durch mobile Beratungsteams
unterstiitzt werden.

Volkssolidaritat
Neubrandenburg/
Neustrelitz e.V.

Tel. 0395 5823714
neubrandenburg@
volkssolidaritaet.de
Nora Kruck www.kompetenznetzwerk-
wohnen.de

Forum gemeinschaftliches
Wohnen

WG-Portal
fur die Generation 5oplus

Das FORUM ist ein {iberregionaler Zusammenschluss von Men-
schen und Organisationen mit Interesse an selbst organisier-
ten und gemeinschaftlichen Wohnprojekten. Der Verein zeigt
die Vielfalt der Wohnprojekte auf und unterstiitzt Interessierte
dabei, die ihnen gemadfe Form zu finden. Er berdt Kommunen
und die Wohnungswirtschaft und bietet Fachleuten eine Platt-
form fiir den Informations- und Erfahrungsaustausch.

Als erstes Anzeigen-Portal seiner Art ging plusWGs.de im Jahr
2010 online und wird mittlerweile taglich von tiber 150 Nutzern
besucht.

Mehr als 500 Anzeigen bieten dem Nutzer von plusWGs.de
eine bunte Palette an Gesuchen und Angeboten, die Lust auf
gemeinsames Wohnen machen: Von der ,,Golden Girls-WG*,
iber die Bauernhof-WG mit Tieren, bis hin zu Mehrgeneratio-
nenprojekten — die Auswahl ist verlockend. Wer kein geeigne-
tes Angebot findet, kann durch ein Gesuch Mitstreiter fiir ein
neues Wohnprojekt finden.

Neu auf plusWGs.de: Bereits vor Anzeigenschaltung kann zwi-
schen den Kategorien ,,Plus-WG“, ,Senioren-WG*, ,,Wohnen
fur Hilfe“ und ,Mehrgenerationenprojekte” unterschieden
werden.

FORUM Gemeinschaft-
liches Wohnen e. V.
Miihlenstr. 16

19258 Boizenburg/ Elbe  www.fgw-ev.de

Tel. 0511 165910-0
tomantz@aol.com

Torsten Mantz

WG-Portal 50 plus
Karl-Marx-Str. 7
12043 Berlin

Tel. 030 23136741
mail@felixherzog.de

www.pluswgs.de
Felix Herzog

STADIWAMI
DIN Deutsches Institut fiir
Normunge. V.

KIWA - Koordinationsstelle
flir innovative Wohn- und
Pflegeformen im Alter in
Hamburg

STADIWAMI - Standards fiir wohnungsbegleitende Dienst-
leistungen im Kontext des demografischen Wandels und der
Potentiale der Mikrosystemtechnik, Spar- und Bauverein Han-
nover

KIWA ist die Koordinationsstelle fiirinnovative Wohn- und Pfle-
geformen in Schleswig-Holstein. Es ist ein Schnittstellenpro-
jekt, das die Akteure im Handlungsfeld der Wohn-Pflege-An-
gebote fiir pflegebediirftige Menschen miteinander vernetzt.
Das Biiro versteht sich als Koordinationsstelle fiir ratsuchende
Betroffene, Angehdrige und gesetzliche Betreuer, fiir Dienst-
leister im Bereich Beratung, Pflege und Unterbringung und fiir
Anbieter von Wohnraum fiir dltere Menschen mit Pflegebedarf.

DIN Deutsches Institut
fir Normung e. V.

Am DIN-Platz
Burggrafenstrafie 6
10787 Berlin

Tel. 030 2601-0

www.stadiwami.de

KIWA

Biiro in Biirogemein-
schaft mit dem IBAF
Theodor-Heuss-Ring 56
24113 Kiel

Tel. 0151 59106356

www.kiwa-sh.de

Rudiger Wamuth
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Tabelle 10: Ubersicht altersgerechtes Umbauen und Finanzierungsméglichkeiten

1. Altersgerechtes Umbauen

Il 70

Barrierefreiheit in der
Sanierung
Hochschule Wismar

Barrierefreiheit in der Sanierung ist ein Wahlpflichtangebot fiir
Architekten und Bauingenieure an der Hochschule Wismar.
Grundsatzlich bei allen Sanierungsprojekten die Bediirfnisse
von Menschen auflerhalb des statistischen Durchschnitts be-
riicksichtigen zu kdnnen, ist das Hauptziel der Veranstaltun-
gen.

Hochschule Wismar
Philipp-Miiller-Str. 14
23966 Wismar

Dr. Antje Bernier

Tel. 03841 753-7185
antje.bernier@hs-wismar.de

www.hs-wismar.de

Projekt
LAlter im neuen Licht*
Hochschule Wismar

Uberfithrung von wissenschaftlichen Erkenntnissen iiber die
Wirkungen des Lichtes auf den Menschen am Beispiel von
Bewohnern, Beschéftigten und Angehdrigen/Gésten in Senio-
ren- und Pflegestationen in die Praxis. Ziele des Projektes sind
gestalterische Losungsvorschldge fiir eine gesundheitsorien-
tierte Lichtplanung zu entwickeln.

Forschungs-GmbH
Wismar
Philipp-Muller-Str. 14
23966 Wismar

Oliver Greve

Tel. 03841 753-7428
oliver.greve@hs-wismar.de

www.forschung-wismar.de

Innovatives Haus &
Wohnen
HWK Schwerin

Motivation und Qualifizierung im Bereich des Barrierefreien
Bauens und Wohnens.

Im Mittelpunkt der Initiative steht die Qualifizierung des Hand-
werks.

Berufsbildungs- und
Technologiezentrum
HWK Schwerin
Werkstrale 600
19061 Schwerin

Matthias Markewitz

Tel. 0385 6435-184
m.markewitz@hwk-schwerin.
de

www.hwk-schwerin.de

Bauen fiir Senioren -
Qualifizierung des Hand-
werks - Kreishandwerker-
schaft Schwerin

nullbarriere.de

Cuxhaven

CuxViTA — Hauser fiir’s
ganze Leben
Einzigartiges Bundes-
modell

Leben ohne Barrieren

Die mitalternde Wohnung

Qualifizierung des Handwerks — Chancen der dlter werdenden
Gesellschaft erkennen und férdern.

Die Kreishandwerkerschaft Schwerin wird im Rahmen des Pro-
jektes ein Netzwerk (Kompetenzzentrum) von der Beratung
von Senioren und Behinderten zum barrierefreien Bauen im
eigenen Wohnumfeld, iiber die Koordination, alles komplett
aus einer Hand aufbauen.

nullbarriere.de veroffentlicht das Wesentliche zu DIN-Normen,
Gesetzen und Richtlinien des barrierefreien Bauens und damit
verbundene Anbieter und Produktprdsentationen.

Besonders wissenswert: Architekten, Planer und Betroffene
berichten von ihren Erfahrungen.

CuxViTA ist ein Zusammenschluss unterschiedlicher Cuxhave-

ner Einrichtungen und Firmen, um Haushalte beim barrierefrei-

en Umbau zu informieren und zu unterstiitzen.

Was bietet Ihnen CuxViTA?

- eine kostenlose und neutrale Beratung

- einen Gutschein fiir eine Erstberatung durch einen Handwer-
ker oder Architekten

- Hinweise zur Finanzierung eines Umbaus

- Unterstiitzung und Begleitung bei der weiteren Planung und
Umsetzung

Organisation fiir Handwerks- und Dienstleistungs-Netzwerke
im Bereich Gewerkeiibergreifendes Bauen und Einrichten.
Qualifizierung der Betriebe zu Fachbetrieben fiir barrierefreies
Bauen mit der DEKRA-Akademie.

Aufbau von regionalen Stiitzpunkten in der gesamten Bundes-
republik.

Selbstbestimmtes Wohnen in der Einheit von technischer L6-
sung und Dienstleistung

Das Konzept der ,mitalternden Wohnung“ geht von einem
kombinierten Ansatz, bestehend aus wirtschaftlich vertretba-
ren bautechnischen MaBnahmen in der Wohnung zur Reduzie-
rung von Barrieren im Wohnungsbestand, der Einbindung tech-
nischer Unterstiitzungsleistungen zur altersgerechten Assis-
tenz und der Kopplung an individualisierte Dienstleistungen

Kreishandwerkerschaft
Schwerin

Ellerried 1

19061 Schwerin

Torsten Gebhard

Hyperjoint GmbH
Rigaer StraBe 89
10247 Berlin

Sonja / Mathias Hopf

Sparkasse Cuxhaven
Rohdestrafie 6
27472 Cuxhaven

Frau Frahm oder
Sparkasse Cuxhaven
Detlef Osterndorff

Leben ohne Barrieren
Carl-Sonnenschein-
StraBBe 102

47809 Krefeld

Christian Seibt

Tel. 0385 76180-0
info@kreishandwerkerschaft-
schwerin.de

www.kreishandwerkerschaft-
schwerin.de

Tel. 09001 606303

www.nullbarriere.de

Tel. 04721 109-0

www.plan-werkstadt.de/PDF-
Datei-en/CuxViTA_Altersge-
recht_umbauen_pws.pdf

www.lebenohnebarrieren.de
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fur die Mieter, aus. Die Integration technischer Assistenzsys- | Verband Sachsischer Tel. 0351 80701-0
teme in die Wohnung, die bei Bedarf durch personliche wohn- | Wohnungsgenossen- verband@vswg.de
begleitende Dienstleistungen ergdnzt werden, ist ausgerichtet | schaften e. V. Dresden

an den physischen und psychischen Verdnderungen der Leis- | Antonstr. 37 www.vswg.de
tungsfunktionen des Individuums. ,,Mitaltern“ bedeutet dabei | 01097 Dresden alter-leben.vswg.de

eine altersunabhdngige Ausgestaltung des Konzeptansatzes.
Wissenschaftliches Ziel ist die Entwicklung von Geschéfts- | Alexandra Brylok
modellen zur Sicherung eines selbstbestimmten Wohnens
in Einheit von technischer Losung und Dienstleistung, unter
Beachtung regional- und kundenspezifischer Anforderungs-
bedingungen, demografischer Entwicklungsprozesse und er-
folgssichernder Rahmenbedingungen. Ziel der Praxis ist die
Entwicklung von Pilotlosungen zur Erhaltung der Selbststdn-
digkeit im hduslichen Wohnbereich durch die Etablierung mik-
rosystemtechnischer Losungen in Einheit mit sozialen Dienst-
leistungen in Formen generationsiibergreifenden Wohnens.

2. Finanzierungsmaglichkeiten

Wohn-Riester Als Eigenheimrente (auch ,Wohn-Riester) wird in der poli- | AXA Versicherung AG Tel. 038323 588
tischen Diskussion die Einbeziehung des selbstgenutzten | Kranichgrund 23 matthias.jende@axa.de
Wohneigentums in die Férderung durch die Altersvorsorge- | 18445 Schmedshagen
zulage bezeichnet. Diese wurde im ,,Eigenheimrentengesetz* www.axa.de
umgesetzt (BR-Drs.438/08). Das Gesetz trat am 1. August 2008 | Matthias Jende
(es wirkt teilweise auf den 1. Januar 2008 zuriick) in Kraft. stellv. Bezirksdirektor

Ziel der Forderung ist, durch die Einbeziehung von selbst ge-
nutzten eigenen Wohnungen in die steuerlich geférderte Alters-
vorsorge Anreize fiir eine zusdtzliche private Altersvorsorge zu
schaffen. Gefordert werden: eine Wohnung in einem eigenen
Haus, eine eigene Eigentumswohnung oder eine Genossen-
schaftswohnung, ein eigentumsdhnliches oder lebenslanges
Dauerwohnrecht, wenn diese Wohnung vom Zulageberechtig-
ten selbst genutzt wird, die Hauptwohnung oder den Mittel-
punkt der Lebensinteressen des Zulageberechtigten darstellt.
Das heif3t, man hat auch die Méglichkeit, sich in einem Senio-
ren- oder Pflegeheim einzukaufen, indem man ein Dauerwohn-
recht erwirbt.

Bremer ResidenzSparen ,,Stiftsbrief“ der Bremer Heimstiftung Bremer Heimstiftung Tel. 0421 2434150
Bremer Heimstiftung Gegen die Entrichtung eines Einmalbetrages kdnnen poten- | Marcusallee 39
zielle Kunden ein grundbuchlich gesichertes personliches | 28359 Bremen www.bremer-heimstiftung.de

Wohnrecht auf Lebenszeit in einer Immobilie der Bremer Heim-
stiftung erwerben. Die Hohe des Preises fiir ein Wohnrecht der
Bremer Heimstiftung hdngt von der Lage und Gréf3e der jeweili-
gen Wohnung und von dem jeweiligen Lebensalter des Kunden
bei Einzug ab. Das personenbezogene lebenslange Wohnrecht
bleibt bestehen, auch wenn der rechnerische Wert des Ein-
malbetrages ,,abgewohnt“ ist. Das Wohnrecht kann von dem
Bewohner auch jederzeit gekiindigt werden. Fiir diesen Fall
garantiert die Bremer Heimstiftung tiber die gesamte Laufzeit,
dass der ,nicht abgewohnte Teil“ des gezahlten Einmalbetra-
ges zu bereits bei Vertragsabschluss vereinbarten Kriterien an
den Bewohner oder im Todesfall an die Erben ausgezahlt wird.

Altersgerecht Umbauen mit | Gefordert werden: KfW Bankengruppe Tel. 069 7431-0
KfW-Férdermitteln - Barrierereduzierende oder barrierefreie Anpassung des | Palmengartenstr. 5-9 Fax: 069 7431-2944
Wohnumfeldes 60325 Frankfurt a. M.
- Barrierereduzierender oder barrierefreier Umbau von Woh- www.kfw.de

nungen & Wohngebduden/Schaffung von Bewegungsflachen
- Schaffung von Gemeinschaftsraumen
- Wohnflachenerweiterung/ Wohnungsteilung
Finanzierungsanteil: bis zu 100 % der forderfahigen Kosten
Kreditbetrag: (unabhangig vom Alter)
Altersgerechtes Umbauen: max. 50.000 € pro Wohneinheit
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KURATORIUM FUR GESUNDHEITSWIRTSCHAFT

des Landes Mecklenburg-Vorpommern

GESUNDES
ALTER(N)

GESUND-
HEITSDIENST-
LEISTUNGEN

SCIENCES MASTERPLAN
GESUNDHEITS-
WIRTSCHAFT
MV 2020

WISSENSCHAFT
WIRTSCHAFT

Gezielte und planvolle Entwicklung

Das erstmals 2004 durch den Ministerprasidenten des Landes Mecklenburg-Vorpommern
berufene Gremium erarbeitete u. a. den Masterplan Gesundheitswirtschaft Mecklenburg-
Vorpommern 2010 sowie den Folgeplan mit Zielstellungen bis 2020.

Der Masterplan identifiziert fiir die ndchste Dekade konkrete Handlungsempfehlungen in
fiinf Gestaltungsfeldern fiir die Branchenentwicklung in Mecklenburg-Vorpommern. Fiir die
Begleitung und Umsetzung des Masterplans steht mit dem vom Ministerprdsidenten beru-
fenen Kuratorium fiir Gesundheitswirtschaft ein bundesweit beispielgebendes Experten-
gremium zur Verfligung.

Im Kuratorium engagieren sich tiber 5o Fachleute aus Wirtschaft, Wissenschaft, Politik und
Verwaltung unter Leitung des international renommierten Mediziners, Prof. Dr. h.c. (mult.)
Horst Klinkmann, F.R.C.P., ehrenamtlich fiir Mecklenburg-Vorpommern. Das Kuratorium fur
Gesundheitswirtschaft unterstiitzt die Landesregierung bei ihrem Ziel, Mecklenburg-Vor-
pommern national wie auch international als fiihrendes Gesundheitsland zu positionieren.
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Strategiegruppenleitung: Dr. Dagmar Braun, Braun Beteiligungs GmbH
Prof. Dr. Marek Zygmunt , Universitatsmedizin Greifswald

GESUNDHEITSDIENSTLEISTUNGEN
Strategiegruppenleitung: Prof. Dr. Dietmar Enderlein, MEDIGREIF GmbH
Dr. Wilfried Schimanke, Arztekammer MV

GESUNDES ALTERN(N)
Strategiegruppenleitung: Friedrich Wilhelm Bluschke, AOK NORDOST
Prof. Dr. Wolfram Mittelmeier, Universitdtsmedizin Rostock

Strategiegruppenleitung: Rainer Grimm, Landesverband der Privatkliniken MV e V.
Guido Zollick, DEHOGA MV e V.

Strategiegruppenleitung: Glnther Neumann, Agrarmarketing Verein MV e V.
Dr. Christine Griinewald, IHK zu Rostock



STRATGIEGRUPPE GESUNDES ALTER(N)

Das Gestaltungsfeld Gesundes Alter(n) umfasst Matnahmen zur Entwicklung von Produkten
und Dienstleistungen fiir die dltere Bevolkerung und zunehmend auch fiir Menschen, die
sich auf das Alter vorbereiten. Dieser Zukunftsmarkt hat stark wachsende Bedeutung fir
eine Vielzahl von Branchen in Mecklenburg-Vorpommern.

Ziele

e Biindelung der Forschungsaktivitaten und Untersetzung durch Initiierung eines Landesfor-
schungsschwerpunktes

e Vermarktung von Mecklenburg-Vorpommern als ,Land der Generationen“

e |nitiierung von Leitprojekten fiir die Entwicklung von Produkten und Dienstleistungen
durch Unternehmen und Forschungseinrichtungen

e Nutzung der wirtschaftlichen Potenziale im Pflegebereich
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Michael Handel
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Helmut Holter
Christian Petermann
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Edgar Hummelsheim
IHK zu Schwerin
Angela Preuf
Klinikum Stidstadt, Rostock
Renate Fieber
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Brigitte Paetow
Landesmarketing Mecklenburg-Vorpommern
Peter Kranz-Glatigny
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Wolfgang Remer
Ministerium fiir Energie, Infrastruktur und Landesentwicklung Mecklenburg-Vorpommern
Minister Volker Schlotmann
Petra Schmidt-Kaden
Ministerium fiir Inneres und Sport Mecklenburg-Vorpommern
Minister Lorenz Caffier
Ltd. Medizinaldirektor Thomas Griindler
Ministerium fiir Wirtschaft, Bau und Tourismus Mecklenburg-Vorpommern
Dr. Christoph Jaehne
Universitat Rostock
Prof. Dr. Thomas Kirste, Fakultat fiir Informatik und Elektrotechnik
Prof. Dr. Henning Bombeck, Agrar- und Umweltwissenschaftliche Fakultat
Universitatsmedizin Rostock
Prof. Dr. Wolfram Mittelmeier, Orthopadische Klinik und Poliklinik
WATERSTRADT Brillen und Kontaktlinsen
Cornelia Waterstradt
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