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Stellungnahme zur 6ffentlichen Anhérung i. R. der Haushaltsberatungen

Durchfiihrung einer Anhérung im Rahmen der Haushaltsheratungen zum Doppelhaus-
halt 2022/2023

Sehr geehrter Herr Vorsitzender,
schr geehrte Mitglieder des Rechtsausschusses des Landtages M-V,

in Vorbereitung der éffentlichen Anhérung im Rahmen der Haushaltsberatungen méchte ich
vorab folgende Stellungnahme abgeben:

Gemih § 2 StVollzG M-V dient der Vollzug dem Ziel, die Gefangenen zu befihigen, kiinftig in
sozialer Verantwortung ein Leben ohne Straftaten zu fithren. Er hat die Aufgabe, die Allge-
meinheit vor weiteren Straftaten zu schiitzen.

Beide Aufgaben sind in ihrer Wertigkeit gleichrangig und sollen sowohl Sicherheit wihrend der
Zeit der Inhaftierung als auch zukiinftige Straffreiheit in Freiheit genericren. Je besser dic Re-
sozialisierung und Integration von Gefangenen gelingt, umso weniger Straftaten werden nach
Entlassung erneut veriibt. Die Sicherheit im éffentlichen Raum erhéht sich. Zur Aufgabenerfiil-
lung ist deshalb eine ausreichende personelle und sachliche Ausstattung des Justizvollzuges
notwendig.

SchwerpunktmiBig ist insbesondere dic bedarfsgerechte Ausslattung von Suchtberatungsange-
boten dringend notwendig. Aufgrund gestiegener Zahlen von Gefangenen mit Suchtproblema-
tiken (Drogen und Alkohol) ist der Bedarf an Suchtberatungen auch entsprechend gesticgen.
Durchschnittlich weist jeder drittc Gefangene in M-V eine behandlungsbediirftige Problematik
mit Betaubungsmitteln auf. Zudem ist Suchimittelabhéngigkeit bzw. Substanzmissbrauch bei
vielen Gefangenen in der Vergangenheit mitursichlich fiir dic Straltatbegehung. Zur Verringe-
rung der Gefahr weiterer Straftaten sind qualifizierte Beratungs- und Behandlungsangebote
innerhalb des Vollzuges notwendig,

Ein Schwerpunkt der ResozialisierungsmaBnahmen bildet neben klassischen Behandlungsmal-
nahmen (Anti-Gewaltberatung, Suchtberatung, soziale Trainingsgruppen, Schuldnerberatung,
delikispezifische Behandlungsgruppen usw.) insbesondere eine qualitativ hochwertige Entlas-
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sungsvorbereitung. Nur eine gut vorbereitete  Entlassungssituation (Wohnraum, Arbeit, An-
bindung an ambulante Beratungs- und Hilfesysteme etc.) lisst das Riickfallrisiko von erneuten
Straftaten nach der Inhafticrung erheblich sinken. Daher ist s notwendig, ausreichend Perso-
nalressourcen fiir diese Mafnahmen vorzuhalten.
Im Justizvollzug wird die Aufgabenerledigung im allgemeinen Vollzugsdienst durch cinen schr
hohen Krankenstand beeintréichtigt. Dies hat zur Folge, dass die tatsichliche Jahresarbeitsstun-
denleistung eines Bedicnsteten im allgemeinen Vollzugsdienst deutlich geringer ausfallt, als die
vom Finanzministerium im Gebiihrenerlass fiir dic gesamte Landesverwaltung ermittelte Jah-
resarbeitsstundenleistung vorsicht. Die Méglichkeit der Doppelbesetzung schalft damit den
notwendigen Raum, erforderliche ResozialisicrungsmafBnahmen durchzufiibren.
Die beantragten Mittel fiir Supervisions- und Coachingangebote sowic die Maglichkeiten von
Doppelbesetzungen sind gut geeignet, ausreichend und qualifiziertes Personal fiir die oben auf-
geflihrten Aufgaben vorzuhalten.
Beamtinnen und Beamte der Justiz sind bei der engagierien Erftillung ihrer Aufgaben oft mit
besonderen Belastungen konfrontiert. Um die Verarbeitung herausfordernder Berufserlebnisse
praventiv und kurativ zu verbessern, wird es den Beamtinnen und Beamten ermdglicht, kosten-
frei, anonym und regelméBig auf Supervisions- und Coachingangebote qualifizierter Fachkriifte
zurtickzugreifen. Neben der Sicherung der fachlichen Qualitétsstandards bei Mitarbeitern sind
diesc Mafinahmen gecignet, dic Arbeitszufriedenheit zu erhéhen und die Gesundheit der Mitar-
beiter zu erhalten.

Iiir weitergehende Ausfithrungen zu betreffenden Haushaltsansitzen nehme ich gern in der
offentlichen Anhérung Stellung.

Mit freundlichen Griien
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